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UST YONETICININ SUNUSU

Cagimizda yasanan hizli ve ¢ok yonli degisim stliregleri 6zellikle kamu
yonetiminin yeniden yapilanmasini, biirokratik yapi ve yonetim anlayisinda kokla bir
yapilanmayi zorunlu hale getirmistir. Daha etkili ve verimli c¢alisan bir kamu
yonetiminin olusturulmasina, hizmet kalitesinin artirilmasina yonelik calismalar
sonucunda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali yonetimi
reformu cercevesinde mali yonetim siiregleri yeniden tanimlanmaistir.

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kurumlarinin biitce
hazirlama ve izleme siireclerinde mali disiplin, hesap verebilirlik ve mali saydamlik
hedeflenerek kamu kaynaklarini etkin ve verimli kullanmak tizere performans esash
blutgelemeye gecis 6ngorilmiistiir.

Kanunun 9. maddesi hitkmi ile kamu 1darelerinin; kalkinma planlari, programlar
ve 1lgili mevzuat ile benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde gelecege iligkin misyon ve
vizyonlarini -olusturmalari, stratejik amaclar ve  o6lgiilebilir hedefler saptamalari,
performanslarini 6nceden belirlenmis gostergeler dogrultusunda ol¢gmeleri, hizmetlerini
istenilen diizeyde ve kalitede sunabilmesi i¢in bitgeleri ile program ve proje bazinda
kaynak tahsislerini stratejik planlarina dayandirmalari zorunlulugu getirilmistir.

Kamu idarelerinde stratejik yonetim ve performans esash biit¢eleme yaklagsiminin
benimsenmesi; kurumun planlama ve uygulama faaliyetlerini etkin, yerindelik,
katilimci, geffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda sekillendirmelerini
saglayacak, denetim ve izlemeyi kolaylastiracak, sistematik veri toplama aligkanligim
kazandiracak ve kurumda katilimci yonetimi gelistirecektir.

Ilimiz simirlar icinde, halkin yasam kalitesi ile refah diizeyini yikseltmek icin
yerel kalkinma ve kirsal alt yapiya yonelik hizmetlerde ilgili kamu kurum ve kuruluslar
ile koordineli olarak halkin mahalli miusterek ihtiyaclarim1 zamaninda ve duzenli bir
sekilde sunmay1 kendisine misyon olarak belirlemis olan Igdir 11 Ozel Idaresinin hizmet
kalitesini kusursuz bir sekilde daha st diizeye cikarmak icin buylk bir 6zveri ile
calismakta olan yénetici ve caliganlarina, Il Genel Meclisi iiyelerine tesekkiir eder 2017

yili Performans Programimn Il Ozel Idaresine hayirh olmasim: dilerim.

Ahmet Turgay ALPMAN
Vali

Mali Hizmetler MiidiirGigii
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|- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Yasayla belirlenen mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarin ~ karsilanmasinda diger
kurumlarla olan hizmet ¢akismalarini1 en aza indirerek kurum kaynaklarini 6ncelikli olarak koy alt
yapt ¢alismalari, egitim, saglik, sosyal yardim, spor, kiiltiir ve tarim sektorlerine tahsis etmektir.
Boylece bu alanlardaki sorunlari énemli 6l¢lide ¢ozmek ve halkin mutlulugunu saglamak temel
amacimizdir. Bunun disinda yasayla belirlenen diger gorev alanlarindaki hizmetleri verimli ve
etkili bir sekilde halkin yararina sunmaktir.

Vizyonumuz

“Igdir’in dogal, tarihi ve kiiltiirel yapisiyla yasanabilir ve siirdiiriilebilir iireten, tilke
ekonomisine katma deger saglayan yasam kalitesinin siirekli olarak arttig1 ve kirsal alt yapinin
gelistirilerek, kirsal kalkinmanin saglanmast ile kir-kent arasindaki gelismislik farkini gideren bir
11 olmast icin, sinirli kaynaklariyla hizmet vererek maksimum fayda iiretmektir.”

Igdir i1 Ozel Idaresi, vizyonunu genis bir cercevede cok yonlii katilimlarla gelistirmistir.
Misyonda en 6nemli konu, bazi gorevlerin Bakanliklarm il Miidiirliikleri il ve diger alt kademe
belediyelerin gorevleriyle ¢akismast nedeniyle kuruma 6zgii ayirict 6zelligin ne olacagidir. Bu
konuda; kurum yoneticileriyle yapilan goériismeler, fiili duruma iliskin uygulamalar, diinyadaki
gelismeler ve uygulanabilirlik faktorleri dikkate alinarak segici bir yaklasim belirlenmistir. Buna
gore il sinirlarini agan bolgesel nitelikli genel hizmetler, genel kamu yarar1 geregi merkezi
hiikiimetin denetiminde bulunan hizmetler, belediyelerin ilgi duymayacaklart veya hizmet
sunumunda yetersiz kalabilecegi alanlar ve yasayla verilen gorevler misyonda 6nem verilmesi
gereken konular olarak belirlenmistir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
i1 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartryla;

a) Genglik ve spor, Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il siniri olan
Biiyiiksehir Belediyeleri hari¢ ilin ¢evre diizeni plani, baymdirhik ve iskan, topragin korunmasi,
erozyonun Onlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi
verilmesi, ¢ocuk yuvalari ve yetistirme yurtlart; ilk ve orta 6gretim kurumlarmin arsa temini,
binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile diger ihtiyaglarmin kargilanmasina iliskin hizmetleri il

siirlarr iginde, @)

Mali Hizmetler Miidiirigii
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b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre, acil yardim ve kurtarma (...)(1); orman
koylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlari
disinda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.) Merkezi idare tarafindan yiiriitiilen gérev ve hizmetlere
ait yatirimlardan ilgili bakanlik¢a uygun goriilenler, il 6zel idareleri eliyle de gerceklestirilebilir.
Bu yatirimlara ait 6denekler, ilgili kurulus tarafindan o il 6zel idaresi biitcesine aktarilir. Il 6zel
idaresi bu yatirimlarin yiizde yirmi besine kadar olan kismi i¢in kendi bit¢esinden harcama
yapabilir. Merkezi idare, ayrica, desteklemek ve gelistirmek istedigi hizmetleri proje bazinda
gerekli kaynaklarini ilgili il 6zel idaresine aktarmak suretiyle onlarla isbirligi i¢inde yiiriitebilir.
Bu kaynak ve 6denekler 6zel idare biitgesi ile iliskilendirilmez ve baska amacla kullanilamaz.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.) Il 6zel idaresi biitcesinden, emniyet hizmetlerinin
gerektirdigi teghizat alimiyla ilgili harcamalar yapilabilir.

Il gevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde biiyiiksehir belediyeleri,
diger illerde il belediyesi ve il dzel idaresi ile birlikte yapilir. Il ceyre diizeni plani belediye meclisi
ile il genel meclisi tarafindan onaylanir. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) Belediye smirlar1 il
sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu, hizmetin
ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

1l 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 6ziirlii, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslari arasinda biitlinlik ve uyum i¢inde
yiiriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.4562 sayili Organize Sanayi
Bolgeleri Kanunu ile Bilim, Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi bolgelerine taninan

yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami disindadir.

Mali Hizmetler Miidiirigii



0 0000000000000 r 0t ererer0000ree0s00000e0000000000000000 0000000000000 000000000000000000000000000000000000000000000sssNOrsssIOORROIORIIOIOIORTILTS

 C-IDAREMIZIN TESKILAT SEMASI

/S

\

\

\

\

\

\

\

\

\

'\

i Mdlii"}[iz'met[ér Muofurthgu £l '

—
o
Nt



IGDIR iL OZEL I DARESI

D- Bilgi Sistemleri Envanteri

PERFORMANS PLANI 2017

......................................................................................................................................................

S.NO ADI ADETI
1 MASA USTU PC 98 ADET
2 DIZUSTU PC 17 ADET
3 FOTOKOPI 10 ADET
4 FAX 3 ADET
5 TELEFON 100 ADET
6 YAZICI 82 ADET
7 TARAYICI 5 ADET
8 SANTRAL SISTEMI 2 ADET
9 KAMERA 60 ADET
10 DVR KAYIT CIHAZI 6 ADET
11 MICROFON UNITESI 47 ADET
12 MIXER SES DUZENLEYICI 2 ADET
13 FOTOGRAF MAKINASI 5 ADET
14 PROJEKSIYON 2 ADET
15 UPS(GUC KAYNAGI) 4 ADET
16 ADSI. VDSI. MODEM CIHAZI 4 ADET
17 ACCES POINT 1 ADET
18 MONITOR 21 ADET
19 ANAHTAR (SWICH ) 10 ADET
20 PLOTTER YAZICI 1 ADET
YAZILIM VE OTOMASYON
1 Tasinir Mal Yonetim Otomasyonu 1 kullanicili
2 Diyos e-ihale web.Tab Otomasyon 5 kullanicili
3 NetCAD Miihendislik yazilim 3 kullanicili
4 AuotoCAD Miihendislik yazilimi 3 kullanicili
5 NetDRAW Statik Hesp. Programi 1 kullanicili
6 MICROSOFT OFFICE 50 kullanicili
7 Antikor Giivenlik Yazilimi 300 kullanicil
8 PKS (Personel Takip Sistemi) 3 adet
9 Haser Yaklasik Maliyet Hesaplama 1 adet

Yazilimi
SUNUCU CBS SISTEMi
1 IBM Sunucu 1 ADET
2 Akillt Swich 1 ADET
3 Ruther 1 ADET
4 Nas Unitesi 1 ADET

{ 7 } Mali Hizmetler Miidiirigii
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E- Ara¢ Park Durumu

S.No. Aracin Cinsi Mevcut (Ad)
1 Otomobil 4
2 Puck-Up 18
3 Damperli Kamyon 15
4 Kar Bigakli Damperli Kamyon 1
5 Cekici Treyler 1
6 Greyder 9
7 Dozer 3
8 Traktor 3
9 Las.Tek.Y1k. 7
10 Ekskavator Paletli+Lastik Tekerlekli 4
11 Beko Kanal Kazic1 Yiikleyici 5
12 Motor Scraper 1
13 Kanal Kazici Trencher 2
14 Asfalt Distribiitorii 2
15 Asfalt Tamir Bakim Araci 1
16 Rotatif Kar Savurma Makinesi 1
17 Acik Dorsa 2
18 Silindir 3
19 Seyyar Tamir Aract 1
20 Sey.Kaynak Mak. 1
21 Yere Monteli Sabit Jenerator 3
22 Seyyar Jenerator. 1
23 Akaryakit Tankeri 1
24 Kombine Kanal A¢gma Araci 1
25 Cop Toplama Araci 2
26 Vidanjor 1
27 Otobiis 1
28 Kamyonet (Ford Connect) 1
29 Motosiklet 1
30 Kamyonet (Kagak akaryakit araci) 1
TOPLAM 85

Mali Hizmetler Miidiirigii
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F- Insan Kaynaklari

BIRIM MEMUR | SOZLESMELI | [SCT TOPLAM
GENEL SEKRETERLIK 3 - 3 6
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 9 - 2 11
YAZI ISLERI MUDURLUGU 6 - 8 14
MAKINA IKMAL BAKIM VE ONARIM 10 - 50 60
MUDURLUGU

PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT 10 - 2 12
MUDURLUGU _

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 6 - - 6
INSAN KAY. VE EGITIM MUDURLUGU 13 - 32 45
HUKUK MUSAVIRLIGI 1 - 1 2
IMAR VE KENT. iYi. MUDURLUGU 10 - 1 11
SU VE KANAL HiZMETLERI 10 - 10 20
MUDURLUGU

YOL VE ULASIM HIZMETLERI 5 - 13 18
MUDURLUGU _

TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU 5 - 12 17
TEROR ZARARLARINI TANZIM 1 - - 1
BUROSU

ILCELER 5 : 0 5
VALILIK BINASI - - 5 5
VALI KONAGI - - 2 2
TOPLAM 94 - 141 235

11 Ozel Idare biinyesinde 94 memur: ve 141 is¢i olmak fiizere toplam 235 personel gorev
yapmaktadir. Belirlenen norm kadrolara gore memur ihtiyaci, ozellikle teknik personel ihtiyaci
dogmaktadir.

- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
Idaremiz Misyonunda da belirttigi gibi;

e Mali kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmast,
o Katilimcilik,

e Saydamlik,

e Hakkaniyet ve Esitlik

e Hesap verilebilirlik,

e Hukukun tistiinliigiine inanan,

e Surdirulebilirlik

Mali Hizmetler Miidiirigii



IGDIR iL OZEL IDARESI

PERFORMANS PLANI 2017

......................................................................................................................................................

Ilkeleri gergevesinde, istikrarli bir ortamda ilin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel gelisiminin

saglanmasini, insan kaynaklariin gelistirilmesini, biitiinciil kirsal kalkinmaya 6nem

vererek kir-kent farkini en aza indirmeyi ve ilimizi turizm merkezi haline getirmeyi amaglayan

insanca yasamanin tiim gereklerini sunan, oncelikli olarak insanca yasamanin geregi olan ilin

fiziki altyapisini tamamlayan, yerinden yonetim anlayigini gelistirmektir.

Amag ve Hedefler

Bolgemizde yasayan insanlarin insanca yasamasi, kir-kent farkinin en aza indirilmesi ile

vatandasimizin ihtiyag ve beklentilerine ¢agin gerektirdigi bicimde cevap verebilmek icin

fiziki altyapi ¢aligmalar1 yapilmasi ile kirsal kalkinmanin saglanmasi ve mevcut sektdrlerdeki

kalitenin artirilmasi amaciyla;

[limiz dahilindeki kaynagi olan tiim yerlesim birimleri saglikli icme suyuna
kavusturulacaktir.

[limiz dahilindeki kaynak sorunu olan kdylere igme suyu getirilecektir.

[limiz koy yollarinin teknigin gerektirdigi kalite ve standartlara kavusturulmasi ile her
mevsim 24 saat ulasima agik tutulmasi saglanacaktir.

Tiim yerlesim birimlerine ulagimin asfalt yollarla saglanmas1 hedeflenecektir,

Kirsal alanda yasayan vatandaslarimizin yasam standartlarina katki saglamak amaciyla
mevcut tarimsal altyapr ‘tesislerinin - verimliligint ~ artirmak i¢in gerekli ~¢alismalar
yapilacaktir.

[limiz kirsal alan yerlesim planlar1 hazirlanmas: siirdiiriilecek ve cevre diizeni plam
tamamlanacaktir.

Koy yerlesim alanlarinin projelendirilmesine oncelik verilecektir.

Hazirlanacak tarim projeleri ile bolgemiz ciftcilerine egitim, teknik destek saglanarak
tiretim verimliligi ve mali gelirlerinin artmasina katki saglanacaktir.

Cagdas yasamin geregi olarak egitimde mevcut yerlesim yerleri arasindaki farkliliklar
gidermek ve kalitenin yiikseltilmesi i¢in sosyal ve ekonomik ¢alismalar yapilacaktir.
Yoksullukla miicadele cercevesinde Ilin ‘sosyal ve ekonomik gelisimine katkida
bulunulacaktir.

[limizde etkin ve verimli saghk hizmetlerinin sunulmasi ve mevcut hizmet kalitesinin
artirtlmasi saglanacak, hizmet verilen fiziki yapilar gelistirilecektir.

[limiz gengligi sporun merkezine cekilerek sporcu ruhuna sahip yeni neslin yetismesine

katki saglanacaktir.

10 Mali Hizmetler Miidiirigii
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e Bolgemizin kiiltiir ve turizm merkezi olmasi i¢in ¢alismalar yapilacaktir.
e Kurumsal yapmin gelistirilmesi ile kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasina yonelik

calismalar stirdiiriilecektir.

C- Performans Hedef ve Géstergeleri ile Kaynak Ihtiyaci

2015 — 2019 Stratejik planinda 6ngoriilen tiim yerlesim birimlerinin saglikli - igme suyu
sebekesine kavusturulmas: hedefine, KOYDES katkilariyla birlikte ulasilmistir. 2015 — 2019
Stratejik planinda da 6n goriildiigii iizere il Ozel Idaresi 2017 yilindan itibaren mevcut igme Suyu
sebekelerinin korunmasi, bakim-onarimi ile gelistirilmesine yonelik ¢alismalarda bulunacaktir.

Hizmet smirlarimiz igindeki mevcut yollarin siiratle iyilestirme c¢alismalarimiz 2017
yilinda da devam edecektir. Ozellikle kir — kent farkinin olmamast amaciyla -siirdiiriilen
caligmalarimiz kapsaminda, vatandaslarimizin en rahat sekilde wulagiminin = saglanmasi
amaclanmaktadir. Oncelikle yollarimizin alt yapisinin desteklenerek gelistirilmesi, biitce imkanlar
cercevesinde  yollarimizin  asfaltlanmasi ve mevcut yollarimizin -~ korunmasina yonelik
calismalarimiz devam edecektir.

Yurt genelinde baslatilan aga¢landirma kapsaminda, 2017 yili i¢in 6nemli miktarda mali
kaynak tahsis edilmistir. Orman alan1 bakimindan olduk¢a geri olan ilimizde agaclandirma
calismalarinda 6rnek calismalarimiz devam edecek, verecegimiz destekler hem maddi hem de
fiziki olarak devam edecektir. Ayrica tarim sahalarimizin sulanmasi amaciyla; oncelikli: olarak
mevcut bulunan ancak bakim ve onarin' gerektiren sulama kanallarimizin bakim onarim ve
temizlikleri gergeklestirilerek daha etkin bir-islerlik kazandirilmasi hedeflenmistir.

Idaremiz egitimden, spora, sagliktan, tarima ve kanuni olarak kendisine verilen gorevler
kapsaminda biliyiik 6l¢iide mali destek ve c¢alisma igindedir.  Ancak iistlendigi misyona paralel
olarak gelirlerinin yeterli olmadigi da asikardir. Tiim bunlara ragmen biit¢e iginden Sermaye
giderleri olarak yatirnm harcamalarma ayrilan pay % 16,79 olmustur ki, y1l icinde uygulamalar

sonucunda bu oranin daha da yukari ¢ekilmesi hedeflenmektedir.

11 Mali Hizmetler Miidiirigii
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi IGDIR iL OZEL IDARESI

Amag Bolgemizde yasayan insanlarin insanca yasamasi, kir-kent farkinin en aza indirilmesi
ile vatandasimizin ihtiya¢ ve beklentilerine ¢agin gerektirdigi bicimde cevap verebilmek
icin fiziki altyap1 c¢alismalar ile birlikte saglik, tarim, spor, egitim v.b. kanunla verilen
gorevleri yerine getirecektir.

Hedef Idaremiz amaclarim gergeklestirmek igin; mevcut fiziki altyapiyr koruma ve gelistirme
calismalariyla birlikte, yenilerinin yapilmasi, kanun kapsaminda tiim alanlarda ilgili kurum
ve kuruluslara mali destek verilecektir.

Performans Yillar

Hedefi Onceki Y1l Biitcesi Hedef

2016 2017 2018 2019
29.900.000,00 34.200.000,00 35.568.000,00 | 36.990.720,00

Ilgili harcama birimleri Kaynak Ihtiyac1

2016 2017 2018 2019
Savunma Hizmetleri (H Afet ve Acil Durum 220.000,00 208.500,00
Midiirligii)
Kamu Diizeni ve Giivenlik Hiz. 20.000,00 207.000,00
Ekonomik Isler ve Hizmetler (Tarim, 15.000,00 120.000,00
Ormancilik, Balik¢ilik ve Avcilik Hizmetleri)
Cevre Koruma Hizmetleri 190.000,00 215.500,00
Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 130.000,00 326.500,00
Saglik Hizmetleri (Halk Sagligi Miid) 15.000,00 15.750,00
Dinlenm.e Kiiltiir ve Din Hizmetleri (Genglik 100.000,00 104.000,00
ve Spor 1 Miidiirligii)
Dinlenme Kiiltir ve Din Hizmetleri (Il Kiltiir 66.000,00 96.000,00
ve Turizm Midurligii)
Egitim Hizmetleri (Il Milli Egitim Miidiirliigii) 4.512.082,16 5.371.855,88
Sosyal Giivenlik ve Sosyal Xardlm Hizmetleri 60.000,00 80.000,00
(Aile ve Sosyal Politikalar 11 Midiirligii)
Aralik Ilge Ozel Idare Midirligii 135.000,00 143.850,00
Karakoyunlu H(;e Ozel idare Miid. 134.500,00 144.500,00
Tuzluca ng Ozel idare Miidirlugii 309.000,00 325.550,00
Ozel Kalem Miidiirliigii 523.500,00 548.500,00
Mali Hizmetler Miidiirligi 3.145581,84 | 3.483.173,28
Insan Kay. ve Egitim Miidiirliigii 13.060.500,00 | 14.883.420,84
Destek Hizmetleri Mudiirliigi 477.000,00 585.250,00
Makine Ikmal Bak. ve Onarim Miid. 4.695.000,00 4.841.000,00
Yazi Isleri Miidiirliigii 866.000,00 902.150,00
Hukuk Miusavirligi 105.836,00 80.500,00
Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligi 50.000,00 52.500,00
Tarimsal Hizmetler Midirligi 520.000,00 488.500,00
Imar ve Kentsel Tyilestirme Miid. 340.000,00 423.000,00
Yol ve Ulasim Hiz.Mudurlugi 210.000,00 423.000,00
Plan Proje Yatirim ve Insaat Mid. 0,00 130.000,00
Genel T0p|am 29.900.000,00 34.200.000,00 | 35.568.000,00 36.990.720,00
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D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Giivenilirligi

PERFORMANS VERILERI DEGERLENDIRME TABLOSU

PERFORMANS PLANI 2017

.........................

Idare Ad1 IGDIR iL OZEL IDARESI
Harcama Birimi Ad1 IGDIR IL OZEL IDARESI
Verilerin . Giivenilir
.. . o Elde edilme
Performans hedefi/gostergesi kaynag ve elde A olmasinin
. . maliyeti 5
edilme sekli dayanagi
- : Projelendirme,
Idare Hedefleri Onceki alimlar.
lll- MALI BILGILER
2017 YILI KANUNI PAYLAR ILE AYRILAN ODENEKLER
S.NO KURUMU ODENEK
1 1336 SAYILI AVUKATLAR KANUNU UYARINCA BAROLARA 26.709,28
AYRILAN PAY (%0,10)
222 SAYILI KANUNA GORE ILKOGRETIME AYRILACAK PAY (%20) 5.341.855,89
3 4579 SAYILI KANUNA DEGISIK 3. MAD.A FIKRASI UYARINCA ILLER 534.185,59
BANKASI KATILIM PAY1 (%2)
4 VILAYETLER HiZ. BIRLIGI (%1) 267.092,79
4109 SAYILI KANUNA GORE MUHTAC ASKER AILESI YARDIMI (%1) 267.092,79
5449 SAYILI KANUN GEREGINCE KALKINMA AJANSLARI PAYT (%1) 267.092,79
TOPLAM 6.704.029,13
KURUMU TOPLAM
BUTCESI
ARALIK ILCE OZEL IDARE MUDURLUKLUGU 183.850,00
KARAKOYUNLU ILCE OZEL IDARE MUDURLUKLUGU 184.500,00
TUZLUCA ILCE OZEL IDARE MUDURLUKLUGU 375.550,00
OZEL KALEM MUDURLUGU ( VALILIK ) 578.500,00
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 5.231.779,16
INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU 14.883.420,84
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 585.250,00
MAKINA IKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU 5.006.000,00
YAZI ISLER MUDURLUGU 902.150,00
HUKUK MUSAVIRLIGI 80.500,00
SU ve KANAL HiZ. MUDURLUGU 379.000,00
TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU 608.500,00
IMAR ve KENTSEL IYILESTIRME MUDURLUGU 548.000,00
YOL ve ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU 423.000,00
PLAN PROJE YATIRIM VE INS. MUDURLUGU 4.230.000,00

TOPLAM

34.200.000,00

Mali Hizmetler Miidiirigii
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2017 yilinda ongdriilen biitgenin tamami idarenin kendi kaynak ve imkanlari dahilinde
belirlenmis olup, dis kaynak ihtiyact ongoriillmemistir.

IV: EKLER

i1 Ozel idaresinden kaynak kullanan kurumlar ile Il Ozel Idaresi birimleri asagidaki tabloda
belirtilen donemlerde, 2017 yili Subat ayindan itibaren, her ayin ilk haftas: i¢inde olmak iizere

faaliyet raporlarini ayrintili olarak Mali Hizmetler Midiirliigtine sunacaklardir.

KURUMU/BIiRIMI RAPORU RAPOR DONEMI
DUZENLEYECEK
BiRIiM
OZEL KALEM MUDURLUGU ( VALILIK ) Yaz Isleri Miidiirliigii | Her ay.
IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI | Yap1 Kontrol Miid. Her ay.
TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU Birim Her ay.
SU VE KANAL HIZMETLERI Birim Her ay.
MUDURLUGU
YOL VE ULASIM HIZMETLERI Birim Her ay.
MUDURLUGU
IMAR ve KENTSEL IYILESTIRME Birim Her ay.
MUDURLUGU
YAPI KONTROL MUDURLUGU Birim Her ay.
HUKUK MUSAVIRLIGI Birim 3 ayda bir. (mart,
(Hukuk ve Zarar tespit Biirosu) haziran, eyliil, aralik)
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU Birim Her ay.
INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM Birim Her ay.
MUDURLUGU
BILGI ISLEM MUDURLUGU Birim Her ay.
DESTEK HiIZMETLERI MUDURLUGU Birim Her ay.
YAZI ISLER MUDURLUGU Birim Her ay.
MALI HIZMETLER MUDURLUGU Birim Her ay.
ILCE OZEL IDARE MUDURLUKLERI Birim Her ay.
IL OZEL IDARESINDEN ODENEK Her ay.
KULLANAN KURUMLAR

14 Mali Hizmetler Miidiirigii
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

2017 yiinda 11 Ozel Idarelerinin aldiklar1 paylarda dahil dikkate alnarak
34.200.000,00.-TL tutarinda biitce hazirlanmistir. 11 &zel Idarelerine  verilen yetki ve
sorumluluklar gercevesinde saglanan kaynaklar yeterli gelmemesine ragmen denk bir biitce
yapilmasina itina gosterilmistir. 2017 yili iginde Mali Hizmetler Midiirligii;

-  Biitcenin uygulanmasi ve takip edilmesi hususunu dikkatle yerine getirecektir. Bu
kapsamda aylik faaliyet ve harcamalar performans programina uygun olarak takip
edilecektir.

- Idaremiz disindaki yatirimer kurumlarin harcama ve faaliyetleri izlenecektir.

- Idaremiz 2017 yili faaliyet raporu hazirlanarak meclisimizin onayma ve halkimizin
bilgisine sunulacaktir.

- Idaremize ait gelirler titizlikle takip edilecektir.

- Idaremiz harcamalarina iligkin is ve islemler yiiriitiilecektir.

|- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Mali Hizmetler Miidiirligiiniin gorevleri, asagida belirtilen fonksiyonlar ¢er¢evesinde yerine
getirilir;

Yillik yatirim ve galisma programlart hazirlamak, Ilin kalkinmasima yonelik projeler i¢in
aragtirma faaliyetlerinde bulunarak raporlar hazirlamak, sunmak. fhtiya¢ duyulan diger
konularda arastirma-gelistirme faaliyetlerini siirdiirmek, hazirlamak, rapor haline sunmak.
Kurumun ihtiyact olan veya belirlenen konularda kurumun gelismesine yonelik Ar-Ge
calismalarinda bulunarak rapor hazirlamak, sunmak. Arastirma — Gelistirme faaliyetlerini
stirdiirmek, hazirlamak, rapor halinde sunmak. Stratejik Planlarin hazirlanmasi, giincellenmesi
ve takibini yapmak. Stratejik plan ve yillik galisma programina uygun olarak aylik, alti-aylik
ve yillik faaliyetlerin takibini yapmak, faaliyet raporlarini hazirlamak. Stratejik plan ve yillik
calisma programi cercevesinde faaliyetlerin degerlendirmesini yaparak performanslarinin
cikarmak, rapor hazirlayarak sunmak. Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari
cercevesinde, ayrmtili harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate
alinarak ddenegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak. Biit¢e kayitlarini tutmak, biitce
uygulama sonuglara iliskin verileri toplamak, degerlendirmek. Mevzuat ile Biitce ve
Muhasebe Uygulama Yonetmeligine uygun olarak, tiim biitge ve muhasebe islemlerini takip
etmek, yerine getirmek. On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek, Mali konularda {ist yonetici
tarafindan verilen diger goérevleri yapmak. Ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini
tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek. Gelire-iliskin
tahakkuk cetvellerinin hazirlanmasi, Gelire iliskin tahsilatlarin takibi ve tahsili, Sartname
bedellerinin tahsili, Kira, cezalar ve ruhsatlarla ilgili tahsilat islemleri, Kiltiir varliklarinin
korunmasina ait katki payi, 4916 sayili kanun uyarinca hazine arazilerinden almacak %25
pay’in takibi ve tahsili ve verilen diger gorevler.

15
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B- Mudurlugimuzin Teskilat Yapisi

Mali Hizmetler

Miidiirligii
|
Muhasebe Biirosu Ar-Ge ve Stratejik Biitge-Mali analiz Gelir ve Tahakkuk
Planlama Biirosu Kesin Hesap Biirosu Biirosu
C- Fiziksel Kaynaklar
Kullanilan Program Adi Miktar: Aciklama
Masaiistii Bilgisayar 8 Faal
Diziistii Bilgisayar 1 Faal
Yazici 8 Faal
Telefon 8 Faal
E- i¢ isleri Programi Muhasebe s ve Islemlerinde Faal
D- insan Kaynaklari
Kadro Unvam Hizmet Simfi | istihdam Sekli Sayisi(adet)
Miidiir GIH Miidiir 1
Sef GIH Biiro Gorevlisi 2
VHKI GIH Biiro Gorevlisi 5
Ayniyat Memuru GIH Biiro Gorevlisi 1
Biiro Gorevlisi Isci Biiro Gorevlisi 2
TOPLAM 11

E- Diger Hususlar

Oneri olarak sunabilecegimiz, Tasrada bulunan harcama birimlerinin mali mevzuat
yoniinden yetersiz olduklar1 bu nitelikteki elemanlarinin ya hi¢ bulunmadig1 ya da ¢ok az
oldugu uygulamalarindan anlasilmaktadir.

Tasinir Mal Yonetmeligi geregince il ve ilgelerdeki taginir islemleri ve hesaplarinin
cikarilmast islemlerinin sorumluluklari altinda yapilmasi,

Midiirliigimizde hizmet veren personellerin “Mali Hizmetler Uzmanlart” ile
desteklenmesinin uygun olacag: diistiniilmektedir.

16
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Il- PERFORMANS BILGILERI

A- Amag ve Hedefler

2017 mali yilt igin hazirlanan 34.200.000,00-TL biitgenin yil sonunda denk.olarak
ger¢eklesmesi en Onemli amagtir. Bu amacin gergeklesmesi i¢in gerekli takip ve izleme
faaliyetleri titizlikle stirdiiriilmesi hedeflenmektedir. Bununla. birlikte kanun geregi 2017 yili
Faaliyet raporu hazirlanacaktir.

B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

Idaremiz biitce dagilimi, birimlerden gelen talepler ve ihtiyaglar dikkate alinarak,
kanun ve yonetmelik esaslarina uygun olarak gerceklestirilmis, hizmet alanimizdaki ihtiyaglar
ile biitce gergekleri birlikte degerlendirilmistir. 34.200.000,00.TL’lik biitcenin tamanu Idare
gelirleri olarak ongoriilmiistiir.

C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Mali Hizmetler Miudiirliighi biitgesi, mevzuat ¢ergevesinde Kanuni Paylar, Personel
Giderlerini karsilama Odenegi, Yatirimlari hizlandirma 6denegi, Dinlenme, Kiiltiir ve Din
Hizmetleri,  Egitim Hizmetleri, Sosyal Giivenlik ve Sosyal yardim Hizmetleri ve Yedek
odenek olmak lizere toplam 5.244.279,16 TL olarak planlanmuistir.

D- Performans Verilerinin Kaynaklan ve Guvenilirligi

PERFORMANS VERILERI DEGERLENDIRME TABLOSU

Idare Ad IGDIR iL OZEL IDARESI
Harcama Birimi Adi Mali Hizmetler Midiirligi
Verilerin . Giivenilir
. . < Elde edilme
Performans hedefi/gostergesi kaynagi ve elde L olmasinin
. . maliyeti o
edilme sekli dayanag
Gegmis Yillar Gegmis Yillarin
Mali Hizmetler Miid. Biitcesi Uygulamalari, Gergeklesme
mevzuat. oranlari
17
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Donem 12017
ili :IGDIR
Sektorii :Kéylere ve Birliklere Yardim
Sira iLCE PROJE GERCEKLESECEK BUTCE KAYNAGI VE
e MIiKTARI TUTAR TL. ACIKLAMA
1 Igdir Merkez 322.000,00 2017 Y1l Biitgesi
ve Ilgeler
lll- MALI BILGILER
BUTCE
ACIKLAMA 2016 YILI 2017 YILI
Personel Giderlerini Karsilama Odenegi 200.000,00 250.000,00
Yedek Odenek 1.300.000,00 1.519.000,00
Kirtasiye Alimlari 0,00 10.000,00
Biiro ve 1syeri Mal ve Malzeme Alimlari 20.000,00 67.000,00
TL Cinsinden Diger I¢ Borg Faiz Giderleri 25.000,00 141.000,00
Diger Yonetim Giderlerine Katilma Paylari 225.604,12 267.092,80
Muhtag¢ Asker Ailelerine Yardim 225.604,12 267.092,80
Iller Bankasina Verilen Paylar 451.208,20 534.185,60
Koylere Yardim 450.000,00 150.000,00
Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik Vb. Kuruluslara 45.000,00 47.000,00
Kalkinma Ajanslarina 225.604,12 267.092,80
Spor Malzemeleri Alimlar1 50.000,00 52.000,00
Diger Miisavir Firma ve Kisilere Yapilan Odemeler 685.000,00 536.000,00
Temsil, Agirlama, Toren, Fuar ve Organizasyon Gid. 116.000,00 96.000,00
Miiteahhitlik Hizmetleri 60.000,00 0,00
Hane Halkina Yapilan Diger Transferler 0,00 20.000,00
Diger Tasima ve Kiralama Giderleri 50.000,00 20.000,00
[lan Giderleri 62.082,16 51.855,88
Yakacak Alimlari 0,00 260.000,00
Okul Mefrusat1 Alimlar 500.000,00 430.000,00
Makine Tec¢hizat Bakim Onarim Giderleri 0,00 160.000,00
Diger Tesebbiislere 22.561,28 26.709,28
Diger Mefrusat Alimlar 60.000,00 33.500,00
Baski1 ve Cilt Giderleri 10.000,00 10.500,00
T1ibbi Cihaz Alimlari 15.000,00 15.750,00
TOPLAM 4.798.664,00 5.231.779,16
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Idaremizin Iletisim ve Bilgi Teknolojileri sistemlerinin
diizenli olarak calismasina, yeniliklerin sisteme entegre edilmesinde teknik olarak destek
veren ve diizenleyen hizmet sunmaktadir.

2017 yilinda mevcut bilisim sisteminin randimanli olarak ¢alisabilmesi i¢in;

- Hali hazirda Idaremizin kullanimindaki bilgisayar ve donanimlari 2017 yilinda
yenilenecektir.

- E-bakanlik uygulamalari kapsaminda personellere yonelik, yeni uygulama
modiilleri agildik¢a bu modiillerin egitimi verilecektir.

- Idaremiz bilgisayar ve donanimlara iliskin servis hizmetleri yiiriitiilecektir.

- Idaremizde Calisan Merkezi Kamera Giivenlik = Sistemimizin periyodik
bakimlar1 yapilacak sistem yenilenen teknoloji dahilinde, ihtiyaca
dogrultusunda Kamera sayilari arttirilacaktir.

- WEB sayfasi giincelleme islemleri devam edecektir.

- Bilgisayar sistemlerinin periyodik bakimlar1 2017 yilinda da yapilacak ve
dokiim cetvelleri giincellenecektir.

|- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) Bilgi Teknolojileri Biirosu

1- Bilgisayar programlari, teknolojik alt yapi, bilgisayar ve birimleri bakim, onarim,
sistem giivenliginin saglanmasi

2- 11 Ozel Idaresinde bulunan bilgisayarlar, yazici ve baglarinin envanterini - tutmak,
ithtiyaclarin tespitini yapmak, birimler arasinda bilgisayar donanimlarini ihtiyaca gore
dagitmak

3- Kurumumuza ait disaridan temin edilen yazilimlarin bakimi

4- Bilgisayarda yikli bulunan isletim sistemi ve ofis programlarmin hatalarinin
diizeltilmesi

5- Idaremizde bulunan Kamera Giivenlik Sistemi ve Personel Takip Sisteminin
Periyodik Bakimlarinin yapilmast

6- 11 Genel Meclis Salonu Ses ve Goriintii Kayit Sisteminin yonetimi

7- Idaremiz Network Sistemlerinin Gelistirilmesi periyodik bakimi

8- Idaremiz Biinyesinde bulunan Sayisal Telefon Santral Sistemlerinin Y &netimi Bakimi

9- Ihtiyaca Gére Almmasi Istenilen Bilisim Teknolojileri ~Sistem Analizleri ve
Tasarimlarini yapmak.
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b) Internet Sitesi ve e-doniisiim Biirosu

1- Web Sayfasinin Dinamik Kod bakimi Modiil Gelistirme Programlama ve Y 6netimi
2- Kurum ihtiyacina cevap verebilecek yazilimlarin gelistirilmesi yada temini

3- E-lcisleri Projesine ait ¢alismalar ve tiim hizmetlerini yiiriitmek

4- Kurumsal Lisanslasma ( Ofice, Antiviriis, Isletim Slstemlerl )

5- Yerel bilgilerin giincellenmesi

6- Egitim Destek Personellere yerinde egitimlerin verilmesi

¢) Bilgi Edinme ve BIMER Biirosu

1- 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki' Kanun ve Yonetmeliginde belirtilen bagvurulari
kabul edip, ilgili mercilere yonlendirmek ve cevaplandirmak '

2- BIMER ile ilgili gorevleri yiiriitmek

3- E-igisleri Bilgi Edinme Kanunu Cercevesinde e- Iglslerl Yeni bilgi Edlnme Sistemi
Yonetimi

4- Diger gorevler.

B- Teskilat Yapisi
i DESTEK
HiZMETLERI
MUDURLOGU

Ag ve Sistem Yazihm ve Arge

Blirosu

E-Donlsim ve
Bimer Blrosu

Basin ve Yayin

Blirosu Blirosu

C- Fiziksel Kaynaklar

Cihaz/Program Adi Miktari Marka/Model Agciklama
Masaiistii Bilgisayar 5 adet Muhtelif Faal
Yazici 4 adet Muhtelif Faal
Telefon 3 adet Muhtelif Faal
Diz Ustii Bilgisayar 1 adet Muhtelif Faal
D- insan Kaynaklari

Kadro Unvam Hizmet Simifi Istihdam Sekli Sayisi(adet)
Miidiir GIH Miidiir 1
Programci GIH Biiro Gorevlisi 2
Tekniker THS Biiro Gorevlisi 1
VHKI GIH Biiro Gorevlisi 1
Memur GIH Biiro Gorevlisi 1
TOPLAM 6

——
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II- PERFORMANS BILGILERI

A- Amac ve Hedefler

Amac 1. Kamunun kendi isleyisini, 6zel sektor ve vatandasin devlet ile olan 15 ve
islemlerini azami Olgiide kolaylagtirarak, elektronik ortama tasimak icin baglatmig
oldugu "e-Doniisiim Tiirkiye Projesi" faaliyetleri kapsaminda, Igisleri Bakanligina
diisen gorevin onemli bir parcasint olusturan e-Icisleri Projesi; il ozel idaremizin
yiirlitmiis oldugu is ve islemlerin elektronik ortamda yapilmasini ve diger kamu kurum
ve kuruluslart ile bilgi paylasimini saglamak.

Amag 2: Kurumumuzda bulunan bilgi teknolojileri Cihazlariin Giincellenmesi amaci
ile Yeni Bilgisayar Alimlart ve kurumun ihtiyacina gore Sistem Projelerinin iiretilmesi
uygulanmasi.

Amag 3: E-icisleri Projesi Kapsaminda Vatandasa Daha hizli Hizmet verebilmek icin
Fiber Teknolojilerden Yararlanmak Idaremizin Metro Internete Gegisini Saglamak.
Amag 4: Idaremiz Personellerine Bilgi Teknolojilerindeki Gelismelerden daha iyi
yararlanabilmeleri i¢in kurum igi Bilisim egitimleri organize etmek ve vermek.

Amac 5: 11 Ozel Idaremizin ¢alisma sonuglarinin kamuoyuna yansitilmas: amaciyla Vali
veya Genel Sekreter tarafindan yapilacak olan basin toplantisina esas olmak tizere ilgili
birimlerle koordine kurarak basin biiltenleri hazirlamak ve yazili ve gorsel basinda 1l
Ozel Idaresine ait haberlerin tiimiinii iceren CD. ve bastl yayinlarm, dagitimimi yapmak.
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B- Birim Performans Hedef ve Géstergeleri ile Kaynak ihtiyaci
HARCAMA BIiRiMi PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 IGDIR iL OZEL IDARESI
Al Destek Hizmetleri Midiirkiga
Adi
o | = Yillar
§ % PH | BPH | Aciklama 2015 2016 2017 2018 2019
~x | T B. B. B. | B. B. B. | B. B. | B.
ici | Dis1 | Toplam | ici | Dis1 | Toplam B. ici Dis1 Toplam Ici | Dis1 | Toplam | i¢i | Dis1 | Toplam
Baski ve Cilt Giderleri 26.000,00 26.000,00
Elektrik Alimlar: 270.000,00 270.000,00
Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 68.000,00 68.000,00
Bilgiye Abonelik Giderleri 18.000,00 18.000,00
Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari 26.000,00 26.000,00
Makine Teghizat Bakim ve Onarim Giderleri 114.500,00 114.500,00
Bilgisayar Yazilim Alimlar1 ve Yapimlari 26.000,00 26.000,00
Diger Bakim Onarim Giderleri 36.750,00 36.750,00
Toplam 585.250,00 585.250,00
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2017 yilinda Destek Hizmetleri Miidiirliigiince;
- Idare bilgisayar ve donanimlarinin, teknik servis hizmetlerinin devamlilig

saglanacak,

- E-igigleri kapsaminda yeni acilacak modiillerin ilgili personellere egitimleri

verilecek,

- Internet ve WEB hizmetleri stirdiriilecek,
- Idare internet ve bilgisayar gilivenliklerine yonelik hizmetler yerine getirilecek
- Idare bilgisayar ve donanimlarina yonelik yenileme ¢alismalar: siirdiiriilecektir.

- Amirlerin verdigi diger gorevler.

D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Guvenilirligi

PERFORMANS VERILERI DEGERLENDIRME TABLOSU

idare Adx

IGDIR iL. OZEL IDARESI

Harcama Birimi Adi

Destek Hizmetleri Midiurligi

Performans hedefi/gostergesi Verilerin Elde Giivenilir
kaynagi ve elde | edilme | olmasinin
edilme sekli maliyeti | dayanag
Bilgisayar ve Donanimlarinin Yenilenmesi Mevcut Piyasa Piyasa veya
Degeri/2016 yili mevceut
Faturasi ve %12 alim
ilave + KDV degerlerinin
alimmasi
Servis Hizmetlerinin Siirdiiriillmesi Yedek parga Mevcut Piyasa Piyasa veya
alimi Degeri/2016 yil1 mevcut
Faturasi ve %12 alim
ilave + KDV degerlerinin
alinmast
Idare Internet Giivenlik Duvarlarinin Mevcut Piyasa Piyasa veya
Giincellenmesi, Degeri/2016 yili mevcut
WEB sayfas1 abonelik ve servis hizmeti, Internet | Faturasi ve %12 alim
ve santraller arasi1 baglanti ile Giig Kaynaklar1 ilave + KDV degerlerinin
Servis Hizmetleri alinmast
Diger Hizmetler Mevcut Piyasa Piyasa veya
Degeri/2016 yil1 mevcut
Faturasi ve %12 alim
ilave + KDV degerlerinin
alimmast
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Ill- MALI BILGILER
BUTCE
SO LB 2016 YILI 2017 YILI

Baski ve Cilt:Giderleri 25.000,00 26.000,00
Elektrik Alimlar 210.000,00 270.000,00
Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 65.000,00 68.000,00
Bilgiye Abonelik Giderleri 17.000,00 18.000,00
Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari 25.000,00 26.000,00
Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 110.000,00 114.500,00
Bilgisayar Yazilim Alimlart ve Yapimlari 25.000,00 26.000,00
Diger Bakim ve Onarim Giderleri 0,00 36.750,00
TOPLAM 477.000,00 585.250,00

HUKUK MUSAVIRLIGI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Hukuk : Miisavirliginin ~ Idaredeki  gérevleri, asagida belirtilen fonksiyonlar
cergevesinde yerine getirilir.

1- Hukuk Miisavirligi; 11 Ozel Idaresinin hukuki is ve islemlerini, zamaninda ve
kurumu avantajli yapacak sekilde gergeklestirmek. Her yil iist yonetim tarafindan yapilacak
bir degerlendirmede hukuk hizmetleri biriminin etkinlik puani siirekli olarak %80 in tizerinde
tutmak.

|- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Il Ozel Idaresinin calismalarina iliskin Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimeist ve
diger birimlerin soracag: hukuki konular ile hukuki, mali, cezai sonuglar doguracak islemler
hakkinda goriis bildirmek. Genel Sekreterligin menfaatlerini  koruyucu, anlasmazliklari
onleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak, anlagsma ve sdzlesmelerin bu esasa uygun olarak
yapilmasina yardimer olmak. Valinin verecegi vekaletname ¢ercevesinde Genel Sekreterlik
tarafindan veya Genel Sekreter aleyhine acilan dava ve icra takiplerinde Kurumu temsil
etmek. Kurumun amaglarmi daha iyi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
caligmasini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve Genel Sekreterlige
sunmak. Kanun, Tiizik ve Yonetmelik tasarilarinin hazirlanmasinda veya hazirlanan
Yonetmelik tasarilarini hukuki agidan inceleyerek goriislerini bildirmek. Tapu islemlerini
ilgili birim ile isbirligi yaparak yiiriitmek. Genel Sekreterlik tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak. Hukuk Miisavirliginden herhangi bir konuda hukuki goris, dogrudan

o4 Mali Hizmetler Miidiirigii



IGDIR iL OZEL I DARESI PERFORMANS PLANI 2017

......................................................................................................................................................

Genel Sekreterlik tarafindan veya ilgili birimin talebi ve Genel Sekreterligin uygun goriisu ile
talep olunabilir. Goriis istenilen yazida, talebin nelerden ibaret oldugu ve ilgili {initenin
goriisii ile talep olunabilir. Hukuk Miisavirligince verilen hukuki goriisler dogrudan ait oldugu
birime gonderilir. Hukuk misavirligi, goriis istenilen konu ve yapilacak islem hakkinda
tamamlayici bilgi ve belge verilmesini gerekli gordiigii takdirde ilgili birimden dogrudan bilgi
ve belge isteyebilir. Ilgili birimler istenilen bilgi ve belgeyi en kisa siirede géndermekle
yiikiimliidiirler. Genel Sekreterlige bagli birimlerince dava veya icra takibi yapilmak istenilen
hususlara ait bilgi ve belgeler, gerekgeli bir yazi ekinde makam oluru ile Hukuk Miisavirligine
gonderilir. Kurum tarafindan bir davanin a¢ilmasi veya icra takibinin yapilmasi Hukuk
Miisavirliginin teklifi lizerine Genel Sekreterlik onay1 ile olur. Kurumun zarar gordiigii
suclarla ilgili olarak agilan kamu davasina miidahale ve Kurum zararini tahsilini istenmesi
uygulanir. Kurumun aleyhine acilmis davalar ve icra takipleri ile Kurum tarafindan yapilan
ilamli icra takipleri Genel Sekreterlik ayrica bir onay almaksizin Hukuk Miisavirligince
yuriitiiliir.

Takip edilen dava ve icra takipleri ile ilgili olarak gerekli bilgi ve belgeler Miisavirlikce
dogrudan ait oldugu birimlerden istenir. Kendisinden gerekli bilgi ve belge istenilen birim, bu
konudaki bilgi ve belgeye goriisiinii de eklemek suretiyle isin 6nemine gore tayin edilen siire
icinde makam onayi ile Hukuk Miisavirligine gonderilir. Hukuk Miisavirligine verilen bilgi ve
belgenin yanlis veya noksan olmasindan veya geciktirilmesinden ilgili birim Miudirligii
sorumludur. Dava ve icra dosyalari igin ayri, Esas defteri tutulur. Agilan dava ve icra
dosyalarina bu defterlerden sira numarast verilir. Sonuglar ilgili deftere 6zet olarak islenir.
Kurum yararinin bulunmadigr hallerde; ac¢ilmis davadan veya baslanmis icra takibinden
vazgecilmesine, davanin veya icra takibinin sulh yolu ile sonu¢landirilmasina, dava veya icra
takibinin kabule, Kurumdan para alacagi oldugunu iddia eden ger¢ek ve tiizel kisilerin bu
isteklerinin kismen veya tamamen kabuliine Hukuk Miisavirliginin gerekgeli teklifi {izerine
Genel Sekreterlik emri ile karar verilebilir. Kira alacaklarinin takibi de Hukuk Miisavirligince
yapilmaktadir. Kurum aleyhindeki her tiirlii yargi mercii kararlarina kars siiresi i¢cinde kanun
yollarina basvurulur. Ancak, Kurum ' yararmin bulunmadig: ‘hallerde, kanun yollarina
miiracaattan Hukuk Misavirliginin gerekceli teklifi ilizerine Genel Sekreterlik onayi ile
vazgegilebilir. 5233 Sayili yasaya gore yapilacak Hukuki islemler ile diger gorevler.

B- Teskilat Yapisi

[ HUKUK MUSAVIRLIGi }

1 1
[ HUKUK BUROSU } [ ZARAR TESPIT BUROSU }
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C- Fiziksel Kaynaklar

Cihaz/Program Adi Miktar1 | Marka/Model Aciklama
Yazici 2 adet Mubhtelif faal
Telefon 2 adet Mubhtelif faal

Diz Ustii Bilgisayar 1 adet Muhtelif faal

Masa iistii Bilgisayar 1 adet Mubhtelif faal

Zarar Tespit Programi

D- insan Kaynaklari

Kadro Unvam Hizmet Siifi Istihdam Sekli Sayisi(adet)

Miisavir Hukuk Miisaviri 1

Memur Isci Biiro Gorevlisi 1
(Zarar Tespit Biirosu)

Memur GIH 1

TOPLAM 3

ll- PERFORMANS BILGILERI

A- Amag ve Hedefler

Il Ozel Idaresinin hukuki is ve islemlerini, zamaninda ve Kurumu avantajli yapacak
sekilde gerceklestirmek.

Her yil {ist yonetim  tarafindan yapilacak bir - degerlendirmede hukuk hizmetleri
biriminin etkinlik puaninin siirekli olarak %80’in ilizerinde tutmak.
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B- Birim Performans Hedef ve Géstergeleri ile Kaynak ihtiyaci
HARCAMA BIRIMi PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 IGDIR IL OZEL IDARESI
Harcama Birimi Adi Hukuk Miisavirligi
Yillar
|
S| 3|PH BPH Ac¢iklama 2015 2016 2017 2018 2019
x| I B. B. B. | B. B. B. | B. B. | B.
ici | Dis1 | Toplam | ici | Disi | Toplam | B.i¢ci | Disi | Toplam | ici | Dis1 | Toplam | ici | Dis1 | Toplam
Diger Vergi, Resmi harclar ve benzeri giderler(Mahkeme Giderleri) 21.000,00 21.000,00
Kusursuz Tazminatlar 53.500,00 53.500,00
Diger Hizmet Alimlari 6.000,00 6.000,00
Toplam 80.500,00 80.500,00
C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
2017 yilinda yeni gelecek olan alacaklar igin (Sulh olmayanlar) Icra takibi baslatilacak, 2016 yilindan 2017 yilina devredilen dosyalar Idare yararina
sonug¢lanmasi saglanacaktir. Zarar Tespit Komisyonunun islemlerine kars1 acilan Idari davalar cogaldigindan belli bir diizene girmesi icin elaman alinip
biiro kurulacak, Idaremiz leh ve aleyhine acilmis olan ve agilacak olan davalar takip edilecektir.
I1I- MALI BILGILER
BUTCE
ACIKLAMA 2015 YILI 2016 YILI
Diger Vergi, Resmi Harglar ve Benzeri Giderler 20.000,00 21.000,00
Kusursuz Tazminatlar 80.000,00 53.500,00
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 5.836,00 0,00
Diger Hizmet Alimlar1 0,00 6.000,00
TOPLAM 105.836,00 80.500,00
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MAKINA IKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Degisen ve gelisen Diinyada, gerek iilkemiz kosullar1 ve gerekse AB ile uyum
caligmalar1 kapsaminda bolgesel planlar ve politikalar ile kirsal kalkinma planlari- ve
politikalarinin 6nemi daha da artmistir. Ulkemizde yasanan 6nemli sorunlardan biri olan ve
diger sorunlarin da artmasinda 6nemli rolii bulunan ¢arpik kentlesmenin dnlenmesi ve kdyden
kente sagliksiz gogiin durdurulmasi; Toprak ve su kaynaklarimizi kullanarak iiretimde
bulunan 86780 kisi koylerde yasamaktadir. (Kaynak:TUIK)  kirsal niifusun, yasam
kosullarmin iyilestirilmesi ve refah diizeyinin yiikseltilmesi yoluyla, yerinde tutulmasina
baglidir. Bir yandan kaynaklarimizi tiretken tutarken, diger yandan siirdiiriilebilir kilmamiz ve
geliserek kirletilmeden ve tahrip edilmeden bir emanet olarak gelecek kusaklara aktarmamiz
icin kirsalda bulunan kdy ve bagh tnitelerimizin sosyal ve tarumsal her tiirlii alt yapisint
tamamlamak ve siirdirmek gerekmektedir. Aksi takdirde topraklarimizi iiretken tutmamiz,
kirsali yasanabilir kilmamiz ve kentlerdeki plansiz niifusun yogunlasmasini 6nlememiz
olanaksizdir.

Kirsal alandaki sosyal ve tarimsal altyapi hizmetlerinin etkin, hizli ve dengeli
gotiirilebilmesi, yol, icme suyu, kanalizasyon, sulama, sosyal alt yap1 ve tarimsal alt yap1
hizmetlerini, kirsal alanimizi yasanabilir kilmak ve topraklarimizi iiretken tutabilmek i¢in
makine parkimizi daha etkin ve verimli hale getirmemiz gerekmektedir.

Igdir il Ozel idaresi hizmet alani iginde 161 K&y, 50 bagh birim ve 919,20 Km Koy
yolu agi bulunmaktadir. Yol, koprii ve diger sanat yapilari, igme suyu sebekesi, sondaj,
kanalizasyon, golet ve diger su alim ve dagitim tesisleri, toprak etiit ve haritalama gibi hizmet
alanina giren konularin ¢ogu, miinferit ve kiiciik isler olmasi ve dagimk c¢alismayi
gerektirmesi-nedeniyle ihaleli yapim icin uygun 6zellik tasimamaktadir. Bu nedenle yapilan
bu hizmetlerin ¢ogu Idarenin kendi makine ve personel giiciiyle yapiimaktadir.

Koy alt yap1 hizmetlerinin daha verimli ve etkin sunulabilmesi i¢in Makine parkimizin
biitce imkanlart dahilinde her yil belli program g¢ercevesinde yenilenmesi amag ve hedefimiz
olmalidir.

|- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

11 Ozel Idaresi hizmet alan1 icerisinde yer alan islerde calistirilmak iizere makine
parkint hazirlamak ve faal durumda tutmak, araglara ait bakim onarim ve yedek par¢a temini
yapmak, araglarin arizalarimi gidermek, araglarin akaryakit, yag ve lastik ihtiyaglarini temin
etmek, ekonomik omriinii doldurmus olan araglarin hurdaya ayrilmas: ve ihtiya¢ duyulan arag
alimi i¢in enciimene teklifte bulunmak, mevcut hizmet binalari, lojmanlarin, atélyelerin ve
ambarlarin bakim onarimini yapmak, hizmet binasi, atdlye, makine parki ve ambarlarin
giivenligi i¢cin kamera sistemi yerlestirilmesi, ambarlarin ihtiyaglarini ve sevk ve islemlerini
yapmak, asfalt tesislerinin bakim onarimini yapmak faal durumda tutmak, Valilik (Ozel
Kalem Miidiirliigli) araglarinin bakim, onarim, akaryakit, lastik Vb. isletme masraflarinin
tamamini temin etmek, Idaremiz hizmetlerinde kullanilmak {izere hizmet araci kiralanmast,
Koydes yatirim programinda yer alan islerin kontrolliik hizmetlerinde kullanilmak iizere
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pikap kiralanmasi, 11 Ozel Idaresi personelinin is yerlerine gidis gelislerini saglamak {izere
servis kiralanmasiyla ilgili is ve islemleri kapsamaktadir.

B- Teskilat Yapisi

MAKINA IKMAL
BAKIM YE O[\IABIM
MUDURLUGU

1 |

Atdlye Miihendisligi Ikmal Miihendisligi Isletme Ambar Hizmetleri
Miihendisligi

C- Fiziksel Kaynaklar
Cihaz/Program Adi Miktar1 | Marka/Model
Masaiistl Bilgisayar 11 adet | Muhtelif
Yazici 11 adet | Muhtelif
Diziistii Bilgisayar 1 adet | Muhtelif
Telefon 11 adet | Muhtelif
Fotokopi Makinesi 1 adet | Muhtelif
Ambar programi 1 adet | Simsek Yazilim
D- insan Kaynaklari
Kadro Unvam Hizmet Sinifi Istihdam Sekli Sayisi(adet)
Miidiir GIH Miidiir 1
Memur GIH Sef 1
Memur GIH Ayniyat Saymani 1
Memur GIH Biiro 1
Memur GIH Sofor 2
Miihendis TH Memur 2
Tekniker GIH Memur 2
Isci Isci Isci 50
TOPLAM 60

E- Diger Hususlar

Koy alt yap1 hizmetlerinin daha verimli ve etkin sunulabilmesi i¢in Makine parkimizin
biitce imkanlar1 - dahilinde her yil belli program ¢ercevesinde yenilenmesinin gerektigi
distintilmektedir.

I1- PERFORMANS BILGILERI

Amac ve Hedefler

Yatirim programlarinda yer ‘alan wve planlanan hizmetlerin hedeflenen siirede
tamamlanabilmesi i¢in; ihtiya¢ duyulan is makinelerinin, makine ve ekipmanlarin, hizmet
araclarinin, verimli ve etkin kullanilmasimi saglamak. Calismalarin sunulmasinda insan
sagligin1 6n planda tutan, dengeli, adil, ¢evreyle uyumlu ve hizmetlerin verimli sunulmasina
dikkat edilecektir. Ayrica yedek parga ve akaryakit sarfiyatini asgariye indirmek, azami
randimanla c¢alismak ve biitcenin daha verimli kullanilmasini saglamak oncelikli amag ve
hedefimizdir.
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B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci
HARCAMA BiRiIMi PERFORMANS TABLOSU

Idare Adx 11 Ozel Idaresi
Harcama Makine Ikmal Bakim ve Onarim
Birimi Adi Miidiirliigii
Yillar
S 8| | 2015 2016 2017 2018 2019
S| 3 o % A¢iklama - =| E — =| E — = £ - = £ - S
N ARk - | = & g| 2|8 2
2] [ |S 2] [ |S /M ) |S /M o8 |S /M M |2
Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 98.000,00 98.000,00
Yakacak Alimlan 425.000,00 425.000,00
Akaryakit ve Madeni Yag Alimi-Cari
Harcamalar 2.915.000,00 2.915.000,00
Laboratuar Malzemesi ile Kimyevi ve
Temrinlik Malzeme Giderleri 21.000,00 21.000,00
Ilan Giderleri 31.500,00 31.500,00
Sigorta Giderleri 125.000,00 125.000,00
Diger Tarifeye Bagli Odemeler 31.500,00 31.500,00
Tasit Kiralamas1 Giderleri 315.000,00 315.000,00
Makine Techizat Bakim ve onarim Giderleri 213.000,00 213.000,00
Is Makinesi Onarim Giderleri 600.000,00 600.000,00
Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarin
Giderleri 26.000,00 26.000,00
Diger Tagit Alimlan 205.000,00 205.000,00
Toplam 5.006.000,00 5.006.000,00
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C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Onerilen proje, ana admmlar ve temel ciktilar olarak asagidaki tablodaki gibi

Ozetlenebilmektedir:

D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Guvenilirligi

PERFORMANS VERILERI DEGERLENDIRME TABLOSU

idare Adx

11 Ozel idaresi

Harcama Birimi Ad1

Makine fkmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii

Performans Verilerin kaynagi ve . .. | Giivenilir olmasinin
" . . . Elde edilme maliyeti o
hedefi/gostergesi elde edilme sekli dayanag
Akaryakit ve Madeni Yag idare Biitcesi Akaryakit ve Madeni Yag
Alimi-Cari Harcamalar ¢ 2.915.000,00 | Alimi-Cari Harcamalar
Yakacak Alimlan Idare Biitgesi 425.000,00 | Yakacak Alimlari
Makine Techizat Bakim ve idare Biitcesi Makine Techizat Bakim ve
onarim Giderleri e 213.000,00 | onarim Giderleri
Tasit Bakim ve Onarim : . Ta}slt Ba}qm v Ui
Giderleri Idare Biitgesi Giderleri
98.000,00
Laboratuar Malzemesi ile Laboratuar Malzemesi ile
Kimyevi ve Temrinlik Idare Biitcesi Kimyevi ve Temrinlik
Malzeme Giderleri 21.000,00 | Malzeme Giderleri
Sigorta Giderleri Idare Biitcesi 125.000,00 | Sigorta Giderleri
Is Makinesi Onarim idare Biitcesi Is Makinesi Onarim
Giderleri i 600.000,00 | Giderleri
. . .| Idare Biitcesi . . .
Tasit Kiralamas1 Giderleri 315.000,00 Tasit Kiralamas1 Giderleri
Ilan Giderleri i Bfies 31.500,00 Ilan Giderleri
Diger Hizmet Binasi Diger Hizmet Binasi
Bakim ve Onarin Giderleri | Idare Biitcesi 26.000,00 | Bakim ve Onarin Giderleri
Diger Tarifeye Bagl Diger Tarifeye Bagli
Odemeler Idare Biitcesi 31.500,00 | Odemeler
Diger Tasit Alimlari el e 205.000,00 Diger Tasit Alimlari
5.006.000,00
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Ill- MALi BILGILER

Ekonomi biliminin dogus ve gelisme nedeni olan kit kaynaklar ile sinirsiz ihtiyaclarin
karsilanmaya calisilmasi, kaynaklarin artirilmasi 've etkin bir sekilde degerlendirilmesini zorunlu
kilmaktadir. Planlama ile belirlenen hedeflerin, kaynaklar bazinda nasil ger¢eklestirilebileceginin
bir zaman boyutu tizerinde projelendirilmesi islemidir. Biitin bu siiregten anlagilacagi lizere, [gdir
Il Ozel Idaresi’'nde kaynak kullanimi, deneyimli ve donanimli personel mahareti ile belli
analizlere dayanan uzun vadeli planlama ve genis katilimli kurullarca alinan kararlar kapsaminda,
ilgili kurumlarin katkilar ile koordinasyon igerisinde yiirtitiilmektedir. Mali Bilgiler Asagidaki
Tabloda da belirtilmistir.

BUTCE
ACIKLAMA 2016 YILI | 2017 YILI
Yakacak Alimlari 500.000,00 425.000,00
Akaryakit ve Yag Alimlari 2.790.000,00 2.915.000,00
[lan Giderleri 30.000,00 31.500,00
Sigorta Giderleri 100.000,00 125.000,00
Diger Tarifeye Bagli Odemeler 30.000,00 31.500,00
Tasit Kiralamasi1 Giderleri 300.000,00 315.000,00
is Makinesi Onarim Giderleri 550.000,00 600.000,00
Tagit Bakim ve Onarim Giderleri 65.000,00 98.000,00
Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 100.000,00 213.000,00
Diger Hizmet Binas1 Bakim ve Onarim Giderleri 150.000,00 26.000,00
Diger Tagit Alimlari 100.000,00 205.000,00
Laboratuar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik Malzeme Giderleri 20.000,00 21.000,00
TOPLAM 4.755.000,00 5.006.000,00

V- ONERI VE TEDBIRLER

Koy alt yapr hizmetlerinin daha verimli ve etkin sunulabilmesi ve akaryakit, yedek
parga sarfiyatini asgari diizeye indirmek i¢in Makine parkimizin biitge imkanlart dahilinde her
yil belli program cergevesinde yenilenmesi gerekmektedir.
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IMAR VE KENTSEL iYILESTIRME MUDURLUGU
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI
HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii, Idaremizin Hizmet alani igerisine giren
Igdir merkez, ilge ve belde belediye miicavir sinirlari disinda her tiirlii imarsal diizenlemelerin
yapilmas1 ve kontrol edilmesi ve 5302 sayili 11 Ozel Idaresi Kanunu ile Il Ozel Idarelerine
verilen Belediye siirlar disindaki sthhi ve gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve
eglence yerlerine ruhsat vermek ve bu yerleri denetlemek, 5117 sayili Kanunla 1(a) grubu
madenlere ruhsat vermek ve denetlemek, ayrica 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal
Mineralli Sular Kanununa gore ruhsatlandirma islemlerini yiirtitmektedir.

e 1(a) Grubu Maden Ocaklari, sihhi ve gayristhhi miiesseselere yapilan denetimler
sikilastirilarak devam edecektir.

e Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerleri siiratle ruhsatlandirilacak, ruhsatsiz faaliyetlere
izin verilmeyecektir.

e Sihhi ve gayristhhi miuesseseler ile 1(a) grubu maden ocaklarinin faaliyetlerinden
dolayi insan, ¢evre sagligi ve ekonomiye verecekleri zarari en asgari diizeye indirmek
i¢in bu miiesseseler kontrol ve denetim altinda tutulacaktir.

e Ruhsat miiracaatinda bulunmus fakat Ruhsat islemleri devam eden igyerlerinin
Rubhsatlarinin ¢ikarmasi i¢in ¢alismalar hizlandirilacaktir.

e Yeni acilacak isyeri ve tesislerin Ruhsatsiz calismalarina miisaade edilmeyecek, bu
isyerlerinin ruhsatlandirilmalar1 saglanacaktir.

e 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu geregince Maden
Isleri Genel Miidiirliigiiniin belirledigi alanlar1 Maden Tetkik Arama Miidiirligii ile
Gergcek ve Tiizel Kisilikler adma ruhsat cikarilacaktit. Ruhsatlandirilan  yerleri
denetimleri yapilacaktir.

|- GENEL BILGILER

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

A — Ruhsatlar Biirosu:
5302 sayili il Ozel Idaresi Kanununun 7. maddesi geregince Belediye sinirlar
disindaki 1. , 2. ve 3. simif gayri sihhi miiesseselere ruhsat vermek ve bu miiesseselerin
denetimlerini yapmak. Mevzuat ve amirlerin verdigi diger gorevlerini yerine getirmek.

B— Kontrol ve Denetim Isleri Biirosu:
3213 sayili Maden Kanuna bagh isletmeleri denetlemek, bu kanuna
mubhalefetten sug isleyen sahislara verilecek idari para cezasi islemleri diizenlemek ve
bu sahislar1 resmi islemlerini yaptirmaya tesvik etmek.
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C = Cevre Saghg Hizmetleri Biirosu:

Ruhsatli yerler i¢in; Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesi, sorumluluk
alanimizda g¢evre, dogal kirliligin onlenmesi, atik ve yakitlar, ekolojik dengeyi bozan
hava, su ve toprakta kalici Ozelik gosteren Kkirleticilerin insan sagligina = zarar
vermeyecek sekilde bertaraf edilmesi i¢in denetimler yapmak.

D- Gida Isleri Biirosu:

5179 Sayih Kanun uyarinca gidalarin tiretimi, tiiketimi, gida sicili ve gida denetimi ile
ilgili is ve islemleri yapilmasini saglamak.

E- Jeotermal Kaynaklar ile Su Uriinleri Yerleri Biirosu:

4916 Sayil1 Kanuna gore yer alt1 ve yeriistii sular ile ilgili ( Maden Suyu, Sicak Su ve
Su Uriinleri) ruhsatlandirma islemlerini yiiriitmek, 167 sayili yer alt: Sular1 Hakkindaki
kanun, 927 say1l1 sicak ve soguk maden sularini istismari ile tesisati hakkindaki kanunla Yer
alt1 ve kaynak sulariin kiraya verilmesi.

5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanununa uygun olarak
ruhsatlandirma, kontrol ve denetim islerini yerine getirmek.

A-Teskilat Yapisi

IMAR VE
_ KENTSEL
i s
MUDURLUGU
1 |
Ruhsatlar Kontrol ve Cevre Saghg Gida lsleri Imar Tsleri
Biirosu Denetim isleri Hizmetleri Biirosu Biirosu
Biirosu Biirosu
C- Fiziksel Kaynaklar
Cihaz/Program Adi Miktarn | Marka/Model Agciklama
Masaiistii Bilgisayar 9 Muhtelif faal
Diziistii Bilgisayar 1 Muhtelif faal
Yazici 4 Mubhtelif faal
Telefon 11 Muhtelif faal
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D- insan Kaynaklari

PERFORMANS PLANI 2017
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Kadro Unvani Hizmet Simifi Istihdam Sekli Sayisi (adet)
Miidiir GIH Miidiir 1
Harita Mithendisi THS Memur 2
Mimar THS Memur 1
Muhasebeci GIH Memur 1
Kontrol Memuru GIH Memur 1
Memur GIH Memur 4
Isci Isci Isci 1
TOPLAM 11

|- PERFORMANS BILGILERI

A- Amag ve Hedefler

Amag¢: Koy Kent arasindaki farki ortadan kaldirmak ve insanlarin daha rahat
yasayacak bilecekleri bir ortam yaratmak.

B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

HARCAMA BIiRiMi PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 IGDIR iL OZEL IDARESI
Harcama Imar ve Kentsel lyilestirme
Birimi Ad1 Miidiirii
Yillar
o = 2015 2016 2017 2018 2019
S5\ p|BP . . . . .
Aciklama B I [ z ‘o & o &
HEAR L
28l 8l & gl 88 e
S5 2|25 |R = sR|2lsR|2l5(8
Al & RlA R 2 A& Ri&
Diger Miisavir Firma ve Kisilere 30.500,00
Yapilan Odemeler
Diger Dayanikli Mal ve
Malzeme Alimlar1 SALUTLY
Miisavirlik Giderleri 31.500,00
Bagli idarelere (OSB) 300.000,00
Mahalli Idare Birliklerine 125.000,00
Idare Diizeyinde Yiiriitiilen Hizmetlere Iliskin
Giderler
Toplam 548.000,00
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C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

izleme araci Tahmini
maliyet(2017)

Faaliyet ve projeler | Takip sorumlusu

Imar ve Kentsel
lyilestirme Miidiiri

Im.Kent.Iy.Md.

2017 yili igerisinde Miidiirliigiimiize ayrilan 6denek ile yerlesik alan civar tespit
caligmalar1 dogrultusunda gerekli ¢calismalarimin tamamlanmasi, is izleme araci olarak 5 aylik
bir siire 6ngoriilmektedir.

D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Guvenilirligi

Onceki yillarda yapilan calismalar ile teknik olarak yerinde yapilan kontroller ile bu
tespitler yapilmustir.

Ill- MALI BILGILER
BUTCE
ACIKLAMA 2016 YILI 2017 YILI

Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler

10.000,00 30.500,00
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar 20.000,00 61.000,00
Miisavirlik Giderleri 30.000,00 31.500,00
Bagl idarelere (OSB) 280.000,00 300.000,00
Mahalli Idare Birliklerine 120.000,00 125.000,00
TOPLAM 460.000,00 548.000,00
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SU VE KANAL HIZMETLERI MUDURLUGU
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii, {limizin koy ve mezralarm alt yap1 hizmetlerinden
olan i¢gme suyu ve Kanalizasyon hizmetleri sunmaktadir.
2017 yilinda mevcut igme suyu tesislerinin daha verimli ¢aligmasi icin;
-~ Icme suyu isale hatlari ve sebekeleri onarilacaktir.
- I¢me suyu yetersiz iinitelere sondaj vurulacaktir.

GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) icme Sular1 Biirosu

1- Igme suyu yapim isleri

2-_ Limit ve teknik yardim proje uygulamalari: bakim ve onarimlar
3- Kesif hazirlama

4- Diger gorevler

b) Kanalizasyon Isleri Biirosu
1- Kanalizasyon, atik ve dogal aritma tesisleri
2- Diger gorevler

¢) Sondaj ve Elektrifikasyon Isleri Biirosu

1- I¢me suyu sondaj isleri

2- Elektrifikasyon (Motopomp, Trafo, ENH; Telsiz ve Santral)
3- Diger gorevler

B- Teskilat Yapisi

( SU VE KANAL HiZ. )
MUDURLUGU

- J

[ Igme Sular1 Biirosu 1 ( Kanalizasyon Biirosu A [ Sondaj Biirosu 1
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A-Fiziksel Kaynaklar

Cihaz/Program Adi Miktarn | Marka/Model Aciklama
Masaiistii Bilgisayar 9 Mubhtelif faal
Diziistii Bilgisayar 1 Muhtelif faal
Yazici 9 Mubhtelif faal
Telefon 9 Muhtelif faal

Mevcut olan bilgisayarlar giniin teknik imkanlarina cevap vermekte yetersiz olup,
hizmetin aksamasint saglamaktadirlar. Ozellikle e-bakanlik uygulamasiyla her birime ve
teknik elemana bir bilgisayar gereksinimi duyulmaktadir.

D- insan Kaynaklari

Kadro Unvani Hizmet Sinifi Istihdam Sekli Sayisi(adet)
Miidiir GIH Memur 1
Teknik Personel THS Memur 8
Memur GIH Memur 1
Isci Isci Isci 10
TOPLAM 20

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigiiniin hizmet sahasi 161 kdy ve 50 bagli birim olmak
tizere toplam 208 yerlesim birimine hizmet vermektedir. Son yillarda artan kuraklikla ortaya
¢ikan su ihtiyaci, yerlesim birimlerin hemen hemen hepsinde Kanalizasyon sebekesinin
bulunmamasi ve artan kati atikla miicadele ihtiyaci da goz oniinde bulunduruldugunda teknik
personel ihtiyacinin oldugu rahatlikla gortilecektir.

E- Diger Hususlar

Kadrolu teknik eleman alimi yapilarak personel eksikliginin giderilmesi verimliligi ve
performansi daha olumlu yonde etkileyecektir.

ll- PERFORMANS BILGILERI

A- Amag ve Hedefler

Saglikli ve kaliteli icme suyu saglayarak sebekesiz yerlesim birimi birakmamak,
halihazirda sebekeli olan; yetersiz tesis ve su kaynaklari tesislerini gelistirerek ve ek su
kaynagi bularak yeterli hale getirmek. Mevcut tesis ve kaynaklari Saglik Bakanligi Insani
Tiiketim Amach Sular hakkindaki yonetmenlige uygun hale getirmek.
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B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci
HARCAMA BIRiMi PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 IGDIR iL OZEL IDARESI
Harcama Birimi . e e
Su ve Kanal Hiz. Mudiirligi
Adi
Yillar
SR
S
S | 8 |PH |BPH | Aciklama 2015 2016 2017 2018 2019
x| I B. | B. B. | B. B. B. | B. B. | B.
Ici | Dis1 | Toplam | ici | Dis1 | Toplam B.ici | Disn | Toplam | ici | Dis1 | Toplam | i¢i | Dis1 | Toplam
Diger Tarifeye Bagh Odemeler 52.500,00 52.500,00
Diger Dayamkh Mal Ve Malzeme 31.500,00 31.500,00
Alimlar
Miisavirlik Giderleri 295.000,00 295.000,00
Toplam 379.000,00 379.000,00

2016 biitcesi ile isale, terfi ve sebeke hatlarinda zarar gérmiis yerlesim birimlerinden onarim yapmak. Igme suyu yetersiz olan ve su
kaynagi bulunmayan yerlesim birimlerine sondajla su bularak tesisleri yeterli hale getirmek.
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PERFORMANS PLANI 2017

C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

2017 yili faaliyetleri yiiriitiilirken mevcut personeller ile islerin kontrolii saglanmasi

amaclanmaktadir.
lIl- MALI BILGILER
BUTCE
ACIKLAMA 2015 YILI 2016 YILI
Diger Tarifeye Bagli Odemeler 50.000,00 52.500,00
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 30.000,00 31.500,00
Miisavirlik Giderleri 100.000,00 295.000,00
TOPLAM 180.000,00 379.000,00
IV- EKLER
PERFORMANS HEDEFi KAYNAK IHTiYACI TABLOSU
idare Adi IGDIR IL OZEL IDARESI
Amag icme suyu sorunu olan yerlesim birimi birakmamak
Hedef 1.D6énem iginde Unitelerin isale ve Sebeke hatlarindaki sorunlar giderilerek saglikli

icme suyuna kavusturulmasi ve icme suyu yetersiz yerlesim birimi birakmamak

Performans Hedefi

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

2015

2016

2017 2018

2019

icme Suyu ve Kanalizasyon Tesisi Yapimi

379.000,00

idare Diizeyinde Dagitilan Giderler

Danlsma, Denetim ve Destek Birimlerinin
Idare Duzeyinde Dagitilan Giderleri

Merkez Disi Birimlerinin idare Diizeyinde Dagitilan
Giderleri

Genel Toplam

Bitge Odenegi

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici Kaynaklar

Kaynaklar

Yurt Dis1 Kaynaklar

Genel Toplam

379.000,00
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PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

i1 Ozel idaresi diger yatirrme1 birimlerin gorev ve sorumluluklari disinda kalan biitiin yatirim
konusu isler ile Odenekleri ilgili bakanliklari tarafindan karsilanan bakanlik ile mudiirliiklerin
yatirimlart ile ilgili etiit, proje ve ruhsatlarini hazirlamak, ihale sézlesmeleri ile kontrol ve kabul
islemlerini yapmak.

Birimi ile ilgili yillik yatirim programi hazirlamak ve Strateji gelistirme birimine vermek,
Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki calismalar yapmak ve Strateji Gelistirme
Birimine vermek,

Birimi ile ilgili Arsiv ve dokiimantasyon islemlerini yapmak,

Birimi ilgilendiren mevzuati takip etmek, yapilan degisikliklerle ilgili belgeleri Genel
Sekretere sunmak,

Stratejik plan, performans plant ve yatirim programinda kendisini ilgilendiren gorevleri
yapmak ve uygulamak,

Kendisine verilen gorevler ile verilecek diger gorevlere iliskin yapacagi is ve islemlerde
kamu kaynaklarinin verimli kullanilmasini saglamak, tasarruf tedbirlerinin etkin bir
sekilde uygulamak ve bu hususlara azami dikkat etmek,

Kendisine verilen gorevler ile verilecek diger gorevlere iligskin is ve islemleri seffaflik
hesap verilebilirlik ve katilimcilik anlayisiyla yapmak,

Kendisine verilen gorevler ile verilecek diger gorevler cercevesinde yapilacak is ve
islemleri Strateji Gelistirme Birimce belirlenen Akis semasma uygun olarak yerine
getirmek,

6183 sayili kanun kapsaminda; gorev alanina giren konulardaki her tiirlii hak ve
alacaklarin tahakkuku ve takibini yapmak, Mali Hizmetler miidiirliigliniin bu hak ve
alacaklari tahsil etmesini saglamak,

Mevzuatin ve Amirlerin verdigi diger gorevleri yerine getirmek

I-GENEL BILGILER

A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a)
b)
c)

d)

1- Etiit ve Proje Isleri

11 Ozel idaresinin diger yatirime1 birimlerinin gérev alani disinda kalan Yatirimlara ait
thale dncesi arazi ve proje ¢alismalarini yaptirmak

11 Ozel idaresinin diger yatirimei birimlerinin gérev alani disinda kalan Ihale sonrasi her
tiirlii tatbikat projesi ve detaylari tasdik islemlerini yapmak

Il 6zel idaresinin diger yatirimci birimlerinin gérev alani diginda kalan Yatirimlar igin
gerekli izin ve ruhsat islemlerini yapmak

Birimi ile ilgili donemler halinde Birim Performans Plani hazirlamak ve Mali Hizmetler
Birimine vermek,
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e) Kendisine verilen gorevler ile verilecek diger gorevleri; basta 5302 sayili i1 Ozel Idaresi
Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve kontrol Kanunu olmak iizere mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda Il Genel Meclisi ve Il Enciimen Kararlarina, Il Ozel Idaresinin
amag¢ ve politikalarina ve Cevre Diizeni Plani’na uygun olarak yapmak,

2- Yap1 Kontrol ve Denetim

a) 11 Ozel idaresinin diger yatirimei birimlerinin gorev alani disinda kalan Gegici ve
kesin kabulleri yapmak.

b) Bina ve tesislerin mevzuat dogrultusunda yaklasik maliyetlerini: hazirlamak - ve
hazirlatmak.
c) il Ozel idaresinin diger yatirimct birimlerinin gorev alan1 disinda kalan Gegici hak

edisleri diizenlemek.

3) ihale ve sozlesme Islemleri
a) 11 Ozel idaresinin diger yatirim birimlerinin gorev alani disinda kalan islerin ihale

ve sozlesme islemlerini yapmak.

b) Ihalesi yapilan islerin kesin kabulii yapilacak siireye kadarki siirecte yiiklenici
firmalar ile idare - arasindaki her = tlrlii yazisma ve koordinasyonu
saglamak.

1) Kesin Hesap Isleri
a) 11 Ozel Idaresinin diger yatirim birimlerinin gorev alani disinda kalan Thale
edilecek islerin yaklasik maliyetini hazirlamak, kontroliinii ve kesin hesaplarini

yapmak

B-Teskilat Yapisi

PLAN PROJE YATIRIM
VE INSAAT MUDURLUGU

i 1
Yap1 Kontrol ve Denetim Ihale ve Sozlesme Kesin Hesap Isleri Biiros
Biirosu Islemleri Biirosu
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C- Fiziksel Kaynaklar

Cihaz/Program Adi Miktari Marka/Model Aciklama
Masaiistii Bilgisayar 11 Muhtelif faal

Diziistii Bilgisayar 1 Muhtelif faal

Yazici 4 Mubhtelif faal

Telefon 5 Mubhtelif faal

D- insan Kaynaklari

Kadro Unvani Hizmet Sinifi Istihdam Sekli Sayisi(adet)
Midiir THS Memur 1
Miihendis THS Memur 5
Tekniker THS Memur 3
Memur GIH Sef 1
Isci Isci Isci 2
TOPLAM 12

E- Diger Hususlar

Thalesi yapilan islerin Kontrol ve Denetim islemlerinin daha saghkli yapilabilmesi igin
mudiirligiimiize personel eksiklerimizin giderilmesi daha verimli-¢aligmamizi saglayacagi
kanaatindeyiz.

ll- PERFORMANS BILGILERI

A- Amag ve Hedefler

Yapilan yatirimlarin daha diizenli bir sekilde denetimlerini saglamak. Idaremiz yatirrm
programinda olup biitce ile ddenek ayrilan yapim ve onarim isleri ile Bakanliklar ve diger
merkezi kuruluslarca 6denek gonderilmek suretiyle Ozel Idarece yapilmas: éngoriilen yapim
ve onarim islerine ait bina ve tesislerin yeni ingaat ve onarim isleri ile yapima yonelik hizmet
islerinin 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununa goére ihale siireclerini gerceklestirip
sozlesmelerini yapmak ve bu islerle ilgili olarak diizenlenecek olan hak edisleri incelemek ve
stire uzatim taleplerini degerlendirmek.

Yatirim programinda biit¢e 1le 6denek ayrilan yapima yonelik hizmet isleri ile yapim,
onarim ve bunlara ait proje ihalelerini yiirtirliikteki Kanun ve Yonetmelikler dogrultusunda
%100 oraninda gerceklestirmek.
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B- Birim Performans Hedef ve Géstergeleri ile Kaynak ihtiyaci
HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU

idare Adx

IGDIR iL OZEL IDARESI

Harcama Birimi

Plan Proje Yatirnm ve insaat Miid.

PERFORMANS PLANI 2017

Adi
Yillar
SR
S | 2 |PH |BPH | A¢iklama 2015 2016 2017 2018 2019
< | T B. | B. B. | B. | Topl a B. | B. B. | B.
Ici | Dis1 | Toplam | ici | Dis1 | am B. ici Dist Toplam ici | Dis1| Toplam | ici | Dis1 | Toplam
Hizmet Binas1 (01.3.9.00-05-06.7.7.01) 130.000,00 130.000,00
Proje Giderleri (Sivil Savunma Hiz.) 110.000,00 110.000,00
Miisavirlik Giderleri (Kamu Diizeni ve
Giivenlik Hiz.) 50.000,00 50.000,00
Proje Giderleri (09.1.2.00-05-06.5.1.01) 1.350.000,00 1.350.000,00
Hizmet Binas1 (09.1.2.00-05-06.7.7.01) 1.850.000,00 1.850.000,00
Hizmet Binas1 (09.2.1.00-05-06.7.7.01) 740.000,00 740.000,00
Toplam 4.230.000,00 4.230.000,00
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C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Kit kaynaklar ile sinirsiz ihtiyaglarin karsilanmaya ¢alisilmasi, kaynaklarin artirilmasi ve
etkin bir sekilde degerlendirilmesini zorunlu kilmaktadir. Planlama ile belirlenen hedeflerin,
kaynaklar bazinda nasil gerceklestirilebileceginin bir zaman boyutu lizerinde projelendirilmesi
islemidir. Biitiin bu siirecten anlasilacagi iizere, 1gdir Il Ozel Idaresi’nde kaynak kullanimi, uzun
vadeli planlama ve genis katilimli kurullarca alinan kararlar kapsaminda, ilgili kurumlarin katkilar
ile koordinasyon i¢erisinde yiiriitiilmektedir.

D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Guvenilirligi

PERFORMANS VERILERI DEGERLENDIRME TABLOSU

idare Adx IGDIR iL OZEL IDARESI

Harcama Birimi Ad1 .
Plan Proje Yatirim ve Insaat Mudiirligu

Performans hedefi/gostergesi Verilerin Elde Giivenilir
kaynagi ve elde | edilme olmasinin
edilme sekli maliyeti | dayana@

Yap1 Denetim ve kontrol Islemleri 2017 yilh Mevcut
uygulamalari alim

degerlerinin

alinmasi

MALI BILGILER
BUTCE
ACIKLAMA 2016 YILI 2017 YILI

Hizmet Binas1 (01.3.9.00-05-06.7.7.01) 0,00 130.000,00
Proje Giderleri (Sivil Savunma Hiz.) 100.000,00 110.000,00
Miisavirlik Giderleri (Kamu Diizeni ve Giivenlik Hiz.) 0,00 50.000,00
Proje Giderleri (09.1.2.00-05-06.5.1.01) 1.000.000,00 1.350.000,00
Hizmet Binasi (09.1.2.00-05-06.7.7.01) 1.500.000,00 1.850.000,00
Hizmet Binas1 (09.2.1.00-05-06.7.7.01) 750.000,00 740.000,00
TOPLAM 3.350.000,00 4.230.000,00
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EKLER
Donem 12017
Il JIGDIR
Sektorii A Milli Egitim Middrliigd
Sira PROJE TURU PROJE
No MIKTARI
1 Proje Giderleri(09.1.2.00-05-
06.5.1.01)
2 Hizmet Binas1 (09.1.2.00-05-
06.7.7.01)
3 Hizmet Binasi (09.2.1.00-05-
06.7.7.01)
4 Temsil, Agirlama, Toéren, Fuar,
Organizasyon Giderleri
5
Diger Kiralama Giderleri
6 Diger Miisavir Firma ve Kisilere
Odemeler
v [lan Giderleri
8
Okul Mefrusat1 Alimlar
9 Yakacak Alimlari
10 Makine Tecghizat Bakim Onarim
Giderleri
11 | Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi
alimlar1
TOPLAM
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GERCEKLESECEK
TUTAR TL.

1.350.000,00

1.850.000,00

740.000,00
110.000,00

20.000,00

325.000,00

51.855,88

460.000,00

260.000,00

160.000,00

45.000,00
5.371.855,88

BUTCE KAYNAGI
VE
ACIKLAMA
2017 Yih Biitgesi
2017 Y1l Biitgesi
2017 Y1l Biitgesi
2017 Y1l Biitgesi
2017 Y1l Biitgesi

2017 Yili Biitgesi

2017 Y1l Biitgesi

2017 Y1l Biitgesi
2017 Y1l Biitgesi

2017 Y1l Biitgesi

2017 Y1l Biitgesi
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2017 YILINDA YAPIMI iCiN MIiLLi EGIiTiM BAKANLIGANA TEKLIF

EDILEN YATIRIM PROGRAMI

2017 yili icerisinde ihalesi yapilan ve 6denegi Bakanlik tarafindan aktarilan okullarin
ihale tenzilatlarindan artan ddeneklerinde degerlendirmeye alinarak ilk Ogretim okullarinin

tadilatlarinda - kullanilmasma ve Ihata duvari olmayan okullarinin bu

sorunlarinin

¢ozilmesinde kullanilacaktir. Ayrica ihtiya¢ duyulmasi ve 6denegin olmas: halinde aciliyet

sirasina gore diger ilkogretim okullarin da tadilati yapacaktir.

Bakanhk Tarafindan

FAALIYETLER Gonderilecek Odenek
1. |Igdir 24 Derslikli Anadolu Lisesi Okulu yapimi 8.500.000,00

Mf:rkez_ 16 De_:rshkh Anadolu Imam Hatip Lisesi ve 200 Kisilik 11.000.000,00
2. | Ogrenci Pansiyonu
3. |Igdir Mehmet Akif Ersoy. 24 Derslikli Ilkokul Yapim1 9.404.000,00
4. | Igdir Merkez Spor Salonu 1.500.000,00
5 |Igdir Merkez 16 Derslikli Ortaokul Yapimi 8.112.351,00
6. |Baglar Mah.24 Derslik Ortaokul Yapimi 7.936.854,00
7. | Igdir Merkez Hoshaber Beldesi 8 Derslik Ortaokul Yapimi 843.000,00
8 Igdir Merkez 7. Kasim Mah.4 Derslik Bagimsiz Anaokulu Yapim 454.111,00
9. |Igdir Merkez Baglar Mah. Bagimsiz Anaokulu Yapimi 454.111,00
10. | Merkez Yayci 4 Derslik Ilkokul Yapimi 729.100,00

Tuzluca Merkez Meslek ve Teknik Anadolu Lisesi 24 Derslik 8.500.000,00
11. | Yapimi
12. | Igdir Tuzluca Anadolu Lisesi 24 Derslik+200 Kisilik Yurt Yapimi1 12.000.000,00
13. | Aralik ilgesi Yenidogan 4 Derslik Ilkokulu Yapimi 767.000,00
14. | Tuzluca Ilgesi Gaziler 4 Derslik Ilkokulu Yapimi 631.823,00
15. | Tuzluca Ilgesi 4 Derslik Giilahmet Ilkokul Yapimi 729.100,00
16. | Tuzluca Ilgesi Sogiitlii 4 Derslik Ilkokul Yapimi 729.100,00
17. | Tuzluca Ilgesi 8 Derslik Asagi Mah. Ilkokulu Yapimi 1.079.775,00
18. | Aralik Ilgesi Halk Egitim Merkezi Binas1 yapimi 3.500.000,00
19. |Igdir Merkez Ozel Egitim Okulu +Yemekhane Yapimi 6.000.000,00
20. | lkdgretim Kurumlarm genel onarimlari 750.000,00
21. | Ortadgretim Kurumlarin genel onarimlari 400.000,00

[limize bagh ilkdgretim kurumlarin mal ve hizmet alim ihtiyaclarinin 5.500.000.00
22. | karsilanmasi

TOPLAM 89.520.325,00
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Dénem 12017
1 IGDIR
Sektorii :Diger Kurumlar/Hizmetler
Sira KURUMLAR PROJE ADI
No
1 Genglik Hizmetleri ve Spor Malzemesi Alimlar1
Spor il Miid.
2 Genglik Hizmetleri ve Hizmeti Alim1 Giderleri
Spor il Miid.
3 Genglik Hizmetleri ve Bolgesel Amatdr Spor
Spor il Miid. Kuliiplerine Yardim
4 Il Afet ve Acil Durum Mamul Mal Alimlari
Miid.
5 Il Afet ve Acil Durum Akaryakit ve Yag Alimlari
Miid.
6 Il Afet ve Acil Durum Proje Giderleri
Miid.
7 Il Kiiltiir ve Turizm Hizmet Alimu.
Miid.
8 11 Kiiltiir ve Turizm Temsil Agirlama ve
Mid. Organizasyon Giderleri.
9 Il Sosyal Hizmetler Miiteahhitlik Hizmetleri
Miid.
10 11 Gida Tarim ve Diger Dayanikli Mal ve
Hayvancilik Malzeme Alimlari
Miidiirliigii
11 i1 Gida Tarim ve Bahc¢e Malzemesi Alimlari ile
Hayvancilik Yapim ve Bakim Giderleri
Miidiirliigii
12 11 Gida Tarim ve Miisavirlik Giderleri
Hayvancilik
Miidiirligi
13 Halk Saglig1 T1bbi Cihaz Alimi1
Miidiirliigii
14 Il Emniyet Miidiirliigii- Biiro Isyeri Mal ve Malzeme
Piyade Alay Alimlari
Komutanlig1
15 Il Emniyet Miidiirliigii- Kara Tasit1 Alimlar:
Piyade Alay
Komutanlig1
16 [l Emniyet Miidiirligii- Miisavirlik Giderleri
Piyade Alay
Komutanlig1
TOPLAM
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GERCEKLESECE
K TUTAR TL.

52.000,00

26.000,00

26.000,00
33.500,00

65.000,00

110.000,00

80.000,00
16.000,00
80.000,00

20.000,00

50.000,00

50.000,00

15.750,00

57.000,00

100.000,00

50.000,00

831.250,00

BUTCE KAYNAGI
VE
ACIKLAMA
2017Y1h Biitcesi
2017Y1l1 Biitgesi
2017Y1l1 Biitgesi
2017Y1l1 Biitgesi
2017Y1l1 Biitgesi
2017Y1l1 Biitgesi
2017Y1l1 Biitgesi
2017Y1l1 Biitgesi

2017Y1l1 Biitgesi

2017Y1l1 Biitgesi

2017Y1l1 Biitgesi

2017Y1l1 Biitgesi

2017Y1l1 Biitgesi

2017Y1l Biitgesi

2017Y1l1 Biitgesi

2017Y1l1 Biitgesi
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YAZI iSLERI MUDURLUGU
2017 YIL| PERFORMANS PROGRAMI
HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Yazi Isleri Miidiirliigiince; 2017 yilinda Idare Yonetimince verilen gorevler ile
Idaremizin Genel Evrak Biirosu, Basin Yayn Kiiltiir Turizm, Arsiv ve Dokiimantasyon Isleri
Biirosu, Sosyal Tesislere ait hizmetler Kanun ve Yonetmeliklere uygun olarak diizenli bir
sekilde sunulacaktir. Idaremizin Karar orgam1 olan 11 Genel Meclisi ve Il Enciimeni
calismalarinda ve verdigi hizmetlerde biirokratik is ve islemlerin hazirlanmasina yardimci
olmakta, 5302 Sayili 11 Ozel Idaresi Kanunu ve Il Genel Meclisi Calisma Yonetmeligi ve
diger merci mevzuati uyarinca islem yapmaktadir. Buna gore;

|- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Idarenin kurulus kanun ve ilgili mevzuatinda harcama birimine verilen yetki, gérev ve
sorumluluklari;
1- Genel Evrak Biirosu;
Idaremizin gelen ve giden evraklarinin kayit altina almmasi, Posta islemleri, Resmi evraklarin
dagitimi ve diger gorevler.

2- Arsiv ve Dokiimantasyon Isleri;
Evraklarin Kayit altina alinip, muhafazasinin saglanmasi, ayitklanmas: ve imhasi. Evraklarin
calisma stirelerine gore tespit ve degerlendirilmesi.

3- Temsil Toren Ve Protokol Isleri Biirosu;
Merkez Vali Konagi Konutunun bakim, onarim ve bahge diizenlemelerine iliskin ihtiyaglarin
karsilanmasi, ilimizi ziyaret eden Heyetlerin konaklanmasi ve agirlama islemleri, Resmi
Bayram ve Toérenlerde Protokol Islerinin = yiiriitiilmesi, Vali = Konaklari, Kaymakam
Konutlarinin demirbas ihtiyacglarinin tespiti ve ihtiyaglarinin karsilanmasi.

4- Meclis Tsleri Biirosu:

I1 Genel Meclisine sunulan Mali Yili Biitgesi ve Is Programi (Calisma programi) vb. 11 Genel
Meclisinde yapilan gortismeler ile ilgili is ve islemleri yapmaya yardimer olmak, Meclis
baskan1 tarafindan belirlenen giindemi yazmak, yasal siiresi igersinde ilgili birimlere ve Il
Genel Meclis iiyelerine dagitmak ilan etmek, Il Genel Meclisince alman kararlari yazmak,
iyelerin imzalarina sunmak ve ilgili dairelere gondermek, Meclis karar kayit defterini tutmak,
11 Genel Meclisi toplantilarinin 5302 sayili kanunun ilgili maddesine gére meclis giindeminin
komisyon raporlarinin ve kesinlesen meclis kararlarinin. duyurulmasi ve meclis goriisme
tutanak Ozetlerinin = diizenlenmesine yardimci olmak, Meclis iyelerinin diger resmi
yazigsmalarini yapmak Miidiirliigiimiin gorevleri ile ilgili diger idari islemleri ve yazismalari
yapmak Genel Sekreterlik makaminca verilecek diger is ve islemleri yapmak.
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5- Enciimen Isleri Biirosu:

Sayin Vali’nin havale ettigi i¢ ve dis Miidiirliiklerden gelen tekliflere gore olusan
giindemi yazmak Il Enciimen toplantilarina sunmak Il Enciimenince alinan kararlari yazmak,
iiyelerin imzalarina sunmak teklifleri dairelerine gondermek, Enciimen karar defterini yazmak
ve imzaya sunmak, Idarece dosyalari hazirlanan ve 2886 sayili Devlet fhale Kanunu
kapsaminda yapilacak ihalelerin sekretaryasini yiiriitmek, Enciimen iiyelerinin diger resmi
yazigmalarini yapmak Miudiirligiimiin gorevleri ile ilgili diger idari islemleri ve yazigmalari
yapmak Genel Sekreterlik makaminca verilecek diger is ve islemleri yapmak,

B- Tesgkilat Yapisi

YAZI ISLERI
MUDURLUGU
I ]
Temsil Toren ve Genel Evrak Enciimen Isleri Arsiv ve Meclis Isleri
Protokol Isleri Biirosu Biirosu Dokiimantasyon Biirosu

Biirosu Isleri Biirosu
C- Fiziksel Kaynaklar
Cihaz/Program Adi Miktar Marka/Model
Masaiistii Bilgisayar 10 adet Mubhtelif
Diziistii Bilgisayar 2 adet Mubhtelif
Yazici 4 adet Muhtelif
Fotokopi Makinesi (Multi Fonksiyonlu) 2 adet Xerox
Telefon 8 adet Mubhtelif
D- insan Kaynaklari
HIZMET SINIFI KADROSU ISTIHDAM SAYISI
GIH Miidiir Memur 1
GIH Sef Memur 1
GHI V.HK.L Memur 1
GHI Memur Memur 2
GHI Ayniyat Memuru Memur 1
Isci Isci Isci 5

TOPLAM 11

ll- PERFORMANS BILGILERI

A- Amag ve Hedefler
Idarece tevdi edilen gdrev sorumluluklar1 zamaninda ve eksiksiz yerine getirmektir.
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PERFORMANS PLANI 2017

B-Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci HARCAMA BIRIMi PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 IGDIR IL OZEL IDARESI
Esi’cama BifimI 5o Isleri Miidiirliigii
o | % Yillar
§ S | PH |BPH Aciklama 2014 2015 2016 2017 2018
< | T B B. ) ) B. B B. B B.
I¢i | Dis1 | Toplam| B.I¢i | B.Dis1 | Toplam B.I¢i | Disi | Toplam | I¢i | Dis1 | Toplam | I¢i | Dis1 | Toplam
1l Genel Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler 400.000,00 400.000,00
Diger Personele Yapilan Diger Odemeler 220.000,00 220.000,00
Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 16.000,00 16.000,00
Kirtasiye Alimlari 68.000,00 68.000,00
Periyodik Yayin Alimlari 6.250,00 6.250,00
Baski ve Cilt Giderleri 11.500,00 11.500,00
Diger Kirtasiye ve Bliro Malzemesi Alimlari 31.500,00 31.500,00
Su Alimlari 8.500,00 8.500,00
Temizlik Malzemesi Alimlari 8.250,00 8.250,00
Diger Ozel Malzeme Alimlari 5.250,00 5.250,00
Yurtigi Gegici Gorev Yollugu 30.000,00 30.000,00
Posta ve Telgraf Giderleri 26.000,00 26.000,00
Diger Tarifeye Bagh Odemeler 3.150,00 3.150,00
Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 20.000,00 20.000,00
Diger Hizmet Alimlari 5.250,00 5.250,00
Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 10.500,00 10.500,00
Yangindan Korunma Mal ve Malzeme Alimlari 10.500,00 10.500,00
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 21.500,00 21.500,00
Toplam 902.150,00 902.150,00

Idaremiz Yazi Isleri Miidiirliigiince Yiiriitiilen Birimimiz Biitgesi 902.150,00TL. olarak éngdriilmesine ragmen biirolarin ihtiyaglari
dogrultusunda yil i¢cinde degiskenlik gosterebilmektedir.
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Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Yazi Isleri Miidiirliigiince herhangi bir yatirim olmamasina ragmen Idarece tevdi edilen
gorevler, saglik, sosyal tesisler, lojmanlar, gemiler, kiiltiir yayin ve protokol toren is ve

islemleri ytiriitmektedir.

D- Performans Verilerinin Kaynaklar ve Guvenilirligi

PERFORMANS VERILERI DEGERLENDIRME TABLOSU

idare Adx IGDIR IL OZEL IDARESI
Harcama Birimi Adi YAZI iISLERI MUDURLUGU
Performans Verilerin Kaynag1 | Elde edilme | Giivenilir olmasinin
hedefi/gostergesi ve maliyeti dayanag
elde edilme sekli
Kirtasiye alimi Satin alma - Daha onceki
alimlar
Daha onceki
Biro malzemesi alimi Satin alma - alimlar
Daha onceki
Temizlik malzemesi alimi Satin alma - alimlar
Daha onceki
Su Alimlari Satin alma - alimlar
Daha onceki
Posta ve telgraf giderleri Satin alma - alimlar
Hizmet Alimlar Satin alma - Daha onceki
alimlar
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Il- MALi BILGILER
ACIKLAMA 2016 YILI T 2017 YILI

11 Genel Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler 360.000,00 400.000,00
Diger Personele Yapilan Diger Odemeler 209.000,00 220.000,00
Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 15.000,00 16.000,00
Kirtasiye Alimlari 65.000,00 68.000,00
Periyodik Yaym Alimlar 6.000,00 6.250,00
Baski ve Cilt Giderleri 11.000,00 11.500,00
Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 30.000,00 31.500,00
Su Alimlari 8.000,00 8.500,00
Temizlik Malzemesi Alimlari 6.000,00 8.250,00
Diger Ozel Malzeme Alimlar 5.000,00 5.250,00
Yurti¢i Gegici Gorev Yollugu 28.000,00 30.000,00
Posta ve Telgraf Giderleri 25.000,00 26.000,00
Diger Tarifeye Baglh Odemeler 3.000,00 3.150,00
Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 40.000,00 20.000,00
Diger Hizmet Alimlari 5.000,00 5.250,00
Biiro ve 1syeri Mal ve Malzeme Alimlari 10.000,00 10.500,00
Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlari 10.000,00 10.500,00
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 30.000,00 21.500,00
TOPLAM 866.000,00 902.150,00
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INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI
HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii, Idaremiz insan kaynaklarinin sevk ve idaresi ile bunlara
iliskin isve islemleri yerine getirmekle yikiimliidiir. Ayrica mevcut insan kaynaklarimizin kabiliyetlerinin
gelisimi icin gerekli olan, il i¢inde ve disindaki hizmet i¢i egitimlerine katilimini saglayacak, hizmet igi
egitimlerini planlayarak gerceklestirecektir.

I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin gorevleri, asagida belirtilen fonksiyonlar cercevesinde
yerine getirilir:

A - Ozliik Haklar1 Birimi:

- Is¢i ve memurlarin asgari giyim yardimi, ikramiye, mesai, 6grenim yardimi, bayram yardimi ve
seyyar gorev vb. islemlerini yapip 6deme sathasina getirilmesi.

- iscilerin ihbar ve kidem tazminatlarinin tahakkuka baglanmasi islemlerin yliriitiilmesi.

Tedavi giderleri, kurum alacaklarinin kontrol ve tahakkuk islemleri,

Sosyal yardim zamlarinin ve emekli ikramiyelerinin tahakkuku.

fcra is ve islemlerinin yazismasi ve takibi,

Stirekli ve gecici gorev yolluklarin hesabi ve diizenlenmesi,

- Sigorta i ve islemlerinin diizenlenmesi takibi ve islenmesi, vizite islemlerini yiiriitiilmesi.

- Aylik ve yillik harcama cetvellerinin hazirlanarak Maliye bakanligina génderilmesi,

-~ Bankalardan kredi taleplerinin yiiriitiilmesi islemleri,

B— Memur isleri Birimi:

- Personellerin kademe derece terfileri, norm kadro cetvellerinin takibi iglemlerini yiiriitmek,

- Memurlara ait sicil ve izin defterlerin tutulmasi atama isglemleri, emeklilik islemleri, disiplin islemleri,
performans islemleri, askerlik 1slemleri, sigortali sozlesmeli personel islemleri, gelen giden
yazigmalara cevap verme islemleri

C — isci Isleri Birimi:

- lIsci Gérevlendirmeleri, yazismalar ve genel listelerin hazirlanmas.

- Isci izinleri rapor yazismalari is istekleri dilekgelerine cevap verme, is¢i hizmet yazilari, calisma
belgeleri, imza siirgiisii ve icra kimlik bilgilerinin yiiriitiilmesi.

- Isci puvantajlari, dosya islemleri is¢i degerlendirmeleri, is giicii ¢izelgelerinin hazirlanmast,

- Isci disiplin islemleri ve emekli islemlerinin is takip islemlerini takip edilmesi.

D- Hizmet i¢ci Egitim Birimi

- - 11 Ozel Idaresi personeline yonelik egitim, kurs ve seminerleri hazirlamak, hizmetlerini yiiriitmek,

- Di1s seminerleri takip etmek,

- Kamp ile ilgili yazigmalarinin koordinasyonu saglamak,

- Ogrenci stajlarr koordine ederek ilgili birimlerde staj yapmalarini saglamak.

- Sertifika hazirlamak ve sunmak.

- Sube miidiirliigiiniin performans degerlendirme islemleri yapmak ve yiirtitmek.
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E- Sivil Savunma Birimi

- 11 Ozel Idaresinin giivenlik 6nlemlerini almak ve birimlerin giivenligini saglamak.

- Sivil savunma ile ilgili planlar1 hazirlamak ilimizde ve bolgemizde meydana gelebilecek afet, sel,
deprem vb durumlara personeli hazir hale getirmek.

- Nobet Cizelgeleri hazirlamak ve takip etmek.

F- Sosyal Tesisler Isleri Biirosu;

- Misafirhane ve diger sosyal tesisler, bakim ve onarimlarinin yapilmasi ile diger tiim islemlerinin takip
ve yerine getirilmesi, Saglhk hizmetleri ile Kurum saghk poliklinigi is ve islemleri, Il Ozel Idaresine
ait Personel Lojmanlarinin tahsis islemleri, Il Ozel Idaresi Hizmet ve tiim binalarmin ¢evre temizligi,
saha isleri.

B- Teskilat Yapisi

INSAN
KAYNAKLARI VE
EGITIM
MUDURLUGU
| |
Memur Isleri Isci Isleri Ozlik Haklar Hizmetigi
Biirosu Biirosu Biirosu Egitim Biirosu
C- Fiziksel Kaynaklar
Cihaz/Program Adi Miktari Marka/Model Aciklama
Masaiistii Bilgisayar 8 Mubhtelif Faal
Diziistii Bilgisayar 1 Mubhtelif Faal
Yazici 5 Muhtelif Faal
Telefon 8 Mubhtelif Faal
D- insan Kaynaklari
Kadro Unvam Hizmet Sinifi Istihdam Sekli Sayisi(adet)
Miidiir GIH Memur 1
Sef GIH Memur 2
Muhasebeci GIH Memur 1
Memur Memur Memur 8
Sofor GIH Memur 1
Isci Isci Isci 32
TOPLAM 45

E- Diger Hususlar

Oneri olarak sunabilecegimiz, Ozelikle Hizmet I¢i Egitim alaninda personelimizi etkin ve daha
verimli hale getirmek amaciyla diizenli olarak seminerler ve performanslarini artirmak amaciyla bire bir
sorunlar1 ve Onerilerini dinleyip ¢6zlim yolarini bulmak.

- PERFORMANS BILGILERI

A- Amag ve Hedefler
Birim Midiirligiimiiziin gerek biitce de gerekse insan kaynaklari alaninda her zaman sorumluluk
ve gorev bilinciyle hedeflerine ulagsmak.
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B- Birim Performans Hedef ve Géstergeleri ile Kaynak ihtiyaci
HARCAMA BIRIMi PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi IGDIR IL OZEL IDARESI
Harcama Birimi Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Adi Miidiirligi
Yaillar
SRS
S| 8| PH | BPH |Aciklama 2015 2016 2017 2018 2019
~ | I B. B. B. B. B. B. | B. B. B.
I¢i | Dis1 | Toplam | I¢i | Dis1 | Toplam B. I¢i Dis1 Toplam I¢i | Dis1 | Toplam | I¢i | Dis1 | Toplam
TEMEL MAASLAR 4.000.000,00 4.000.000,00
ZAMLAR VE TAZMINATLAR 1.750.000,00 1.750.000,00
SOSYAL HAKLAR 200.000,00 200.000,00
ODUL VE IKRAMIYELER 20.000,00 20.000,00
SUREKLI ISCILERIN UCRETLERI 4,300.000,00 4,300.000,00
SUREKLI ISCILERIN IHBAR VE KIDEM TAZMINATL. 500.000,00 500.000,00
SUREKLI ISCILERIN SOSYAL HAKLARI 400.000,00 400.000,00
SUREKLI ISCILERIN ODUL VE IKRAMIYELER 350.000,00 350.000,00
SUREKLI ISCILERIN DIGER ODEMELERI 15.000,00 15.000,00
SOYAL GUVENLIK PRIMI ODEMELERI 700.000,00 700.000,00
SOYAL GUVENLIK PRIMI ODEMELERI 2.000,00 2.000,00
ISSIZLIK SIGORTASI FONUNA 100.000,00 100.000,00
SOYAL GUVENLIK PRIMi ODEMELERI (iSCILER) 595.000,00 595.000,00
DIGER TUKETIM MAL VE MALZEMESI ALIMLARI 10.000,00 10.000,00
YURT iCI GECICi GOREV YOLLUKLARI 60.420,84 60.420,84
DIGER MUSAVIR FIRMA VE KISILERE ODEMELER 1.090.000,00 1.090.000,00
CENAZE GIDERLERI 10.000,00 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA 150.000,00 150.000,00
KAMU ISVEREN SENDIKALARINA 21.000,00 21.000,00
MEMUR OGLE YEMEGINE YARDIM 610.000,00 610.000,00
TOpIam 14.883.420,84 14.883.420,84
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C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Teskilat yapisinda belirlenen alt birimlerin = hizmet alanlar, goérev ve
sorumluluklarina paralel olarak ihtiya¢ duyulan nitelik ve sayida, is ve islemlerin daha etkin
ve verimli yiiriitiilebilmesi igin birim Miidiiriiniin talebi dogrultusunda, insan Kaynaklari ve
Egitim Miidiirliigii’ niin teklifi ve Ilgili Vali Yardimcisinin onayi ile hizmet geregi “Biiro
Yetkilisi”’ gérevlendirilmesi yapilabilir.

Ihtiya¢ duyulan diger personellerin ‘insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigiinde
gorevlendirilmesi ise Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii’niin teklifi ve Ilgili Vali
Yardimcisinin onay1 ile yapilir. Gérevlendirilen her personele miidiir tarafindan yonetmelik

tutanak karsiliginda teblig edilerek goreve baglatilir.

I1l- MALI BILGILER
BUTCE
S CILI Bl S 2016 YILI 2017 YILI
TEMEL MAASLAR 3.550.000,00 4.000.000,00
ZAMLAR VE TAZMINATLAR 1.500.000,00 1.750.000,00
SOSYAL HAKLAR 170.000,00 200.000,00
ODUL VE IKRAMIYELER 15.000,00 20.000,00
SUREKLI ISCILERIN UCRETLERI 3.750.000,00 4.300.000,00
SUREKLI ISCILERIN IHBAR VE KIDEM TAZMINATL. 450.000,00 500.000,00
SUREKLI ISCILERIN SOSYAL HAKLARI 340.000,00 400.000,00
SUREKLI ISCILERIN ODUL VE IKRAMIYELER 300.000,00 350.000,00
SUREKLI ISCILERIN DIGER ODEMELERI 12.000,00 15.000,00
SOYAL GUVENLIK PRIMI ODEMELERI 600.000,00 700.000,00
SAGLIK PRIMI ODEMELERI 180.000,00 0,00
SOYAL GUVENLIK PRIMI ODEMELERI 1.500,00 2.000,00
ISSiZLIK SIGORTASI FONUNA 90.000,00 100.000,00
SOYAL GUVENLIK PRIMI ODEMELERI (ISCILER) 460.000,00 595.000,00
DIGER TUKETIM MAL VE MALZEMESI ALIMLARI 22.000,00 10.000,00
YURT ICI GECICi GOREV YOLLUKLARI 70.000,00 60.420,84
DIGER MUSAVIR FIRMA VE KISILERE ODEMELER 800.000,00 1.090.000,00
CENAZE GIDERLERI 10.000,00 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA 120.000,00 150.000,00
KAMU ISVEREN SENDIKALARINA 20.000,00 21.000,00
MEMUR OGLE YEMEGINE YARDIM 600.000,00 610.000,00
TOPLAM 13.060.500,00 14.883.420,84
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TARIMSAL HIiZMETLER MUDURLUGU
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Kamu Idarelerince Hazirlanacak  Performans Programlari Hakkinda Yénetmelik
geregince Miidiirliigiimiize ait 2017 yili performans plani hazitlanmistir. idarenin 5302 sayili
Il Ozel Idaresi Kanunu dogrultusunda; Tarim, Toprak kuruma Erozyon ile miicadele Su
tirtinleri, Veteriner ve Orman alanindaki- gorevleri planlamak,. gelistirmek, desteklemek,
denetlemek - ve - koordinasyonu = saglamak ile 1ilgili is wve ‘islemleri kapsamaktadir

|- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Tarla I¢i Gelistirme Hizmetleri yapmak (Arazi Tesviyesi, Tarla ici kapali Drenaj,
Tarla I¢i Yollar ile ilgili proje hazirlama ve uygulama)

e Arazi 1slah ¢alismalari yapmak (Jips uygulamasi, Riperlem vb)

e Erozyonunun dnlenmesine yonelik ¢calismalar yapmak.

e Hayvan I¢me Suyu ile Sulama Goletlerinin Projelendirilmesi ve yapimi.

o DSI Sulama alanm disindaki yerlerde sulama amagli projelerin hazirlanmasi ve
uygulanmasi.

e Toprak verimliligini artirmak amaci ile Laboratuar hizmetlerini vermek.

e Tarim Alanlarinin Korunmasi ve Kullanilmasina Dair Y6netmelik ile diger mevzuat
cergevesinde Il Ozel Idaresine verilen gorevleri yapmak.

o  Ozel Idare fidanliklarint olusturmak, benzer kuruluslarla koordinasyon yapilarak katki
saglamak.

¢ - Organik tarim konusunda ¢aligmalarin yapilmasina katki saglamak.

e Fidan yetistirme ve 1slah1 hizmetleri konusunda gerekli ¢alismalara katki saglamak.

e Agaclandirma ¢alismalarin1 planlamak ve bu konuda sivil toplum kuruluslar ile
koordineli proje gelistirmek.

e Bag ve bahce bitkilerinin tiretim kaynaklarinin en iyi sekilde kullanilmasi, verimliligin
artirilmast, tirtinlerin ¢esitlendirilmesi, kalitenin iyilestirilmesi ile ilgili is ve islemlerin
yapilmasina katki saglanmasi,

e Tarla bitkileri, meyve, sebze ve siis bitkileri hastaliklar: ve zararlilar1 ile yabanci ot ve
parazit bitkileri, ambar zararlilari ve genel zararlilar ile miicadele ¢alismalarina
katkida bulunmak.

o {lin stratejik plan ve programlar1 dogrultusunda, kirsal bdlgelerin kalkindiriimast,
tarim, hayvancilik, ormancilik ve su iiriinlerinin gelistirilmesi i¢in projelerin
hazirlanmasina yardimci olmak ve bunlardan gérev alanina gidenleri uygulamak,
tarim kesimi ve kirsal bolgelerin top yekin gelistirilmesi i¢in altyap tesislerini
yapmak ve yaptirmak ve bu konuda uygulanan projeleri desteklemek,
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e Kalkinmanin gereklerine ve gelisen taleplere uygun olarak tiretim, tiikketim ve girdi
ihtiyaglari ile toprak, su, bitki, hayvan varligi ve benzeri tabii kaynaklarin korunmasi
ve gelistirilmesi i¢in arastirma, inceleme, plan, program ve projeler yapmak veya
yapilmasina yardimci olmak,

o Il genelinde tarim ve hayvancilik konularinda teknik ve kamuoyu arastirmalari
yapmak, bunlarin gerektigi 1slah, deneme, iiretme, iiriin isleme, istasyon, miiessese,
laboratuar ve benzeri tesisleri kurmak ve isletmek veya bu tesisleri kurup isletmek
isteyen kisi, kurum ve kuruluslara yardime1 olmak,

e il genelinde bitkilerde ve iiriinlerinde meydana gelen hastaliklar, hasereler ve yabanci
otlarla gerektiginde miicadele etmek veya miicadele eden kisi ve kuruluslarla ortak
calisma yapmak veya lojistik destek vermek. Hastalik ve zararlilarin yayilmalarini
Onlemek i¢in yiiriitiilen projeleri desteklemek,

e  {lin tarimsal iiretim potansiyelinin mevcut teknolojiye gore yapilmasi icin gerekli her
tirli projeyi desteklemek,

o ilde tarim iiriinlerinin islenip degerlendirilmesine, pazarlanmasina ve bunun icin
gerekli tesislerin kurdurulmasina yardimei olacak calismalari yapmak, bu konuda
tireticileri ve miitesebbislerle ortak girisimleri yapmak,

e il dahilinde uygulanan entegre ve miinferit tarim ve kirsal kalkinma projelerinin
gerektirdigi hizmetleri yapmak veya yapan kisi, kurum ve kuruluslar: desteklemek,
gerektiginde ortak ¢alisma yapmak,

e Yer iistii ve yer alt1 su kaynaklarinda debi miktari en az 10 It/sn olan, en az 100 dekar
arazi sulanacak sekildeki ve en az 15 ciftci ailesinin yararlanacagi sekilde hazirlanan
projeleri yapmak veya yaptirmak,

e Debi miktari en fazla 500 It/sn. gecen kaynaklarda DSI teskilatindan izin almak
kaydiyla yapilan projeleri yapmak veya yaptirmak,

e Miilga Toprak Su ve Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigli’nce gecmiste yapilan projelerin
bakim onarimini yapmak veya yaptirmak

e (Ciftcilerin kooperatif kurma sartiyla; sulama amacli TEDAS” tan izin almak kaydiyla
hazirlanan elektro pompaj projelerinin uygulanmasini yapmak veya yaptirmak,

o Idarece gecmiste yapilan her tiirlii sulama tesislerinin, birliklere, muhtarliklara, sulama
kooperatiflerine devir islemlerini yapmak,

B- Tegkilat Yapisi

TARIMSAL
HIZMETLER
MUDURLUGU
| | | |
Topragin Korunmasi ve Tarimsal Altyap1 ve Sulama Tarimsal proje ve Takip
Arazi Islahi Biirosu Birosu Biirosu
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C- Fiziksel Kaynaklar

Cihaz/Program Adi Miktari Marka/Model Aciklama
Masaiistii Bilgisayar 6 Muhtelif Faal
Diziistii Bilgisayar 1 Muhtelif Faal
Yazici 5 Muhtelif Faal
Telefon 13 Mubhtelif Faal
Fotokopi Makinesi 1 Muhtelif Faal

D- insan Kaynaklari

Kadro Unvam Hizmet Siifi Istihdam Sekli Sayisi(adet)

Miidiir GIH Miidiir 1
Ziraat Miithendisi THS Memur 2
Biyolog SIH 1
Makine Teknikeri THS 1
Diiz Isci SIS Sulama ve Ilaglama, 12

Bekci ve Biiro
TOPLAM 17

|l- PERFORMANS BILGILERI
A- Amacg ve Hedefler

- Tarimsal verimliligi ve iirlin ¢esitliligini artirabilmek i¢in, sulama suyu bulunan
bolgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasini saglamaktir.

- . Bagbakanligin Agac¢landirma Seferberligi ¢ercevesinde kiiresel 1sinma, kurakligi ve
Erozyonu 6nlemeye yonelik aga¢landirma ¢aligmalar1 yapmak.

B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

- Arazi sulamasina yonelik kanal temizligi, kiiclik capli sulama goleti temizligi.
- Idarece agaglandirilan erozyon sahada sulama ve bakim isleri ile alanda yeni
agaclandirma calismalar1 yapilacaktir.
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HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU

Idare Adx IGDIR iL OZEL IDARESI
BRI, ST Tarimsal Hizmetler Midiirligii
Adi
Yillar
o |4 BP 2017 2018 2019
Q - - - - -
S| PH Aciklama o & o @ =) 23 ‘o | 2 o @
<2 H |2 <1255 18 < 8] B |£|5|55|5|5
S &g elg £ S = S| &g2 e
= ‘5 = E’ = E’ = *_,:; = *_,:;
HE NI = 2 a HEEEE.
S:Er;ni Zliac;éﬁzr?SI Alimlari ile Yapim ve 50.000,00 50.000,00
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 20.000,00 20.000,00
Musavirlik Giderleri 105.000,00 105.000,00
Elektrik Alimlari 135.500,00 135.500,00
(_[j)l(?:;gfllgrsawr Firma ve Kisilere 266.500,00 266.500,00
gggz:l;eilsmmaz Yapim Bakim ve Onarim 31.500,00 31.500,00
Idare Diizeyinde Yiiriitiilen Hizmetlere Iliskin
Giderler
Toplam 608.500,00 608.500,00

A-Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Faaliyet ve Projeler

Takip sorumlusu

Izleme ara

C1

Tahmini Maliyet (2017)

Tarimsal Altyapr Calismalari

Tarimsal Hiz.Muduri

1 aylik

D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Guvenilirligi
Onceki yillar calismalari ile yerinde yapilan dlgiimler sonucunda tespit edilmistir.

I1l- MALI BILGILER
BUTCE
ACIKLAMA 2016 YILI 2017 YILI

Bahge Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Giderleri 0,00 50.000,00
Diger Miisavir Firma ve Kisilere Yapilan Odemeler (Hizmet Alimi) 160.000,00 20.000,00
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 15.000,00 105.000,00
Miisavirlik Giderleri 200.000,00 135.500,00
Elektrik Alimlari 130.000,00 266.500,00
Diger Tasinmaz Yapim Bakim ve Onarim Giderleri 30.000,00 31.500,00
TOPLAM 535.000,00 608.500,00

2016 mali yili gelir biitcesi, Tarimsal Hizmetler gider biitcesine ©6denek tahsis
edilmistir. Bu 6denek ongdriilen gelir tertibindeki gelirin gerceklesme oranina gore gidere

doniistiiriilecektir.
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YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii, idaremizin kirsal alanda ulasim ile ilgili koprii,
menfez, stabilize, asfalt, yol bakim ve onarim islerini ger¢eklestiren, takip eden ve diizenleyen
hizmet birimidir. 951,50 km yol agimizda ulasimin aksamadan isletilmesi amaglanmaktadir.

|-GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) Sanat Yapilar Biirosu

1- Koprii, menfez ve sanat yapilari yapim, bakim ve onarimlarinin teknik ve idari islerini
yiirlitmek ve kesin hesaplarini hazirlamak,

2- Kesif hazirlama

3-- Diger gorevler

b) Stabilize Biirosu

1- Tesviyeli yol onarim, greyderli reglaj, malzemeli bakim ve stabilize yapim iglerini
yapmak ve kesin hesaplarini hazirlamak

2- Diger gorevler.

¢) Asfalt Biirosu

1- Koy yollarmin 1. ve 2. kat asfalt kaplamalarmin yapilmasi, yama isleri ile ilgili her
tiirlii teknik ve idari igleri yapmak ve kesin hesaplarini hazirlamak

2- Diger gorevler

d) Trafik Isleri Biirosu

1- Kirsal alan trafik levhalari ve isleri

2- Diger gorevler.

e) Karla Miicadele Biirosu

1- Karla miicadele calismalari

2- Protokollii isler limit ve teknik yardim proje uygulamalari

3- Diger gorevler
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B- Teskilat Yapisi

YOL VE
ULASIM
LBV B9
MUDURLUGU
Asfalt Biirosu Stabilize Biirosu Sanat Yapilari Trafik Isleri Karla Miicadele
Biirosu Biuirosu Biirosu

C- Fiziksel Kaynaklar
Cihaz/Program Adi Miktari Marka/Model Aciklama
Masaiistii Bilgisayar 9 Mubhtelif Faal
Diziistii Bilgisayar 1 Mubhtelif Faal
Yazici 8 Muhtelif Faal
Telefon 8 Muhtelif Faal
D- insan Kaynaklari
Kadro Unvam Hizmet Simfi | Istihdam Sekli Sayisi(adet)
Miidiir GIH Memur 1
Miihendis THS Memur 2
Tekniker THS Memur 1
Memur GIH Memur 1
Isci Isci 13
TOPLAM 18

ll- PERFORMANS BILGILERI

A- Amag ve Hedefler

951,50 km yol agimizda ulasimin aksamadan isletilmesi amag¢lanmakla beraber 2017
yilinda da belirlenen is programi gergevesinde yol alt yapilarinin iyilestirilmesi ve
standardinin yiikseltilmesi iligkin programin tamamlanmasi hedeflenmektedir.
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B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

HARCAMA BIiRiMi PERFORMANS TABLOSU

TABLO 4
Idare Ad1 IGDIR iL OZEL IDARESI
Harcama . .
.. . Yol ve Ulasim Hizmetleri Miid.
Birimi Adi 2
2015 2016 2017 2018
S|Z|p|BP
> Aciklama 5| 2 5 Z & z o Z
S|2IH|H |2 =|&|El=|&|§] = |& E |5 8|5
2 8&lg2 &|a 2 54 = g &la
2l 5 (2B 852 = = © 25 (2
2 & |Fel g |- /@ 2 = 2|
Diger Miisavir Firma ve Kisilere
Odemeler 10.500,00 10.500,00
Yol Bakim ve Onarim Giderleri 202.500,00 202.500,00
Diger Giderler 210.000,00 210.000,00
Idare Diizeyinde Yiiriitiilen Hizmetlere Iliskin
Giderler
Toplam 423.000,00 423.000,00

C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
2017 Yilinda yol ve ulasim hizmetleri mudiirligiince

- 951,50 Km yol agimizin hizmete a¢ik tutulmasi saglanacak,

- Karla miicadele yapilacak,

- Il kat asfalt ¢alismast,

- Stabilize yol ¢alismasi yapilacaktir,
- Tesviyeli yol ¢calismasi yapilacak,

- Sanat yapisi (menfez) yapilacak

- Biiz doseme isi gerceklestirilecek,

- - Acil ihtiyac¢ olan koy yollarinin trafik levhalar: takilacak.
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D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Guvenilirligi

PERFORMANS VERILERI DEGERLENDIRME TABLOSU

Idare Adx IGDIR IL OZEL IDARESI
Harcama Birimi Ad1 Yol ve Ulasim Hizmetleri Midiirligii

Performans Verilerin kaynagi ve elde | Elde edilme | Giivenilir olmasinin

hedefi/gostergesi edilme sekli maliyeti dayanag
Asfalt yapimi TUPRAS verileri ve Birim Mevcut alim degerleri
fiyat cetvelleri (2017 yil1)
Trafik Isaret ve Levha alimi 2017 y1il1 alim degeri Mevcut alim degerleri
Cimento (Biiz Imalat1) 2017 yili alim degeri Mevcut alim degerleri
Hazir biiz ve menfez alimi 2017y1lh alim degeri Mevcut alim degerleri
Menfez yapimi Birim Fiyat Mevcut alim degerleri
Asfalt Onarimi (Rotmiks) Birim Fiyat Mevcut alim degerleri
ll- MALJ BILGILER
BUTCE
ACIKLAMA 2015 YILI 2016 YILI
Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 10.000,00 10.500,00
Yol Yapim Giderleri 0,00 202.500,00
Diger Giderler 200.000,00 210.000,00
TOPLAM 210.000,00 423.000,00
BIRIM PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi IGDIR IL OZEL IDARESI

Harcama Birimi Adi

YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Amag Koy yollarinda yapimi tamamlanan ancak bakim ve onarim ihtiyaglarinin
tamamlanmasi
Hedef Y1l igerisinde yapim onarim yapilabilmesi
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Faaliyet-Projeler Kaynak Ihtiyaci
2017 2018 2019
1 [ Yol bakim ve Onarim yapilmasi, X
2 2. Kat Asfalt Kaplama X
3 | 1. Kat Asfalt Kaplama X
4 Menfez yapilmasi X
Genel Toplam 423.000,00
. |Biitce Odenegi
X Doner Sermaye
S | Diger Yurt Ici Kaynaklar
& | Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 423.000,00
Donem :2017
i :IGDIR
Sektorii :llce Odenekleri.
Sira PROJE TURU PROJE ADI GERCEKLESECEK | BUTCE KAYNAGI VE
e TUTAR TL. ACIKLAMA
1 Arahk Cari Harcamalar 183.850,00 2017 Y1l Biitgesi
2 Karakoyunlu Cari Harcamalar 184.500,00 2017 Yih Biitgesi
3 Tuzluca Cari Harcamalar 375.550,00 2017 Y1l Biitgesi
TOPLAM 743.900,00
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PERFORMANS PLANI 2017

Tablo 1 2017 yil1 basinda ve Tablo 2 ise aylik olarak Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan hazirlanacakftir.

TABLO 1
BUTCE BILGILERI TABLOSU
IDARE /HARCAMA BiRiMi | Mali Hizmetler Miidiirliigii
BUTCE YILI 2017 YILLAR
OO LIS O b2 ACIKLAMA 2016 Gergeklesme |2017 Yil sonu tahmini 2018 Tahmin 2019 Tahmin
(LDUZEY)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alimi
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye
08 Borg verme
09 Yedek Odenekler
TOPLAM 0,00 0,00 0,00 0,00
Tarih-imza
Ad1 Soyadi

Mali Hizmetler Midiirii

Mali Hizmetler Miidiirliigii
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BUTCE BILGILERI SONUG TABLOSU

PERFORMANS PLANI 2017

| TABLO 2

BiRIMi

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

BUTCE YILI

2017

RAPOR DONEMi :

KURUM/BIRIM

2017 YILI
TOPLAM
BUTGESI

KULLANILAN
BUTGE

KULLANIM
ORANI %

KALAN
BUTCE

KALAN
%

ACIKLAMA

ARALIK ILCE OZEL IDARE
MUDURLUGU

KARAKOYUNLU ILCE OZEL
IDARE MUDURLUGU

TUZLUCA ILCE OZEL IDARE
MUDURLUGU

OZEL KALEM MUDURLUGU

MALI HIZMETLER MUD.

INSAN KAY.VE EGT.MUD.

DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

MAKINA iIKMAL BAKIM VE
ONARIM HIZMETLER MUD.

YAZI ISLERI MUDURLUGU

HUKUK ISLERI

SU VE KANAL HIZMETLERI

TARIMSAL HIZMETLER

IMAR VE KENT.IYLS.MUD.

YOL VE ULASIM
HIZMTLERI

PLAN PROJE YATIRIM VE
INSAAT MUDURLUGU

TOPLAM

34.200.000,00 0,00

0,00

0,00

68

Tarih-imza
Adi Soyadi
Mali Hizmetler M

Mali Hizmetler Miidiirigii

adara




