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5018 Sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, kalkinma planlar1 ve
programlarda yer alan hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi
saglamak iizere, kamu mali yOnetiminin yapisini ve isleyisini, kamu biitcelerinin
hazirlanmasim, uygulanmasini, mali islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlastirilmasin
amaclamakta ve merkezi yoOnetim kapsamindaki kamu idareleri ile sosyal giivenlik
kurumlar1 ve mahalli idarelerden olusan genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin
mali yonetim ve kontroliinii kapsamaktadir.

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi geregince, tim
kamu kurum ve kuruluslari, program donemine iliskin performans hedef ve gostergelerini,
hedeflere ulagsmak i¢in yiiriitecekleri faaliyet ve projelerini, kaynak ihtiyacin1 ve idareye
iliskin diger bilgileri iceren ‘“Performans Programi” hazirlamak zorundadir. Bu kapsamda
Igdir 11 Ozel Idaresinin 2021 Yili Performans Programi hazirlik c¢alismalari, 06.07.2008
tarih ve 26927 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak
Performans Programlar1 Hakkinda Yonetmelik” ve bu Yonetmelikte 15.07.2009 tarih ve
27289 sayili Resmi Gazetede yayinlanan degisiklikler dogrultusunda, birimlerden ve paydas
miidiirliiklerden gelen bilgiler ¢cercevesinde yiiriitiilmiistiir.

Igdir 11 Ozel Idaresi; vizyonuna bagh kalarak, ildeki yasam Kkalitesini yiikseltmek
icin; Ilimizin turizm, saglik, egitim, tarim, giivenlik, ¢evre, kiiltiir, spor ve sosyal
hizmetlerini en st diizeyde esit, seffaf ve kaliteli olarak toplumun istek ve beklentilerine
doniik en verimli sekilde kullanilmasini saglamay1 misyon olarak belirlemistir. Bu anlayis
ile her gecen giin hizmet kalitesini daha iist diizeye ¢ikarmak i¢in biiyiikk bir 6zveri ile
calisilmaktadir. Igdir 11 Ozel Idaresinin hizmet kalitesini kusursuz bir sekilde daha iist
diizeye ¢ikarmak ic¢in biilyiik bir 6zveri ile ¢alismakta olan Il Genel Meclisi iiyelerine, 11
Enciimenine, yonetici ve ¢alisanlarina tesekkiir eder bu duygu ve diisiincelerle Igdir il Ozel
Idaresi 2021 Yili Performans Programinin ilimize ve Ulkemize yararli olmas: dilegiyle
saygilar sunarim.

H. Engin SARIIBRAHIM
Vali
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|- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Yasayla belirlenen mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarin karsilanmasinda diger
kurumlarla olan hizmet ¢akismalarini en aza indirerek kurum kaynaklarin1 6ncelikli olarak
koy alt yap1 ¢aligmalari, egitim, saglik, sosyal yardim, spor, kiiltiir ve tarim sektorlerine
tahsis etmektir. Boylece bu alanlardaki sorunlari onemli 6l¢iide ¢ozmek ve halkin
mutlulugunu saglamak temel amacimizdir. Bunun disinda yasayla belirlenen diger gorev
alanlarindaki hizmetleri verimli ve etkili bir sekilde halkin yararina sunmaktir.

Vizyonumuz

“Igdir’in dogal, tarihi ve kiiltiirel yapisiyla yasanabilir ve siirdiiriilebilir iireten, iilke
ekonomisine katma deger saglayan yasam kalitesinin siirekli olarak arttigi1 ve kirsal alt
yapinin gelistirilerek, kirsal kalkinmanmin saglanmasi ile kir-kent arasindaki gelismislik
farkini gideren bir il olmas1 i¢in, sirli kaynaklariyla hizmet vererek maksimum fayda
tiretmektir.”

Igdir 11 Ozel Idaresi, vizyonunu genis bir c¢ercevede c¢ok yonlii katilimlarla
gelistirmistir. Misyonda en 6nemli konu, baz1 gorevlerin Bakanliklarin il Miidiirliikleri il ve
diger alt kademe belediyelerin gorevleriyle ¢akismasi nedeniyle kuruma 6zgii ayirict
ozelligin ne olacagidir. Bu konuda; kurum ydneticileriyle yapilan goriismeler, fiili duruma
iliskin uygulamalar, diinyadaki gelismeler ve uygulanabilirlik faktorleri dikkate alinarak
secici bir yaklagim belirlenmistir. Buna goére il smirlarin1 asan bolgesel nitelikli genel
hizmetler, genel kamu yarar1 geregi merkezi hiikiimetin denetiminde bulunan hizmetler,
belediyelerin ilgi duymayacaklar1 veya hizmet sunumunda yetersiz kalabilecegi alanlar ve
yasayla verilen gorevler misyonda 6nem verilmesi gereken konular olarak belirlenmistir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

11 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;
a) Genglik ve spor, Saglk, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye simrlari il smir1 olan
Biiyiiksehir Belediyeleri hari¢ ilin ¢evre diizeni plam, baymdirlik ve iskdn, topragin
korunmasi, erozyonun oOnlenmesi, kiiltlir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar,
yoksullara mikro kredi verilmesi, cocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim
kurumlarinin arsa temini, binalarimn yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyag¢larinin

karsilanmasina iligkin hizmetleri il sinirlar1 iginde, LEE)
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b) imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma (...)(1); orman
koylerinin desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye
sinirlar1 disinda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.) Merkezi idare tarafindan yiiriitiilen gérev ve
hizmetlere ait yatirimlardan ilgili bakanlik¢a uygun goriilenler, il 6zel idareleri eliyle de
gergeklestirilebilir. Bu yatirimlara ait 6denekler, ilgili kurulus tarafindan o il 6zel idaresi
biitgesine aktarilir. Il dzel idaresi bu yatirimlarin yiizde yirmi besine kadar olan kismi igin
kendi biitgesinden harcama yapabilir. Merkezi idare, ayrica, desteklemek ve gelistirmek
istedigi hizmetleri proje bazinda gerekli kaynaklarimi ilgili il 6zel idaresine aktarmak
suretiyle onlarla igbirligi icinde yliriitebilir. Bu kaynak ve odenekler 6zel idare biitgesi ile
iliskilendirilmez ve baska amacla kullanilamaz.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.) 1l &6zel idaresi biitgesinden, emniyet
hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili harcamalar yapilabilir.

Il cevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde biiyiiksehir
belediyeleri, diger illerde il belediyesi ve il dzel idaresi ile birlikte yapilir. il ¢evre diizeni
plant belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir. (Ek ciimle: 1/7/2006-
5538/26 md.) Belediye sinirlar1 il siir1 olan Biiyliksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni
plam ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye
Meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu,
hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda Ozirli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar1 arasinda biitiinlik ve uyum
icinde yiiriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.4562 sayili
Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Bilim, Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize

sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami disindadir.
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C- Teskilat Yapisi

IL GENEL MECLISI IL ENCUMENI

GENEL SEKRETER

GENEL SEKRETER GENEL SEKRETER HUKUK
ARALIK iLCE OZEL MALI HIZMETLER YAZIISLERI
iDARE MUD%RLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU

T INSAN KAYNAKLARI

N TEK HIZMETLER VE EGITIM

AR i ARE ||  MUDURLUGU MUDURLUGU
MUDURLUGU '

MAKINAIKMAL iMAR VE KENTSEL

BAKIM VE ONARIM IYILESTIRME

TUZLUCA ILCE OZEL MUDURLUGU | MUDURLUGU

IDAREMUDURLUGU

PLAN PROJE TARIMSAL

HiZMETLER

s MUDURLUGU
MUDURLUGU

SU VEKANAL
TEROR ZARAR HiZMETLERI

TANZIM BUROSU MUDURLUGU

YOL VE ULASIM
HIZMETLERI
MUDURLUGU

PROJE BIRiMi
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D- Bilgi Sistemleri Envanteri
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E- Arag Park Durumu (il Ozel idaresi)

Ara¢ Park Durumu (Igdir Valiligi)
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Arac¢ Park Durumu (Kirahik Calisan Araclar)

F- insan Kaynaklari

. A . . SIRKET

i1 Ozel Idare biinyesinde 85 memur, 11 sdzlesmeli personel, 111 isci ile idaremiz
biinyesinde kurulan girkette 68 sirket personeli olmak {izere toplam 275 personel gorev
yapmaktadir. Belirlenen norm kadrolara gére memur ihtiyaci, 6zellikle teknik personel
thtiyact dogmaktadir.
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Il- PERFORMANS BIiLGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
Idaremiz Misyonunda da belirttigi gibi;

>

YV V. V VYV V V

Mali kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi,
Katilimcilik,

Saydamlik,

Hakkaniyet ve Esitlik

Hesap verilebilirlik,

Hukukun iistiinliigiine inanan,
Stirdiiriilebilirlik

Ilkeleri gercevesinde, istikrarli bir ortamda ilin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel gelisiminin

saglanmasini, insan kaynaklarinin gelistirilmesini, biitlinciil kirsal kalkinmaya 6nem

vererek kir-kent farkini en aza indirmeyi ve ilimizi turizm merkezi haline getirmeyi amaclayan

insanca yasamanin tlim gereklerini sunan, Ooncelikli olarak insanca yasamanin geregi olan ilin

fiziki altyapisini tamamlayan, yerinden yonetim anlayisini gelistirmektir.

Amacg ve Hedefler

Bolgemizde yasayan insanlarin insanca yasamasi, kir-kent farkinin en aza indirilmesi ile

vatandagimizin ihtiyag¢ ve beklentilerine ¢agin gerektirdigi bigimde cevap verebilmek icin fiziki

altyap1 calismalar1 yapilmasi ile kirsal kalkinmanin saglanmasi ve mevcut sektorlerdeki

kalitenin artirilmasi amaciyla;

>

[limiz dahilindeki kaynagi olan tiim yerlesim birimleri saghkli icme suyuna
kavusturulacaktir.

[limiz dahilindeki kaynak sorunu olan kdylere igme suyu getirilecektir.

[limiz koy yollarimin teknigin gerektirdigi kalite ve standartlara kavusturulmasi ile her
mevsim 24 saat ulagima agik tutulmasi saglanacaktir.

Tiim yerlesim birimlerine ulasimin asfalt yollarla saglanmasi hedeflenecektir.

Kirsal alanda yasayan vatandaslarimizin yasam standartlarina katki saglamak amaciyla
mevcut tarimsal altyapr tesislerinin verimliligini artirmak i¢in gerekli c¢aligmalar
yapilacaktir.

[limiz kirsal alan yerlesim planlari hazirlanmasi siirdiiriilecek ve cevre diizeni plani
tamamlanacaktir.

Koy yerlesim alanlarmin projelendirilmesine oncelik verilecektir.
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» Hazirlanacak tarim projeleri ile bolgemiz giftgilerine egitim, teknik destek saglanarak tiretim
verimliligi ve mali gelirlerinin artmasina katki saglanacaktir.

» Cagdas yasamin geregi olarak egitimde mevcut yerlesim yerleri arasindaki farkliliklar
gidermek ve kalitenin yiikseltilmesi i¢in sosyal ve ekonomik ¢alismalar yapilacaktir.

> Yoksullukla miicadele cergevesinde {ilin sosyal ve ekonomik gelisimine katkida
bulunulacaktir.

> llimizde etkin ve verimli saglik hizmetlerinin sunulmasi ve mevcut hizmet kalitesinin
artirilmasi saglanacak, hizmet verilen fiziki yapilar gelistirilecektir.

> Ilimiz gengligi sporun merkezine gekilerek sporcu ruhuna sahip yeni neslin yetismesine
katki saglanacaktir.

» Bolgemizin kiiltiir ve turizm merkezi olmasi i¢in ¢alismalar yapilacaktir.

» Kurumsal yapinin gelistirilmesi ile kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasina yonelik

calismalar siirdiiriilecektir.

C- Performans Hedef ve Géstergeleri ile Kaynak ihtiyaci

2020 — 2024 Stratejik planinda Ongoriilen tiim yerlesim birimlerinin saglikli igme suyu
sebekesine kavusturulmasi hedefine, KOYDES katkilartyla birlikte ulasilmistir. 2020 — 2024 Stratejik
plaminda da 6n goriildiigii iizere 11 Ozel Idaresi 2021 yilinda da mevcut igme suyu sebekelerinin
korunmast, bakim-onarimu ile gelistirilmesine yonelik ¢aligmalarda bulunulacaktir.

Hizmet simirlarimiz i¢indeki mevcut yollarin siiratle iyilestirme ¢alismalarimiz 2021 yilinda da
devam edecektir. Ozellikle kir — kent farkimn olmamasi amaciyla siirdiiriilen ¢alismalarinz
kapsaminda, vatandaslarimizin en rahat sekilde ulasimimin saglanmasi amaclanmaktadir. Oncelikle
yollarimizin alt yapistmn desteklenerek gelistirilmesi, biitce imkanlar1 c¢ergevesinde yollarimizin
asfaltlanmasi ve mevcut yollarimizin korunmasina yonelik ¢alismalarimiz devam edecektir.

Yurt genelinde baglatilan agaglandirma kapsaminda orman alam bakimindan oldukga geri olan
ilimizde agaglandirma calismalarinda 6rnek calismalarimiz devam edecek, verecegimiz destekler hem
maddi hem de fiziki olarak devam edecektir. Ayrica tarim sahalarimizin sulanmasi amaciyla; oncelikli
olarak mevcut bulunan ancak bakim ve onarin gerektiren sulama kanallarimizin bakim onarim ve
temizlikleri gergeklestirilerek daha etkin bir islerlik kazandirilmasi hedeflenmistir.

Idaremiz egitimden, spora, sagliktan, tarima ve kanuni olarak kendisine verilen gorevler
kapsaminda biiyiik 6l¢lide mali destek ve calisma igindedir. Ancak iistlendigi misyona paralel olarak
gelirlerinin yeterli olmadigi da asikardir. Tim bunlara ragmen biitge i¢inden sermaye giderleri olarak
yatirim harcamalarina ayrilan pay % 21,63 olmustur ki, yil i¢inde uygulamalar sonucunda bu oranin

daha da yukar1 ¢ekilmesi hedeflenmektedir.
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idare Adi IGDIR iL O ZEL IDARES{
Bolgemizde yasayan insanlarin insanca yagamas, kir-kent farkinm en aza indirilmesi ile vatandagimizin ihtiyag ve
Amag beklentilerine cagin gerektirdigi bicimde cevap verebilmek icin fiziki altyapi caligmalari ile birlikte saglik, tarim, spor,
egitim v.b. kanunla verilen gorevleri yerine getirecektir.
[daremiz amaglarin gerceklestirmek igin; meveut fiziki altyapiy1 koruma ve geligtirme calismalariyla birlikte,
Hedef yenilerinin yapilmasi, kanun kapsaminda tiim alanlarda ilgili kurum ve kuruluslara mali destek verilecektir.
Yillar
perfornens ORI
Hedefi 2020 2021 2022 2023
54.400.000,00 59.500.000,00 | 61.880.000,00 | 64.355.200,00
: Kaynak Ihtiyact
Ilgili harcama birimleri 2020 2021 2022 2023
Savunma Hizmetleri (il Afetve Acil Durum Miidiirliigii) 429.500,00 467.000,00 485.680,00 505.107,20
I:Z::l: Diizeni ve Giivenlik Hiz(Il Emniyet Miid.- Jandarma Alay 32.80000 3400000 35.360,00 3677440
Ekonomik Isler ve Hizmetler (Il Gida Tarim ve Hayvancilik 441,000,00 230,000,00 239.200,00 248.768,00
Miidiirlii i)
Cevre Koruma Hizmetleri (Cevre ve Sehircilik il Miidiirliigii) 12.500,00 13.000,00 13.520,00 14.060,30
Saglik Hizmetleri (Halk Saghg: Miid) 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinlenme Kiiltiir ve Din Hizmetleri (G enclik ve Spor i1 Miidiirliigii) 106.500,00 92.000,00 95.680,00 99.507,20
Dinlenme Kiiltiir ve Din Hizmetleri (il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii) 37.500,00 27.000,00 28.080,00 29.203,20
Egitim Hizmetleri (il Milli Egitim Miidiirliigii) 8.490.895,00 9.342.291 60 9.715.983 26 10.104.622,59
Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yardim Hizmetleri (Aile ve Sosyal 000 000 000 000
| Polifikalar 1l Miidiirliidii)
Aralik ilge Ozl Tdare Miidiirliigii 181.250,00 198.800,00 206.752,00 215.022,08
Karakoyunlu Ilce Ozl 1dare Miid. 180.000,00 199.000,00 206.960,00 215.238,40
Tuzuca ilge Ozl Idare Miidiirliigii 418.600,00 404.500,00 420.680,00 437.507,20
Ozl Kalem Miidiirliigii 785.800,00 296.300,00 308.152,00 320.478,08
Mali Hizmetler Miidiirligii 7.134.905,00 7.268.858 40 7.559.612,74 7.861.997,25
insan Kay. ve Egitim Miidiirliigii 22.677.300,00 24.725.500,00 25.714.520,00 26.743.100,80
Destek Hizmetleri Miidiirliigii 599.450,00 614.000,00 638.560,00 664.102 40
Makine ikmal Bak, ve Onarim Miid. 6.680.000,00 6.021.600,00 6.262.464,00 6.512.962,56
Yan Isleri Miidiirliigii 1.188.400,00 1.637.150,00 1.702.636,00 1.770.741,44
Hukuk Miisavirligi 96.300,00 100.000,00 104.000,00 108.160,00
Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligii 301.000,00 293.000,00 304.720,00 316.908,80
Tarimsal Hizmetler Miidiirliigi 560.800,00 623.000,00 647.920,00 673.836,80
imar ve Kentsel Iyilestirme Miid. 1.314.000,00 5.129.000,00 5.334.160,00 554752640
Yol ve Ulagim HizMiidiirliigii 413.000,00 1.124.000,00 1.168.960,00 1.215.718 40
Plan Proje Yatirim ve insaat Miid. 2.318.500,00 660.000,00 686.400,00 713.856,00
Genel Toplam r 54.400.000,00 59.500.000,00 61.880.000,00 64.355.200,00




IGDIR iL OZEL I DARESI

D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Glivenilirligi

PERFORMANS PLANI 2021

......................................................................................................................................................

PERFORMANS VERILERI DEGERLENDIRME TABLOSU

Idare Ady IGDIR IL OZEL IDARESI
Harcama Birimi Adi IGDIR iL OZEL IDARESI
| Verilerin kaynagy |0 ohiime | o .
Performans hedefi/gostergesi | ve elde edilme L Giivenilir olmasinin dayanagi
. maliyeti
sekli
Gegmis Yillar .
Idare Hedefleri / idare Biitgesi Uygulamalari, Giggun Yollamn Seeadiemme
fe— oranlar1

I1l- MALI BILGILER

2021 YILI KANUNI PAYLAR iLE AYRILAN ODENEKLER

AJANSLARI PAYI (%1)

S.NO KURUMU ODENEK

1 222 SAYILI KANUNA GORE ILKOGRETIME 9.342.291,59
AYRILACAK PAY (%20)

2 4579 SAYILI KANUNA DEGISIK 3. MAD.A FIKRASI 934.229,16
UYARINCA I LER BANKASI KATILIM PAYI (%2)

3 VILAYETLERE HiZ. GOTURME BIRLIGI PAYI (%1) 467.114,58

4 4109 SAYILI KANUNA GORE MUHTAC ASKER 467.114,58
AILEST YARDIMI (%1)

5 5449 SAYILI KANUN GEREGINCE KALKINMA 472.314,58

TOPLAM 11.683.064,49
KURUMU TOPLAM BUTCESI
ARALIK ILCE OZEL iDARE MUDURLUKLUGU 373.800,00
KARAKOYUNLU iLCE OZEL iDARE MUDURLUKLUGU 350.500,00
TUZLUCA ILCE OZEL IiDARE MUDURLUKLUGU 583.250,00
OZEL KALEM MUDURLUGU ( VALILIK ) 260.300,00
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 9.244.358,40
INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU 24.725.500,00
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 614.000,00
MAKINA IKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU 6.021.600,00
YAZI iISLER MUDURLUGU 1.637.150,00
HUKUK MUSAVIRLIGI 100.000,00
SU ve KANAL HiZ. MUDURLUGU 293.000,00
TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU 853.000,00
IMAR ve KENTSEL IYILESTIRME MUDURLUGU 5.129.000,00
YOL ve ULASIM HIiZMETLERI MUDURLUGU 1.124.000,00
PLAN PROJE YATIRIM VE INS. MUDURLUGU 8.190.541,60
TOPLAM 59.500.000,00

2021 yilinda 6ngoriilen biitgenin tamami idarenin kendi kaynak ve imkanlar1 dahilinde belirlenmis

olup, dis kaynak ihtiyac1 6ngdriilmemistir.
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V- EKLER

Il Ozel Idaresinden kaynak kullanan kurumlar ile 11 Ozel Idaresi birimleri asagidaki tabloda belirtilen
donemlerde, 2021 yili Subat ayindan itibaren, her ayin ilk haftasi icinde olmak iizere faaliyet raporlarini

ayrintili olarak Mali Hizmetler Midiirliigiine sunacaklardir.
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU
2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

2021 yilinda i1 Ozel Idarelerinin aldiklar1 paylarda dikkate alinarak 59.500.000,00.b
tutarinda biitge hazirlanmistir. 11 Ozel Idarelerine verilen yetki ve sorumluluklar gercevesinde
saglanan kaynaklar yeterli gelmemesine ragmen denk bir biitge yapilmasina itina gosterilmistir.
2021 yili i¢inde Mali Hizmetler Midiirligi;

- Biitgenin uygulanmasi ve takip edilmesi hususunu dikkatle yerine getirecektir. Bu kapsamda
aylik faaliyet ve harcamalar performans programina uygun olarak takip edilecektir.

- Idaremiz digindaki yatirime1 kurumlarin harcama ve faaliyetleri izlenecektir.

- Idaremiz 2021 yil faaliyet raporu hazirlanarak meclisimizin onayina ve halkimizin bilgisine
sunulacaktir.

- Idaremize ait gelirler titizlikle takip edilecektir.

- Idaremiz harcamalarina iliskin is ve islemler yiiriitiilecektir.

I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Mali Hizmetler Miidirliginiin gorevleri, asagida belirtilen fonksiyonlar g¢ergevesinde yerine
getirilir;

Yillik yatinm ve calisma programlar1 hazirlamak, Ilin kalkinmasina yénelik projeler igin
arastirma faaliyetlerinde bulunarak raporlar hazirlamak, sunmak. ihtiya¢ duyulan diger konularda
arastirma-gelistirme faaliyetlerini siirdiirmek, hazirlamak, rapor haline sunmak. Kurumun ihtiyact
olan veya belirlenen konularda kurumun gelismesine yonelik Ar-Ge ¢alismalarinda bulunarak rapor
hazirlamak, sunmak. Arastirma — Gelistirme faaliyetlerini slirdiirmek, hazirlamak, rapor halinde
sunmak. Stratejik Planlarin hazirlanmasi, giincellenmesi ve takibini yapmak. Stratejik plan ve yillik
calisma programina uygun olarak aylik, alt1 aylik ve yillik faaliyetlerin takibini yapmak, faaliyet
raporlarint hazirlamak. Stratejik plan ve yillik c¢alisma programi ¢ergevesinde faaliyetlerin
degerlendirmesini yaparak performanslarimin c¢ikarmak, rapor hazirlayarak sunmak. Mevzuati
uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari ¢ergevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak ve
hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak. Biitce
kayitlarim tutmak, biitce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak, degerlendirmek. Mevzuat
ile Biitce ve Muhasebe Uygulama Yo6netmeligine uygun olarak, tiim biitce ve muhasebe islemlerini
takip etmek, yerine getirmek. On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek, Mali konularda iist yonetici
tarafindan verilen diger gérevleri yapmak. ilgili mevzuati cergevesinde idare gelirlerini tahakkuk
ettirmek, gelir ve alacaklariin takip ve tahsil islemlerini yiriitmek. Gelire iliskin tahakkuk
cetvellerinin hazirlanmasi, Gelire iliskin tahsilatlarin takibi ve tahsili, Sartname bedellerinin tahsili,
Kira, cezalar ve ruhsatlarla ilgili tahsilat islemleri, Kiiltiir varliklarinin korunmasina ait katki payz,
4916 sayili kanun uyarinca hazine arazilerinden alinacak %25 pay’in takibi ve tahsili ve verilen
diger gorevler.




IGDIR iL OZEL IDARESI PERFORMANS PLANIT 2021

B- Teskilat Yapisi

Mali Hizmetler Miidiirliigu

Muhasebe Ar-Ge ve Stratejik Biitge-Mali Analiz
Biirosu Planlama Biirosu Kesin Hesap
Biirosu

C- Fiziksel Kaynaklar

D- insan Kaynaklari

TOPLAM 8

E- Diger Hususlar

Oneri olarak sunabilecegimiz, Tasrada bulunan harcama birimlerinin mali mevzuat
yoniinden yetersiz olduklar1 bu nitelikteki elemanlarinin ya hi¢ bulunmadig1 ya da ¢ok az oldugu
uygulamalarindan anlasilmaktadir.

Tasinir Mal Yonetmeligi geregince il ve ilcelerdeki tasimir islemleri ve hesaplarinin
cikarilmasi islemlerinin sorumluluklar: altinda yapilmasi,

Midirligiimiizde hizmet veren personellerin  “Mali Hizmetler Uzmanlart” ile
desteklenmesinin uygun olacag diisiiniilmektedir.
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Il- PERFORMANS BILGILERI
A- Amacg ve Hedefler

2021 mali yil1 i¢in hazirlanan 59.500.000,00b'Tik biitgenin yilsonunda denk olarak gerceklesmesi en 6nemli amagtir. Bu amacin gergeklesmesi i¢in
gerekli takip ve izleme faaliyetleri titizlikle siirdiiriilmesi hedeflenmektedir. Bununla birlikte kanun geregi 2020 y1l1 Faaliyet Raporu hazirlanacaktir.

B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci
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C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Mali Hizmetler Miidiirliigii biitgesi, mevzuat gergevesinde Kanuni Paylar, Dinlenme, Kiiltiir
ve Din Hizmetleri, Egitim Hizmetleri, Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yardim Hizmetleri, Yatirimlar
hizlandirma 6denegi ve Yedek Odenek olmak iizere toplam 8.963.358,40.b olarak planlanmustir.

D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Glivenilirligi

Sektorii  :Koylere ve Birliklere Yardim

11 Ozel Idaresinin Stratejik Plani ile Performans Planinda yer alan ve Kdydes Programinda
olan yol, icme suyu, kanalizasyon, parke vb. yapim, bakim ve onarim islerinde is biitiinliigliniin
saglanarak bir an Once hizmete girmesi agisindan 6nem tasimasi nedeniyle zaman zaman ihtiyag
duyulan 6denekler 5355 Sayili Mahalli Idareler Birlikleri Kanununun 18. maddesine istinaden
hazirlanan Protokol kapsaminda birliklere 6denek aktarilmak suretiyle yapilmaktadir. Ayrica
Idaremiz tarafindan kdylere hizmet gétiirme birlikleri ile kamu yararma faaliyet gosteren vakif,
dernek ve birliklere taleplerine istinaden bazi dénemlerde il Enciimeni karariyla hazirlanacak
Protokol dogrultusunda yardim yapilmasina karar verilmektedir.

Koylere yapilacak yardimlar ile kirsal ile kent arasindaki sosyo kiiltiirel farklar en aza
indirilecek ve ddenekler Ilimiz Merkez ve ilgelerine bagl kdylerin sosyal amaglarinda kullamlmak
lizere ihtiya¢ duyulacak is ve islemlerde kullanilacaktir.
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lll- MALI BILGILER

2021 mali yili biitgesi ile Mali Hizmetler Miidiirliigii biit¢esine 9.244.358,40.5 6denek tahsis
edilmis olup s6z konusu oOdenek Midirliigiimiizce yapilan is ve islemlerde kullanilmasi
planlanmaktadir.
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DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU

2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Idaremizin iletisim ve Bilgi Teknolojileri sistemlerinin

diizenli olarak ¢alismasina, yeniliklerin sisteme entegre edilmesinde teknik olarak destek veren ve
diizenleyen hizmet sunmaktadir.

vVV VYV V¥V

>
>

2021 yilinda mevcut bilisim sisteminin randimanli olarak ¢alisabilmesi i¢in;

Hali hazirda Idaremizin kullammindaki bilgisayar ve donanimlart 2019yilinda

yenilenecektir.

E-bakanlik uygulamalar1 kapsaminda personellere yonelik, yeni uygulama modiilleri
acildikca bu modiillerin egitimi verilecektir.

Idaremiz bilgisayar ve donanimlara iliskin servis hizmetleri yiiriitiilecektir.

Idaremizde Calisan Merkezi Kamera Giivenlik Sistemimizin periyodik bakimlar1 yapilacak
sistem yenilenen teknoloji dahilinde, ihtiyaca dogrultusunda Kamera sayilari
arttirlacaktir.

WERB sayfasi giincelleme islemleri devam edecektir.

Bilgisayar sistemlerinin periyodik bakimlar1 2021 yilinda da yapilacak

I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

YV VVV VVV V V

>
>
>

a) Bilgi Teknolojileri Biirosu

Bilgisayar programlari, teknolojik alt yapi, bilgisayar ve birimleri bakim, onarim, sistem
giivenliginin saglanmasi

11 Ozel idaresinde bulunan bilgisayarlar, yazic1 ve baglarmin envanterini tutmak, ihtiyaglarin
tespitini yapmak, birimler arasinda bilgisayar donanimlarini ihtiyaca gore dagitmak
Kurumumuza ait disaridan temin edilen yazilimlarin bakimi

Bilgisayarda ytiklii bulunan isletim sistemi ve ofis programlarinin hatalarinin diizeltilmesi
Idaremizde bulunan Kamera Giivenlik Sistemi ve Personel Takip Sisteminin Periyodik
Bakimlarinin yapilmasi

Idaremiz Network Sistemlerinin Gelistirilmesi periyodik bakimi

Internet, telefon, elektrik fatura ddemeleri yapilmasi

Ihtiyaca Goére Alinmasi Istenilen Bilisim Teknolojileri Sistem Analizleri ve Tasarimlarim
yapmak.

Idaremizde bulunan Bilgisayar Sarf Malzemelerinin alimim yapmak.

b) internet Sitesi ve e-doniisiim Biirosu

Web Sayfasinin Gelistirme Programlama ve Y onetimi
Kurum ihtiyacina cevap verebilecek yazilimlarin gelistirilmesi ya da temini
E-Icisleri Projesine ait ¢aligsmalar ve tiim hizmetlerini yiirtitmek
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¢) Bilgi Edinme ve BIMER Biirosu

4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki1 Kanun ve Y 6netmeliginde belirtilen basvurulari kabul edip,
ilgili mercilere yonlendirmek ve cevaplandirmak

BIMER ile ilgili gérevleri yiiriitmek

E-icisleri Bilgi Edinme Kanunu Cercevesinde e-igisleri Yeni bilgi Edinme Sistemi
Y onetimi

Diger gorevler.

>
>
>
>
B

- Tegkilat Yapisi

C- Fiziksel Kaynaklar

D- insan Kaynaklari
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II- PERFORMANS BILGILERI

A- Amag ve Hedefler

» Kamunun kendi isleyisini, 6zel sektor ve vatandagin devlet ile olan is ve iglemlerini azami 6lgiide kolaylastirarak, elektronik ortamda yapilmasini ve diger kamu kurum ve
kuruluglarr ile bilgi paylagimint saglamak.

» Kurumumuzda bulunan bilgi teknolojileri Cihazlarinin Giincellenmesi amaci ile Yeni Bilgisayar Alimlar1 ve kurumun ihtiyacina gore Sistem Projelerinin iiretilmesi uygulanmas.
» E-igisleri Projesi Kapsaminda Vatandasa Daha hizli Hizmet verebilmek icin Fiber Teknolojilerden Yararlanmak Idaremizin Metro Internete Gegisini Saglamak.

> [daremiz Personellerine Bilgi Teknolojilerindeki Gelismelerden daha iyi yararlanabilmeleri igin kurum igi Biligim egitimleri organize etmek ve vermek.

> 11 Ozel idaremizin galigma sonuglarinin kamuoyuna yansitilmasi amactyla Vali veya Genel Sekreter tarafindan yapilacak olan basin toplantisina esas olmak iizere ilgili birimlerle

koordine kurarak basin biiltenleri hazirlamak ve yazili ve gorsel basinda Il Ozel Idaresine ait haberlerin tiimiinii igeren basili yayinlarin, dagitimini yapmak.

B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

idare Adi IGDIR iL OZEL IDARESI

Harcama Birimi Adi |Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Amag | Hedef | PH |BHP Agiklama - 2020 . 201 - 2022 : 20

B. Igi B.Disi |Toplam B. Igi B.Dis1 |Toplam B. Igi B.Disi |Toplam B. Igi B.Disi |Toplam
Baski ve Cilt Giderleri 31.200,00| 31,200,000 31.200,00] 3120000 32.448,00 32.448,00 33.745,9 33.745,92
Elektrik Alimlan 250.000,00| 250.000,00 250.000,00| 250.000,00] 260.000,00) 260.000,00] 270.400,00| 270.400,00|
Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 85.000,00| 85.000,00{ 90.000,00| 90.000,00{ 93.600,00 93.600,00{  97.344,00| 97.344,00|
Bilgiye Abonelik Giderleri 22.500,00| 22.500,00{  23.500,00| 23,500,000  24.440,00| 24.440,00(  25.417,60| 25.417,60|
Bilro ve isyeri Makine ve Techizat Almlan |  31.500,00] 31,500,000 32.800,00] 32.800,00 34.112,00 30.112,000 35.476,48 35.476,48
Bilgisayar Yaziim Alimlan ve Yapimlar 35.000,00| 35.000,00] 36.500,00| 36.500,00] 37.960,00| 37.960,00] 39.478,40| 39.478,40|
Makine Teghizat Bakim ve Onarim Giderleri | 100.000,00| 100.000,00 104.000,00| 104.000,00 108.160,00 108.160,00 112.486,40| 112.486,40|
Diger Bakim ve Onanm Giderleri 44,250,00| 44.250,00{  46.000,00| 46.000,00{  47.840,00| 47.840,00]  49.753,60| 49.753,60|
Toplam | 599.450,00| 599.450,00] 614.000,00| 614.000,00{ 638.560,00 638.560,00] 664.102,40| 664.102,40
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C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

2021 yihnda Destek Hizmetleri Miidiirliigiince;

Idare bilgisayar ve donamimlarinin, teknik servis hizmetlerinin devamlilig1 saglanacak,
E-icisleri kapsaminda yeni agilacak modiillerin ilgili personellere egitimleri verilecek,
Internet ve WEB hizmetleri siirdiiriilecek,

Idare internet ve bilgisayar giivenliklerine ydnelik hizmetler yerine getirilecek

Idare bilgisayar ve donamimlarina yonelik yenileme galismalari siirdiiriilecektir.
Amirlerin verdigi diger gorevler.

>
>
>
>
>
>

erformans Verilerinin Kaynaklari ve Guvenilirligi

D-

U

IIl- MALI BILGILER

2021 mali y1il biitgesi ile Destek Hizmetler Miidiirliigii biitgesine 614.000,00.5 6denek tahsis
edilmis olup s6z konusu o6denek Miidiirliigimiizce yapilan is ve islemlerde kullanilmasi
planlanmaktadir.
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HUKUK MUSAVIRLIGI
2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI
HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Hukuk Miisavirliginin Idaredeki gorevleri, asagida belirtilen fonksiyonlar cercevesinde yerine
getirilir.

Hukuk Miisavirligi; 11 Ozel Idaresinin hukuki is ve islemlerini, zamamnda ve kurumu avantajl
yapacak sekilde gergeklestirmek. Her yil iist yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede hukuk
hizmetleri biriminin etkinlik puam siirekli olarak %80’in iizerinde tutmak.

I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

il Ozel Idaresinin calismalarina iliskin Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi ve diger
birimlerin soracagi hukuki konular ile hukuki, mali, cezai sonuglar doguracak islemler hakkinda goriis
bildirmek. Genel Sekreterligin menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklar1 onleyici hukuki tedbirleri
zamaninda almak, anlasma ve sozlesmelerin bu esasa uygun olarak yapilmasina yardimci olmak.
Valinin verecegi vekaletname cercevesinde Genel Sekreterlik tarafindan veya Genel Sekreter aleyhine
acilan dava ve icra takiplerinde Kurumu temsil etmek. Kurumun amaglarim daha iyi gergeklestirmek,
mevzuata, plan ve programa uygun c¢alismasim temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri
hazirlamak ve Genel Sekreterlige sunmak. Kanun, Tiiziik ve Yonetmelik tasarilarinin hazirlanmasinda
veya hazirlanan YoOnetmelik tasarilarim hukuki agidan inceleyerek goriislerini bildirmek.Tapu
islemlerini ilgili birim ile igbirligi yaparak yiirlitmek. Genel Sekreterlik tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak. Hukuk Miisavirliginden herhangi bir konuda hukuki goriis, dogrudan Genel
Sekreterlik tarafindan veya ilgili birimin talebi ve Genel Sekreterligin uygun goriisii ile talep olunabilir.
Gorts istenilen yazida, talebin nelerden ibaret oldugu ve ilgili {initenin goriisii ile talep olunabilir.
Hukuk Miisavirligince verilen hukuki goriisler dogrudan ait oldugu birime goénderilir. Hukuk
miisavirligi, goriis istenilen konu ve yapilacak islem hakkinda tamamlayici bilgi ve belge verilmesini
gerekli gordiigii takdirde ilgili birimden dogrudan bilgi ve belge isteyebilir. Ilgili birimler istenilen bilgi
ve belgeyi en kisa siirede gondermekle ylikiimliidiirler. Genel Sekreterlige bagli birimlerince dava veya
icra takibi yapilmak istenilen hususlara ait bilgi ve belgeler, gerekgeli bir yazi ekinde makam oluru ile
Hukuk Miisavirligine gonderilir. Kurum tarafindan bir davanin agilmasi veya icra takibinin yapilmasi
Hukuk Miisavirliginin teklifi iizerine Genel Sekreterlik onay1 ile olur. Kurumun zarar gordiigli suclarla
ilgili olarak agilan kamu davasina miidahale ve Kurum zarari tahsilini istenmesi uygulanir. Kurumun
aleyhine acilmis davalar ve icra takipleri ile Kurum tarafindan yapilan ilamli icra takipleri Genel
Sekreterlik ayrica bir onay almaksizin Hukuk Miisavirligince yiiriitiiliir.

Takip edilen dava ve icra takipleri ile ilgili olarak gerekli bilgi ve belgeler Miisavirlik¢e dogrudan
ait oldugu birimlerden istenir. Kendisinden gerekli bilgi ve belge istenilen birim, bu konudaki bilgi ve
belgeye gorlisiinii de eklemek suretiyle isin 6nemine gore tayin edilen siire iginde makam onayi ile
Hukuk Miisavirligine gonderilir. Hukuk Miisavirligine verilen bilgi ve belgenin yanlis veya noksan
olmasindan veya geciktirilmesinden ilgili birim Miidiirliigii sorumludur. Dava ve icra dosyalar1 i¢in ayri,
Esas defteri tutulur. Agilan dava ve icra dosyalarina bu defterlerden sira numarasi verilir. Sonuglar ilgili
deftere Ozet olarak islenir. Kurum yararinin bulunmadig: hallerde; a¢ilmus davadan veya baslanmis icra
takibinden vazgecilmesine, davanin veya icra takibinin sulh yolu ile sonuglandirilmasina, dava veya icra
takibinin kabule, Kurumdan para alacagi oldugunu iddia eden gergek ve tiizel kisilerin bu isteklerinin
kismen veya tamamen kabuliine Hukuk Miisavirliginin gerekceli teklifi lizerine Genel Sekreterlik emri
ile karar verilebilir.Kira alacaklarinin takibi de Hukuk Miisavirligince yapilmaktadir. Kurum
aleyhindeki her tiirlii yargi mercii kararlarina karsi siiresi iginde kanun yollarina bagvurulur. Ancak,
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Kurum yararimin bulunmadig hallerde, kanun yollarina miiracaattan Hukuk Miisavirliginin gerekgeli

teklifi tizerine Genel Sekreterlik onay1 ile vazgegilebilir. 5233 Sayili yasaya gore yapilacak Hukuki
islemler ile diger gorevler.

B- Teskilat Yapisi

C- Fiziksel Kaynaklar

D- insan Kaynaklari

Il- PERFORMANS BILGILERI
A- Amacg ve Hedefler

i1 Ozel idaresinin hukuki is ve islemlerini, zamamnda ve Kurumu avantajli yapacak sekilde
gergeklestirmek. Her yil {ist yonetim tarafindan yapilacak bir degerlendirmede hukuk hizmetleri
biriminin etkinlik puaninin siirekli olarak %80’in ilizerinde tutmak.
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B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak Ihtiyaci

C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere lligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

2021 yilinda Hukuk Miisavirligince;

2021 yilinda yeni gelecek olan alacaklar icin (Sulh olmayanlar) Icra takibi baslatilacak, 2020 yilindan 2021 yila devredilen dosyalar Idare
yararina sonuglanmasi saglanacaktir. Zarar Tespit Komisyonunun islemlerine karst acilan Idari davalar ¢ogaldigindan belli bir diizene girmesi igin
elaman alimip biiro kurulacak, idaremizin leh ve aleyhine acilan ve agilacak olan davalar takip edilecektir.

v

D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Giivenilirligi

|ll- MALI BILGILER

2021 mali yil1 biitgesi ile Hukuk Miisavirligi biitgesine 100.000,00.b 6denck tahsis edilmis olup s6z konusu 6denek Hukuk Miisavirligi tarafindan
yapilan is ve islemlerde kullanilmas1 planlanmaktadir.
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MAKINA iKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU

2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI
HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Degisen ve gelisen Diinyada, gerek iilkemiz kosullar1 ve gerekse AB ile uyum caligmalar
kapsaminda bolgesel planlar ve politikalar ile kirsal kalkinma planlar1 ve politikalarinin 6nemi daha
da artmistir. Ulkemizde yasanan 6nemli sorunlardan biri olan ve diger sorunlarin da artmasinda
6nemli rolii bulunan ¢arpik kentlesmenin dnlenmesi ve kdyden kente sagliksiz goglin durdurulmasi
amaciyla toprak ve su kaynaklarimizi verimli bir sekilde kullanarak iiretimde bulunan ve koylerde
yasayan kirsal niifusun, yasam kosullarinin iyilestirilmesi ve refah diizeyinin yiikseltilmesi yoluyla,
yerinde tutulmasi saglanmalidir. Bir yandan kaynaklarimizi iretken tutarken, diger yandan
stirdiiriilebilir kilmamiz ve geliserek Kirletilmeden ve tahrip edilmeden bir emanet olarak gelecek
kusaklara aktarmamiz icin kirsalda bulunan kdy ve bagl tlinitelerimizin sosyal ve tarimsal her tiirlii
alt yapisin1 tamamlamak ve siirdiirmek gerekmektedir. Aksi takdirde topraklarimizi iiretken
tutmamiz, kirsali yasanabilir kilmamiz ve kentlerdeki plansiz niifusun yogunlagsmasini 6nlememiz
olanaksizdir.

Kirsal alandaki sosyal ve tarimsal altyapt hizmetlerinin etkin, hizli ve dengeli
gotiriilebilmesi, yol, icme suyu, kanalizasyon, sulama, sosyal alt yapi1 ve tarimsal alt yapi
hizmetlerini, kirsal alantmiz1 yasanabilir kilmak ve topraklarimizi iiretken tutabilmek i¢in makine
parkimizi daha etkin ve verimli hale getirmemiz gerekmektedir.

Igdir 11 Ozel idaresi hizmet alam icinde 161 Koy, 50 bagl birim ve 899 km yol ag:
bulunmaktadir. Yol, koprii ve diger sanat yapilari, igme suyu sebekesi, sondaj, kanalizasyon, golet
ve diger su alim ve dagitim tesisleri, toprak etiit ve haritalama gibi hizmet alanina giren konularin
cogu, miinferit ve kiiciik isler olmasi ve daginik ¢alismay1 gerektirmesi nedeniyle ihaleli yapim igin
uygun ozellik tasimamaktadir. Bu nedenle yapilan bu hizmetlerin ¢ogu Idarenin kendi makine ve
personel giiciiyle yapilmaktadir.

Koy alt yap1 hizmetlerinin daha verimli ve etkin sunulabilmesi i¢in Makine parkimizin biitge
imkanlar1 dahilinde her yil belli program ¢ergevesinde yenilenmesi amag¢ ve hedefimiz olmalidir.

|- GENEL BILGILER
A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

i1 Ozel Idaresi hizmet alam igerisinde yer alan islerde calistirilmak {izere makine parkini
hazirlamak ve faal durumda tutmak, araglara ait bakim onarim ve yedek parca temini yapmak,
araglarin arizalarin1 gidermek, araglarin akaryakit, yag ve lastik ihtiyaglarini temin etmek, ekonomik
Omriinii doldurmus olan araglarin hurdaya ayrilmasi ve ihtiya¢ duyulan ara¢ alimi i¢in enclimene
teklifte bulunmak, mevcut hizmet binalari, lojmanlarin, atdlyelerin ve ambarlarin bakim onarimini
yapmak, hizmet binasi, atdlye, makine parki ve ambarlarin giivenligi i¢in kamera sistemi
yerlestirilmesi, ambarlarin ihtiyaclarim1 ve sevk ve islemlerini yapmak, asfalt tesislerinin bakim
onarimini yapmak faal durumda tutmak, Valilik (Ozel Kalem Miidiirliigii) araglarinin bakim,
onarim, akaryakit, lastik vb. isletme masraflarinin tamamini temin etmek, Idaremiz hizmetlerinde
kullanilmak iizere hizmet araci kiralanmasi, Kéydes yatirim programinda yer alan islerin kontrolliik
hizmetlerinde kullanilmak iizere pikap kiralanmasi,il Ozel Idaresi personelinin is yerlerine gidis
gelislerini saglamak iizere servis kiralanmasiyla ilgili is ve islemleri kapsamaktadir.
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B- Teskilat Yapisi

C- Fiziksel Kaynaklar

D- insan Kaynaklari

E- Diger Hususlar

Koy alt yap1 hizmetlerinin daha verimli ve etkin sunulabilmesi i¢in Makine parkimizin biitge imkanlan
dahilinde her y1l belli program cercevesinde yenilenmesinin gerektigi diisiiniilmektedir.

Il- PERFORMANS BILGILERI

A- Amacg ve Hedefler
Yatirim programlarinda yer alan ve planlanan hizmetlerin hedeflenen siirede tamamlanabilmesi igin;
ihtiya¢ duyulan is makinelerinin, makine ve ekipmanlarin, hizmet araclarimn, verimli ve etkin kullanilmasini
saglamak. Calismalarin sunulmasinda insan sagligim 6n planda tutan, dengeli, adil, cevreyle uyumlu ve
hizmetlerin verimli sunulmasina dikkat edilecektir. Ayrica yedek parca ve akaryakit sarfiyatim1 asgariye
indirmek, azami randimanla ¢alismak ve biitgenin daha verimli kullamilmasini saglamak o6ncelikli amag ve
hedefimizdir.
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B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

idare Adi ‘IGDIR iL OZEL iDARESI \

Amag|Hedef| PH | BHP Agiklama - 200 . 201 . 20 . 25
B. Igi B.Disl| Toplam B. Igi B.Digl| Toplam B. Igi B.Disl| Toplam B. Igi B.Digl| Toplam

Tagit Bakim ve Onanim Giderleri 125.000,00 125.000,00,  130.000,00 130.000,00,  135.200,00 135200,00  140608,00 140608,00
Yakacak Alimlan 275.000,00 275.000,00 10.000,00 10.000,00 10.400,00 10400,00 10816,00 10816,00
Akaryakit ve Madeni Yag Alimlan 3.380.000,00 3.380.000,00, 3.616.250,00 3.616.250,00, 3.760.900,00 3760900,00,  3911336,00 3911336,00
Diger Enerji Aimlan 265.000,00 265.000,00,  351.350,00 351.350,00|  365.404,00 365404,00  380020,16 380020,16
Laboratuar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik
Malzeme Alimlan 25.500,00 25.500,00 26.500,00 26.500,00 21.560,00 27560,00 28662,40 28662,40
ilan Giderleri 37.500,00 37.500,00 30.000,00 30.000,00 31.200,00 31200,00 32448,00 32448,00
Sigorta Giderleri 156.000,00 156.000,00,  150.000,00 150.000,00,  156.000,00 156000,00,  162240,00 162240,00
Diger Tarifeye Bagli Odemeler 37.500,00 37.500,00 39.000,00 39.000,00 40.560,00 40560,00 42182,40 42182,40
Tagit Kiralamas Giderleri 416.000,00 416.000,00f  433.000,00 433.000,00f  450.320,00 450320,00f  468332,80 468332,80
Makine Teghizat Bakim ve Onarim Giderleri 286.000,00 286.000,00f  297.500,00 297.500,00,  309.400,00 309400,00,  321776,00 321776,00
Is Makinesi Onarim Giderleri 780.000,00 780.000,00,  800.000,00 800.000,00f  832.000,00 832000,00,  865280,00 865280,00
Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarin Giderleri 36.500,00 36.500,00 38.000,00 38.000,00 39.520,00 39520,00 41100,80 41100,80
Diger Tagit Alimlan 610.000,00 610.000,00  100.000,00 100.000,00,  104.000,00 104000,00  108160,00 108160,00
Miisavirlik Giderleri 250.000,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Toplam| 6.680.000,00 6.680.000,00| 6.021.600,00 6.021.600,00| 6.262.464,00 6.262.464,00] 6.512.962,56 6.512.962,56

C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

2021 yilinda Makine fkmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiince;

Yatirim programlarinda yer alan ve planlanan hizmetlerin hedeflenen siirede tamamlanabilmesi i¢in; ihtiya¢ duyulan is makinelerinin, makine ve
ekipmanlarin, hizmet araglarinin, verimli ve etkin kullanilmas1 saglanarak yedek parca ve akaryakit sarfiyatin1 asgariye indirmek, azami randimanla ¢alismak
ve biitcenin daha verimli kullanilmas1 saglanacaktir.
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D-Performans Verilerinin Kaynaklari ve Guvenilirligi
PERFORMANS VERILERIi DEGERLENDiRME TABLOSU

IGDIR iL OZEL IDARESI

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii

idare Adx

Harcama Birimi Adx

Performans Verilerin kaynagi ve | Elde edilme | Giivenilir olmasinin
hedefi/gostergesi elde edilme sekli maliyeti dayanagi
Makine ikmal Bakim ve Gecgmis Yillar Gecgmis Yillarin
Onarim Miidiirliigii Biitgesi | Uygulamalari, mevzuat. Gergeklesme oranlari

ll- MALI BILGILER

Ekonomi biliminin dogus ve gelisme nedeni olan kit kaynaklar ile sinirsiz ihtiyaglarin
kargilanmaya c¢alisilmasi, kaynaklarin artirilmast ve etkin bir sekilde degerlendirilmesini zorunlu
kilmaktadir. Planlama ile belirlenen hedeflerin, kaynaklar bazinda nasil gergeklestirilebileceginin
bir zaman boyutu iizerinde projelendirilmesi islemidir. Biitiin bu siiregten anlasilacag tizere, 1gdir
i1 Ozel 1daresi’nde kaynak kullanimi, deneyimli ve donanimli personel mahareti ile belli analizlere
dayanan uzun vadeli planlama ve genis katilimli kurullarca alinan kararlar kapsaminda, ilgili
kurumlarin katkilari ile koordinasyon igerisinde yiiriitiilmektedir. Mali Bilgiler Asagidaki Tabloda

da belirtilmistir.

ACIKLAMA

2020 YILI | 2021 YILI |

Tasit Bakim ve Onarmm Giderleri 125.000,00| 130.000,00|
Yakacak Almlar 275.000,00| 10.000,00|
Akaryakit ve Madeni Yag Alimi-Cari Harcamalar 3.380.000,00| 3.616.250,00|
Diger Enerji Almlari 265.000,00| 351.350,00|

Laboratuar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik Malzeme
Giderleri

25. 500,00|

26. 500,00|

ilan Giderleri 37.500,00| 30.000,00|
Sigorta Giderleri 156.000,00| 150.000,00|
Diger Tarifeye Bagh Odemeler 37.500,00| 39.000,00|

Tasit Kiralamas1 Giderleri 416.000,00| 433.000,00|
Makine Techizat Bakim ve onarm Giderleri 286.000,00| 297.500,00]
Is Makinesi Onarm Giderleri 780.000,00| 800.000,00|
Diger Hizmet Binas1 Bakim ve Onarm Giderleri 36.500,00| 38.000,00|
Diger Tasit Aimlar 610.000,00| 100.000,00|
Miisavirlik Giderleri 250.000,00| 0,00
TOPLAM 6.680.000,00|  6.021.600,00

2021 mali yili biitcesi ile Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii biitcesine
6.021.600,00.5 6denck tahsis edilmis olup s6z konusu 6denek Miidiirliigiimiizce yapilan is ve

islemlerde kullanilmasi planlanmaktadir.

IV- ONERI VE TEDBIRLER

Koy alt yap1 hizmetlerinin daha verimli ve etkin sunulabilmesi ve akaryakit, yedek parca
sarfiyatin1 asgari diizeye indirmek i¢in makine parkimizin biitce imkanlar1 dahilinde her yil belli

program c¢ercevesinde yenilenmesi gerekmektedir.
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IMAR VE KENTSEL iYILESTIRME MUDURLUGU

2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii, idaremizin Hizmet alam icerisine giren Igdir

merkez, il¢e ve belde belediye miicavir sinirlart disinda her tiirlii imar diizenlemelerinin yapilmasi
ve kontrol edilmesi, kdy yerlesik alan tespiti, yapilarin ruhsatlandirilmasi ve denetimi, il g¢evre
diizeni ve cografi bilgi sisteminin uygulanmasi ayrica 5302 sayili Il Ozel idaresi Kanunu ile il
Ozel idarelerine verilen Belediye sinirlar1 disindaki sihhi ve gayristhhi miiesseseler ile umuma
acik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat vermek ve bu yerleri denetlemek,5117 sayili Kanunla
1(a) grubu madenlere ruhsat vermek ve denetlemek, ayrica 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve
Dogal Mineralli Sular Kanununa gore ruhsatlandirma islemlerini ytiriitmektedir.

>

>

I(a) Grubu Maden Ocaklari, sithhi ve gayristhhi miiesseselere yapilan denetimler
sikilastirilarak devam edecektir.

Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerleri siiratle ruhsatlandirilacak, ruhsatsiz faaliyetlere izin
verilmeyecektir.

Sihhi ve gayristhhi miiesseseler ile 1(a) grubu maden ocaklarmin faaliyetlerinden dolay1
insan, ¢evre sagligi ve ekonomiye verecekleri zarar1 en asgari diizeye indirmek i¢in bu
miiesseseler kontrol ve denetim altinda tutulacaktir.

5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu geregince Maden isleri
Genel Miidiirliigiiniin belirledigi alanlar1 Maden Tetkik Arama Midiirligii ile Gergek ve
Tiizel Kisilikler adina ruhsat c¢ikarilacaktir. Ruhsatlandirilan yerleri denetimleri
yapilacaktir

Plansiz alanlar imar yonetmeligine gore koy yerlesik alan tespiti yapilmayan yerlesim
birimi kalmayacaktir. Yapilarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi en iist diizeyde devam
edecektir.

1/25.000’lik 11 ¢evre diizeni yapilacak ve en kisa siirede cografi bilgi sistemine
gecilecektir.

I- GENEL BILGILER

A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1.

Ruhsatlar Burosu

5302 sayil1 i1 Ozel Idaresi Kanununun 7. maddesi geregince Belediye smirlar1 digindaki 1.

2. ve 3. sif gayri sithhi miiesseselere ruhsat vermek ve bu miiesseselerin denetimlerini yapmak.
Mevzuat ve amirlerin verdigi diger gérevlerini yerine getirmek.

2.

Kontrol ve Denetim isleri Biirosu

3213 sayilh Maden Kanuna bagl isletmeleri denetlemek, bu kanuna muhalefetten sug

isleyen sahislara verilecek idari para cezasi islemleri diizenlemek ve bu sahislar1 resmi islemlerini
yaptirmaya tesvik etmek.
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3. Cevre Saglhgi Hizmetleri Burosu

Ruhsatl yerler i¢in; Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesi, sorumluluk alammizda ¢evre, dogal
kirliligin 6nlenmesi, atik ve yakitlar, ekolojik dengeyi bozan hava, su ve toprakta kalici 6zelik gosteren
kirleticilerin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde bertaraf edilmesi i¢in denetimler yapmak.
4. Gida isleri Biirosu

5179 Sayili Kanun uyarinca gidalarin iiretimi, tiikketimi, gida sicili ve gida denetimi ile ilgili is
ve iglemleri yapilmasini saglamak.
5. Jeotermal Kaynaklar ile Su Uriinleri Yerleri Biirosu

4916 Sayili Kanuna gore yer altt ve yeriistii sular1 ile ilgili ( Maden Suyu, Sicak Su ve Su
Uriinleri) ruhsatlandirma islemlerini yiiriitmek, 167 sayili yer alt1 Sular1 Hakkindaki kanun, 927 sayili
sicak ve soguk maden sularinin istismari ile tesisati hakkindaki kanunla Yer alti ve kaynak sularinin
kiraya verilmesi.

5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanununa uygun olarak
ruhsatlandirma, kontrol ve denetim islerini yerine getirmek.
6. imar Biirosu

Plansiz alanlar imar yonetmeligine gore yapilarin ruhsatlandirilmasi ve denetimi, kdy yerlesik
alanlarimin tespitini yapmak, il ¢evre diizeni ile cografi bilgi sistemini ylirtitmektir.

B-Teskilat Yapisi

C- Fiziksel Kaynaklar

D- insan Kaynaklari
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Il- PERFORMANS BILGILERI

A- Amag ve Hedefler
Amag: Koy Kent arasindaki farki ortadan kaldirmak ve insanlarin daha rahat yasayacak bilecekleri bir ortam yaratmak.

B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

HARCAMA BiRiMi PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi IGDIR L OZEL IDARES|

2020 0 m 03
Amag Hedef| PH | BHP Agklama , , , ,
Bi  [BDigi|Toplam  [B.i [BDigi [Toplam Bl BDigi |Toplam ~ [B.li ~[BDigi [Toplam

Temizlik Malzemesi Almlan 000 0,00 50.000,00 50,000,001 52000001 000 5200000 54080001 0001 5408000
Diger Migavir Firma v Kisilere Odemeler 73.000,00 73000001 7500000 75000001 78,0000 78000001 8112000 8112000
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlan 4150000 4150000 000 000 0,00 000 0,00 0,00
Misavirlik Giderler 114.500,00 114,500,00} 3.704.000,00 3.704000,00f 3.852.160,00 3.852.160,00f 4.006.246,40 £,006.246,40
Bagl darelere (Organize Sanayi Bolgesi) 70000000 700.00000] 850.000,00 §50.000,00]  884.000,00 §84.00000] 91936000 91936000
MahalliIdare Birliklerine (Cewre Hizmetleri Birigi) | 385.000,0 385000007 450.000,00 450.000,00)  468.000,00 463.000,00] 48672000 186.720,0

Toplam | 1.314,000,00 1.314,000,00{ 5.129.000,00 5.129,000,00 5.334.160,00 5.334.160,00] 554752640 5,547.526,40
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C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

2021 yilinda Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigiince;
2021 yili igerisinde Miidiirliigiimiize ayrilan 6denck ile yerlesik alan civar tespit ¢alismalar

dogrultusunda gerekli ¢aligmalarmin tamamlanmasi, is izleme araci olarak 6 aylik bir siire
ongoriilmektedir.

D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Glivenilirligi

Onceki yillarda yapilan calismalar ile teknik olarak yerinde yapilan kontroller ile bu tespitler
yapilmstir.

lll- MALI BILGILER

2021 mali yili biitgesi ile imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii biitgesine 5.129.000,00.b
Odenek tahsis edilmis olup s6z konusu odenek Miidiirligiimiizce yapilan is ve islemlerde
kullanilmasi planlanmaktadir.
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SU VE KANAL HiZMETLERI MUDURLUGU
2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii, [limizin kdy ve mezralarin alt yap1 hizmetlerinden olan
icme suyu ve Kanalizasyon hizmetleri sunmaktadir.
2021 yilinda mevcut igme suyu tesislerinin daha verimli ¢alismasi igin;
> I¢me suyu isale hatlar1 ve sebekeleri onarilacaktir.
> I¢me suyu yetersiz iinitelere sondaj vurulacaktir.
» Kanalizasyonu  bulunmayan koylerde calismalar  yapilarak  sorunlar  ¢dziime
kavusturulacaktir.

GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1- icme Sular1 Biirosu

I¢me suyu yapim isleri

Limit ve teknik yardim proje uygulamalar1 bakim ve onarimlar
Kesif hazirlama

Diger gorevler

VVVY

2- Kanalizasyon Isleri Biirosu
» Kanalizasyon, atik ve dogal aritma tesisleri
» Diger gorevler

3- Sondaj ve Elektrifikasyon Isleri Biirosu

> I¢me suyu sondaj isleri

» Elektrifikasyon (Motopomp, Trafo, ENH; Telsiz ve Santral)
» Diger gorevler

B- Teskilat Yapisi
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Mevcut olan bilgisayarlar giintin teknik imkanlarina cevap vermekte yetersiz olup, hizmetin
aksamasini saglamaktadirlar. Ozellikle e-bakanlik uygulamasiyla her birime ve teknik elemana bir
bilgisayar gereksinimi duyulmaktadir.

D- insan Kaynaklari

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigiiniin hizmet sahasi 162 kdy ve 50 bagli birim olmak
tizere toplam 208 yerlesim birimine hizmet vermektedir. Son yillarda artan kuraklikla ortaya ¢ikan
su ihtiyaci, yerlesim birimlerin hemen hemen hepsinde Kanalizasyon sebekesinin bulunmamasi ve
artan kat1 atikla miicadele ihtiyact da goz oniinde bulunduruldugunda teknik personel ihtiyacinin
oldugu rahatlikla goriilecektir.

E- Diger Hususlar

Kadrolu teknik eleman alimu yapilarak personel eksikliginin giderilmesi verimliligi ve
performansi daha olumlu yonde etkileyecektir.

Il- PERFORMANS BILGILERI

A- Amag ve Hedefler

Saglikli ve kaliteli igme suyu saglayarak sebekesiz yerlesim birimi birakmamak,
halihazirda sebekeli olan; yetersiz tesis ve su kaynaklar1 tesislerini gelistirerek ve ek su kaynagi
bularak yeterli hale getirmek. Mevcut tesis ve kaynaklar1 Saglik Bakanlig: Insani Tiiketim Amagh
Sular hakkindaki yonetmenlige uygun hale getirmek.
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B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

|idare Adi |IGDIR iL OZEL iDARESI |

AmagjHedef] PH | BHP Aciklama - 2020 - 2021 = 2022 - 2023
B. Igi B.Disi |Toplam B. Igi B.Disi |Toplam B. Igi B.Dis1 |Toplam B. Igi B.Dis1 |Toplam
Diger Tarifeye Bagh Odemeler 62.500,00] 62.500,00]  65.000,00] 65.000,00  67.600,00] 67.600,00]  70.304,00| 70.304,00|
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlan 38.500,00| 38.500,00] 128.000,00| 128.000,00] 133.120,00| 133.120,00] 138.444,30| 138.444,80|
Miisavirlik Giderleri 200.000,00 200.000,00] 100.000,00| 100.000,00] 104.000,00) 104.000,00 108.160,00) 108.160,00|
Toplam | 301.000,00 301.000,00] 293.000,00| 293.000,00] 304.720,00| 304.720,00] 316.908,80| 316.908,80)|

2021 biitgesi ile isale, terfi ve sebeke hatlarinda zarar gormiis yerlesim birimlerinden onarim yapmak. Igme suyu yetersiz olan ve su kaynagi bulunmayan yerlesim
birimlerine sondajla su bularak tesisleri yeterli hale getirmek.

C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
2021 y1li faaliyetleri yiiriitiiliirken mevcut personeller ile islerin kontrolii saglanmas1 amag¢lanmaktadir.
D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Guvenilirligi

PERFORMANS VERILERIi DEGERLENDIRME TABLOSU

Idare Adi IGDIR IL OZEL IDARESI
Harcama Birimi Ad1 Su ve Kanal Hizmetleri Midiirligi
Performans hedefi/gostergesi Verilerin kaynagi ve elde edilme sekli | Elde edilme maliyeti Giivenilir olmasinin dayanag:
Su ve Kanal Hizmetleri Midiirliigii Biitgesi | Gegmis Yillar Uygulamalari, mevzuat. Gegmis Yillarin Gergeklesme oranlart
ll- MALI BILGILER
ACIKLAM A
2020 YIL.I 2021 YIL.I
Diger Tarifeye Bagh Odemeler 62.500,00 65.000,00
Diger Dayanikhh Mal ve Malzeme A hmlar: 38.500,00 128.000,00
Miisavirlik Giderleri 200.000,00 100.000,00
TOPLAM 301.000,00 293.000,00

2021 mali y1l biitgesi ile Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii biitgesine 293.000,00.5 6denek tahsis edilmis olup s6z konusu 6denek Miidiirliigimiizce yapilan is ve
islemlerde kullanilmasi planlanmaktadir.
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PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU
2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

11 Ozel idaresi diger yatirimei birimlerin gérev ve sorumluluklar: disinda kalan biitiin yatirrm konusu
isler ile 0denekleri ilgili bakanliklar: tarafindan karsilanan bakanlik ile miidiirliiklerin yatirnmlari ile ilgili etiit,
proje ve ruhsatlarim hazirlamak, ihale s6zlesmeleri ile kontrol ve kabul islemlerini yamak.

Birimi ile ilgili yillik yatirim programm hazirlamak ve Strateji gelistirme birimine vermek,

Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki ¢alismalar yapmak ve Strateji Gelistirme Birimine vermek,
Birimi ile ilgili Arsiv ve dokiimantasyon islemlerini yapmak,

Birimi ilgilendiren mevzuati takip etmek, yapilan degisikliklerle ilgili belgeleri Genel Sekretere sunmak,
Stratejik plan, performans plani ve yatirim programinda kendisini ilgilendiren gorevleri yapmak ve
uygulamak,

> Kendisine verilen gorevler ile verilecek diger gorevlere iliskin yapacag is ve islemlerde kamu
kaynaklarinin verimli kullanilmasini saglamak, tasarruf tedbirlerinin etkin bir sekilde uygulamak ve bu
hususlara azami dikkat etmek,

YV VYV

> Kendisine verilen gorevler ile verilecek diger gorevlere iliskin is ve islemleri seffaflik hesap
verilebilirlik ve katilimeilik anlayistyla yapmak,

> Kendisine verilen gorevler ile verilecek diger gorevler ¢ercevesinde yapilacak is ve islemleri Strateji
Gelistirme Birimce belirlenen Akis semasina uygun olarak yerine getirmek,

> 6183 sayili kanun kapsaminda; gorev alanina giren konulardaki her tiirlii hak ve alacaklarin tahakkuku
ve takibini yapmak, Mali Hizmetler miidiirliigliniin bu hak ve alacaklar1 tahsil etmesini saglamak,

> Mevzuatin ve Amirlerin verdigi diger gorevleri yerine getirmek

I-GENEL BILGILER

A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1-  Etiit ve Proje Isleri

> i1 Ozel idaresinin diger yatirime1 birimlerinin gorev alani diginda kalan Yatirimlara ait ihale éncesi
arazi ve proje ¢alismalarini yaptirmak

> I1 Ozel idaresinin diger yatirimci birimlerinin gérev alani disinda kalan Ihale sonrasi her tiirlii
tatbikat projesi ve detaylar1 tasdik islemlerini yapmak

> 11 &zel idaresinin diger yatirimer birimlerinin gdrev alani disinda kalan Yatirimlar icin gerekli izin
ve ruhsat islemlerini yapmak

> Birimi ile ilgili donemler halinde Birim Performans Plam hazirlamak ve Mali Hizmetler Birimine
vermek,

> Kendisine verilen gorevler ile verilecek diger gorevleri; basta 5302 sayili 11 Ozel Idaresi Kanunu ve

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve kontrol Kanunu olmak iizere mevzuat hiikiimleri dogrultusunda Il
Genel Meclisi ve Il Enciimen Kararlarma, Il Ozel idaresinin amag ve politikalarina ve Cevre Diizeni
Plani’na uygun olarak yapmak,

2-  Yapi Kontrol ve Denetim

> i1 Ozel idaresinin diger yatirimer birimlerinin gérev alam diginda kalan Gegici ve kesin kabulleri
yapmak.

> Bina ve tesislerin mevzuat dogrultusunda yaklasik maliyetlerini hazirlamak ve hazirlatmak.

> Il Ozel idaresinin diger yatirimci birimlerinin gorev alam disinda kalan Gegici hak edisleri

diizenlemek.
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3- ihale ve sozlesme Islemleri

> i1 Ozel idaresinin diger yatirim birimlerinin gérev alani disinda kalan islerin ihale ve sozlesme
islemlerini yapmak.
> Ihalesi yapilan islerin kesin kabulii yapilacak siireye kadarki siirecte yiiklenici firmalar ile idare

arasindaki her tiirlii yazigsma ve koordinasyonu saglamak.

4-Kesin Hesap Tsleri
> 11 Ozel idaresinin diger yatirim birimlerinin gdrev alam disinda kalan ihale edilecek islerin yaklasik
maliyetini hazirlamak, kontroliinii ve kesin hesaplarin1 yapmak.

B-Tesgkilat Yapisi

C- Fiziksel Kaynaklar

D- insan Kaynaklari

E- Diger Hususlar
Ihalesi yapilan islerin Kontrol ve Denetim islemlerinin daha saglikli yapilabilmesi igin

midirligiimiize personel eksiklerimizin giderilmesi daha verimli c¢alismamizi saglayacagi
kanaatindeyiz.
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Il- PERFORMANS BILGILERI

A- Amag ve Hedefler

Yapilan yatirimlarin daha diizenli bir sekilde denetimlerini saglamak. idaremiz yatirim programinda olup biitce ile 8denek ayrilan yapim ve onarim isleri ile
Bakanliklar ve diger merkezi kuruluslarca ddenek gonderilmek suretiyle Ozel Idarece yapilmasi éngoriilen yapim ve onarim islerine ait bina ve tesislerin yeni ingaat
ve onarim isleri ile yapima yonelik hizmet islerinin 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununa gore ihale siireclerini gergeklestirip sdzlesmelerini yapmak ve bu islerle ilgili
olarak diizenlenecek olan hak edisleri incelemek ve siire uzatimm taleplerini degerlendirmek.
Yatirim programinda biitce ile 6denek ayrilan yapima yonelik hizmet isleri ile yapim, onarim ve bunlara ait proje ihalelerini yiiriirliikteki Kanun ve Y6netmelikler
dogrultusunda %100 oraninda gerceklestirmek.

B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

PERFORMANS PLANI 2021

idare Adi IGDIR iL OZEL IDARES]
2020 2021 2022 2023
Amag|Hedef| PH | BHP Agiklama " - . .
B.Ii  |B.Digi| Toplam B.Ii  |BDisi| Toplam B.Ii  |B.Digi| Toplam B.li  |BDisi| Toplam
Vali Konagi Onarim projesi 0,00 0,00] 108.000,00| 108.000,001 112.320,00f 0,00] 112.320,00] 116.812,80| 0,00 116.812,80
Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri (01.3.9.00-05-03.8.1.90) 0,00 0,00I 21.000,00| 21.000,00 21.840,00| 0,001  21.840,00 22.713,60) 0,00 22.713,60
Hizmet Binasi (01.3.9.00-05-06.7.7.01) 318.500,00 318.500,00] 331.000,00| 331.000,00] 34424000 0,00f 34424000 358.009,60| 0,00] 358.009,60
Miisavirlik Giderleri (0SB) (01.3.9.07-05-06.5.1.02) 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
| 0SB Tekstil Kent Projesi Miisavirlik Giderleri (01.3.9.14-05-06.5.1.02) 150.000,00 150.000,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tir Parki Projesi Miisavirlik Giderleri (09.1.2.17-05-06.5.1.02) 1.100.000,00 1.100.000,00 100.000,00} 100.000,00] 104.000,00| 0,00{ 104.000,00] 108.160,00{ 0,00 108.160,00
Tuz Terapi Merkezi Projesi Milgavirlik Giderleri (09.1.2.26-05-06.5.1.02) | 250.000,00 250.000,00) 100.000,00| 100.000,00] 104.000,00] 0,00 104.000,00] 10816000 0,00f 108.160,00
Miisavirlik Giderleri (Sivil Savunma Hiz.) (02.2.00-05-06.7.1.02) 210.000,00 210.000,00]  222.000,00| 222.00000] 230880,00| 0,00f 23088000 240.115.20| 0,00] 24011520
Miisavirlik Giderleri (Dinlenme ve Spor Hizmetleri) ( 08.1.00-05-06.7.1.02) 0,00 0,00) 35.000,00| 35.000,00 36.400,00| 0,001  36.400,00 37.856,001 0,00 37.856,00
Diger Miisavir Firmave Kisilere Gdemeler (09.1.2-05-03.5.1.90) 0,00 0,00  50.000,00} 50.000,00]  52.000,00| 52.000,00f  54.080,00 54.080,00
Miisavirlik Giderleri (09.1.2.00-05-06.5.1.02) 5.000.000,00 5.000.000,00| 5.360.000,00| 5.360.000,00] 5.574.400,00] 0,00| 5.574.400,00| 5.797.376,00| 0,00] 5.797.376,00
Miigavirlik Giderleri (09.1.2.00-05-06.7.1.02) 1.739.145,00 1.739.145,00 1.863.541,60| 1.863.541,60) 1.938.083,26] 0,00{ 1.938.083,26] 2.015.606,59| 0,00f 2.015.606,59
Toplam | 9.267.645,00 9.267.645,00| 8.190.541,60 8.190.541,60| 8.518.163,26] 0,00| 8.518.163,26| 8.858.889,79| 0,00/ 8.858.889,79
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C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Kit kaynaklar ile sinirsiz ihtiyaclarin karsilanmaya calisilmasi, kaynaklarin artirilmasi ve etkin
bir sekilde degerlendirilmesini zorunlu kilmaktadir. Planlama ile belirlenen hedeflerin, kaynaklar
bazinda nasil gergeklestirilebileceginin bir zaman boyutu iizerinde projelendirilmesi islemidir. Biitiin
bu siiregten anlasilacag iizere, I1gdir 11 Ozel idaresi’nde kaynak kullanimi, uzun vadeli planlama ve
genis katihmli kurullarca alinan kararlar kapsaminda, ilgili kurumlarin katkilari ile koordinasyon

icerisinde yiiriitiilmektedir.

D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Guvenilirligi

PERFORMANS VERILERI DEGERLENDIRME TABLOSU

idare Adx

IGDIR iL OZEL iDARESI

Harcama Birimi Adi

Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Verilerin

Performans hedefi/gostergesi kayl.lagl ve el.de Elr?]ilﬁ?/(leltTe Guvel(llzl;raﬁlarglasmm
edilme sekli
Plan Proje Yatirim ve Ingaat S hal Sieani MLl e
Tt Efiioes Uygulamalari, Gergeklesme
mevzuat. oranlar1

ll- MALI BILGILER

[ Bimge ]
ACIKLAMA 2020 YILI 2021 YILI

Vali Konagi Onarim projesi 0,00 108.000,00
Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri (01.3.9.00-05-03.8.1.90) 0,00 21.000,00
Hizmet Binasi (01.3.9.00-05-06.7.7.01) 318.500,00 331.000,00
Miisavirlik Giderleri (OSB) (01.3.9.07-05-06.5.1.02) 500.000,00 0,00
0SB Tekstil Kent Projesi Miisavirlik Giderleri (01.3.9.14-05- 06.5.1.02) 150.000,00 0,00
Tir Parki Projesi Misavirlik Giderleri (09.1.2.17-05-06.5.1.02) 1.100.000,00 100.000,00
Tuz Terapi Merkezi Projesi Miisavirlik Giderleri (09.1.2.26-05-06.5.1.02) 250.000,00 100.000,00
Miisavirlik Giderleri (Sivil Savunma Hiz.) (02.2.00-05-06.7.1.02) 210.000,00 222.000,00
Miigavirlik Giderleri (Dinlenme ve Spor Hizmetleri) (08.1.00-05-06.7.1.02) 0,00 35.000,00
Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler (09.1.2-05-03.5.1.90) 0,00 50.000,00
Miisavirlik Giderleri (09.1.2.00-05-06.5.1.02) 5.000.000,00 5.360.000,00
Miisavirlik Giderleri (09.1.2.00-05-06.7.1.02) 1.739.145,00 1.863.541,60
TOPLAM 9.267.645,00 8.190.541,60

2021 mali yil1 biitcesi ile Plan Proje Yatirim ve Ingaat Miidiirliigii biitgesine 8.280.541,60.b
O0denek tahsis edilmis olup s6z konusu 6denek Miidiirliglimiizce yapilan is ve islemlerde

kullanilmasi planlanmaktadir.
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IV- EKLER
Donem 12021
ili :IGDIR

Sektorii I Milli Egitim Miidiirliigii

2021 YILINDA iDAREMIiZ BUTCESINDEN MiLLi EGITiM MUDURLUGU
TARAFINDAN TALEP EDILEN ODENEKLER

2021 yili igerisinde ihalesi yapilan ve 6denegi Bakanlik tarafindan aktarilan okullarin ihale
tenzilatlarindan artan odeneklerinde degerlendirmeye alinarak ilk Ogretim okullarinin
tadilatlarinda kullamlmasina ve fhata duvari olmayan okullarimin bu sorunlarinin ¢éziilmesinde
kullanilacaktir. Ayrica ihtiya¢ duyulmasi ve 6denegin olmasi halinde aciliyet sirasina gore diger
ilkdgretim okullarin da tadilati yapacaktir.
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222 Sayili Kanun Kapsaminda llkégretim Kurumlari Payi Olarak 2021

Bitgesinde Egitim Hizmetleri Igin Ayrilan Odenekler

PROIJE TUT! GERGEKLESECEK f| BUTCE KAYNA&I VE
TUTAR & ACIKLAMA

Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 236.000,00 2021 Yili Butgesi
Okul Bakim ve Onarim Giderleri 90.000,00 2021 Yili Butgesi
Okul Mefrusati Alimlari 259.000,00 2021 Yili Batgesi
M Usavirlik Giderleri 8.123.541,60 2021 Yili Batgesi
Diger Kirtasiye ve Biro Malzemesi Alimlari 19.000,00 2021 Yili Batgesi
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 19.750,00 2021 Yili Batgesi
Yakacak Alimlari 300.000,00 2021 Yili Butgesi
ilan Giderleri 75.000,00 2021 Yili Butgesi
Diger Kiralama Giderleri 35.000,00 2021 il Butgesi
Temsil, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon 110.000,00 2021 Vil Bitgesi
Giderleri

Makine Techizat Bakim Onarim Giderleri 75.000,00 2021 Yili Batgesi

TOPLAM 9.342.291,60

Donem  :2021
i :IGDIR
Sektorli :Diger Kurumlar/Hizmetler

o

KURUMLAR PROJE ADI UTCE § il BUTCE KAYNAGI

il Afet ve Adl Durum MUdGr0gs

4.000,008 2021 Yih Biitgesi

1
il Emniyet MudurlGgi-il Jandarma L
. Biiro Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 3
Komutanhgi

0 il Tarim ve Orman Mudiirltgii Seraciligin Geligtirilmesi ve Tesfiki 0.000,00§ 2021 Yili Biitgesi
1 fil Tarim ve Orman MdirlGgi Kapama Bahge Projesi 150.000,008 2021 Yili Biitgesi
Cevre ve Sehirdilik il Mudarliga  Baski ve Cilt Giderleri 13.000,00§ 2021 Yl Biitgesi

Genclik Hizmetleri ve Spor I

B Spor Malzemesi Alimlari 57.000,00f 2021 Yili Bitgesi

Genglik Hizmetleri ve Spor Msavirlik Giderleri 35.000,00f 2021 Yili Biltgesi

) il Agirl i

il Kiiltiir ve Turizm Midarligii emsil Agirlama ve Organizasyon 27.000,000 2021 Yili Biitcesi
ferle

863.000,00
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YAZI iSLERI MUDURLUGU
2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI
HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Yazi Isleri Miidiirliigiince; 2021 yilinda idare Yonetimince verilen gorevler ile Idaremizin
Genel Evrak Biirosu, Basin Yaym Kiiltiir Turizm, Arsiv ve Dokiimantasyon Isleri Biirosu, Sosyal
Tesislere ait hizmetler Kanun ve Yonetmeliklere uygun olarak diizenli bir sekilde sunulacaktir.
Idaremizin Karar organi olan Il Genel Meclisi ve Il Enciimeni calismalarinda ve verdigi hizmetlerde
biirokratik is ve islemlerin hazirlanmasina yardimer olmakta, 5302 Sayil1 il Ozel idaresi Kanunu ve 1l
Genel Meclisi Calisma Y onetmeligi ve diger merci mevzuati uyarinca islem yapmaktadir. Buna gore;

I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Idarenin kurulus kanun ve ilgili mevzuatinda harcama birimine verilen yetki, gorev ve
sorumluluklari;
1- Genel Evrak Burosu
Idaremizin gelen ve giden evraklarinin kay1t altina alinmasi, Posta islemleri, Resmi evraklarin
dagitimi ve diger gorevler.

2- Arsiv ve Dokiimantasyon isleri
Evraklarin Kayit altina alinip, muhafazasinin saglanmasi, ayiklanmasi ve imhasi. Evraklarin
caligsma siirelerine gore tespit ve degerlendirilmesi.

3- Temsil Téren Ve Protokol isleri Biirosu
Merkez Vali Konagi Konutunun bakim, onarim ve bahge diizenlemelerine iligkin ihtiyaglarin
karsilanmasi, Ilimizi ziyaret eden Heyetlerin konaklanmas1 ve agirlama islemleri, Resmi Bayram ve
Térenlerde Protokol Islerinin vyiiriitiilmesi, Vali Konaklari, Kaymakam Konutlarmm demirbas
ihtiyacglarinin tespiti ve ihtiya¢larinin karsilanmasi.

4- Meclis isleri Biirosu
> I1 Genel Meclisine sunulan Mali Y1li Biitcesi ve Is Programu (Calisma programi) vb. Il Genel
Meclisinde yapilan goriismeler ile ilgili is ve islemleri yapmaya yardimci olmak,

> Meclis bagkani tarafindan belirlenen giindemi yazmak, yasal siiresi igersinde ilgili birimlere ve
i1 Genel Meclis iiyelerine dagitmak ilan etmek,

> Il Genel Meclisince alinan kararlari yazmak, iiyelerin imzalarina sunmak ve ilgili dairelere
gondermek,

> Meclis karar kayit defterini tutmak,

> Il Genel Meclisi toplantilarmin 5302 sayili kanunun ilgili maddesine gére meclis giindeminin

komisyon raporlarinin ve kesinlesen meclis kararlarinin duyurulmasi ve meclis goriisme tutanak
Ozetlerinin diizenlenmesine yardimci olmak

> 11 Genel Meclis iiyelerinin diger resmi yazismalarim yapmak

> Yazi Isleri Miidiirliigiiniin gorevleri ile ilgili diger idari islemleri ve yazismalar1 yapmak

> Genel Sekreterlik makaminca verilecek diger is ve islemleri yapmak.
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5- Enciimen isleri Biirosu

> Sayin Vali’nin havale ettigi i¢ ve dis Miidiirliiklerden gelen tekliflere gére olusan giindemi il
Encilimen toplantilarina sunmak

> Il Enciimenince alinan kararlar1 yazmak, iiyelerin imzalarma sunmak teklifleri dairelerine
gondermek,

> Enciimen karar defterini yazmak ve imzaya sunmak,

> Idarece dosyalar1 hazirlanan ve 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu kapsaminda yapilacak
ihalelerin sekretaryasini yiiriitmek,

> Encilimen iiyelerinin diger resmi yazigmalarin1 yapmak

> Yazi Isleri Miidiirliigiiniin gorevleri ile ilgili diger idari islemleri ve yazismalar1 yapmak

> Genel Sekreterlik makaminca verilecek diger is ve islemleri yapmak.

B-Tegkilat Yapisi

C- Fiziksel Kaynaklar

D- insan Kaynaklari

TOPLAM 14

Il- PERFORMANS BILGILERI

A- Amag ve Hedefler

Idarece tevdi edilen gorev sorumluluklari zamaninda ve eksiksiz yerine getirmektir.
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B-Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

idare Adi ‘IGDIR iL OZEL iDARESI

2020 2021 2022 2023
Amag|Hedef| PH |BHP Aciklama — — = =
B. i B.Disi| Toplam B. Igi B.Disi| Toplam B. lgi B.Disi| Toplam B. Igi B.Disi| Toplam

Kirtasiye Alimlari 88.500,00 88.500,00( 104.000,00 104.000,00( 108.160,00 108.160,00| 112.486,40 112.486,40
Periyodik Yayin Alimlari 8.000,00 8.000,00 13.900,00 13.900,00 14.456,00 14.456,00 15.034,24 15.034,24
Baski ve Cilt Giderleri 14.000,00 14.000,00 18.000,00 18.000,00 18.720,00 18.720,00 19.468,80 19.468,80
Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlan 39.500,00 39.500,00 66.750,00 66.750,00 69.420,00 69.420,00 72.196,80 72.196,80
Su Alimlan 10.500,00 10.500,00 17.250,00 17.250,00 17.940,00 17.940,00 18.657,60 18.657,60
Temizlik Malzemesi Alimlan 10.000,00 10.000,00 17.200,00 17.200,00 17.888,00 17.888,00 18.603,52 18.603,52
Yakacak Alimlari 0,00 0,00 72.000,00 72.000,00 74.880,00 74.880,00 77.875,20 77.875,20
Akaryakit ve Yag Alimlan 0,00 0,00 65.000,00 65.000,00 67.600,00 67.600,00 70.304,00 70.304,00
Diger Enerji Alimlan 0,00 0,00 75.000,00 75.000,00 78.000,00 78.000,00 81.120,00 81.120,00
Zirai Malzeme ve ilag Alimlan 0,00 0,00 9.850,00 9.850,00 10.244,00 10.244,00 10.653,76 10.653,76
Yurt ici Gegici Gorev Yolluklan 36.500,00 36.500,00 54.250,00 54.250,00 56.420,00 56.420,00 58.676,80 58.676,80
Yurtdigi Gegici Gorev Yolluklar 0,00 0,00 4.200,00 4.200,00 4.368,00 4.368,00 4.542,72 4.542,72
Telefon Abonelik ve Kullamim Ucretleri 0,00 0,00 13.500,00 13.500,00 14.040,00 14.040,00 14.601,60 14.601,60
Bilgiye Abonelik Giderleri 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 5.200,00 5.200,00 5.408,00 5.408,00
Diger Hizmet Alimlan 6.500,00 6.500,00 15.100,00 15.100,00 15.704,00 15.704,00 16.332,16 16.332,16
Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlari 12.500,00 12.500,00 23.400,00 23.400,00 24.336,00 24.336,00 25.309,44 25.309,44
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 26.000,00 26.000,00 17.400,00 17.400,00 18.096,00 18.096,00 18.819,84 18.819,84
Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 0,00 0,00 21.850,00 21.850,00 22.724,00 22.724,00 23.632,96 23.632,96
il Genel Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler 505.000,00 505.000,00f 900.000,00 900.000,00f 936.000,00 936.000,00( 973.440,00 973.440,00
Diger Personele Yapilan Diger Odemeler 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 23.000,00 23.000,00 26.000,00 26.000,00 27.040,00 27.040,00 28.121,60 28.121,60
Diger Ozel Malzeme Alimlari 6.250,00 6.250,00 6.500,00 6.500,00 6.760,00 6.760,00 7.030,40 7.030,40
Posta ve Telgraf Giderleri 31.250,00 31.250,00 38.000,00 38.000,00 39.520,00 39.520,00 41.100,80 41.100,80
Diger Tarifeye Bagh Odemeler 3.900,00 3.900,00 4.000,00 4.000,00 4.160,00 4.160,00 4.326,40 4.326,40
Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 34.500,00 34.500,00 36.000,00 36.000,00 37.440,00 37.440,00 38.937,60 38.937,60
Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 12.500,00 12.500,00 13.000,00 13.000,00 13.520,00 13.520,00 14.060,80 14.060,80
Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Toplam| 1.188.400,00 1.188.400,00| 1.637.150,00 1.637.150,00| 1.702.636,00 1.702.636,00| 1.770.741,44 1.770.741,44

2021 mali y1l biitgesi ile Yaz1 Isleri Miidiirliigii biitcesine 1.637.150,00.b &denek tahsis edilmis olup sdz konusu ddenek Miidiirliigiimiizce yapilan is ve
islemlerde kullanilmasi planlanmaktadir.
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C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

Yazi Isleri Miidiirliigiince herhangi bir yatirim olmamasina ragmen Idarece tevdi edilen gérevler,
saglik, sosyal tesisler, lojmanlar, gemiler, kiiltiir yayin ve protokol toren is ve islemleri yiiriitmektedir.
D-  Performans Verilerinin Kaynaklari ve Guvenilirligi

PERFORMANS VERILERI DEGERLENDIRME TABLOSU

idare Adi IGDIR IL OZEL IDARESI
Harcama Birimi Ad1 Yaz Isleri Miidiirliigii
. . Verilerin kaynagi ve elde Elde edilme Giivenilir olmasinin
Performans hedefi/gostergesi edilme sekli maliyeti dayanaf
. Gegmis Yillar Gec¢mis Yillarin
Mz I ! IS0 et Uygulamalari, mevzuat. Gergeklesme oranlari
- MALI BILGILER
ACIKLAMA
Kartasiye Alimlan 88.500,00 104.000,00
Periyodik Yayin Alimlan 8.000,00 13.900,00}
Bask1 ve Cilt Giderleri 14.000,00 18.000,00)
Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlan 39.500,00 66.750,00)
Su Alimlan 10.500,00 17.250,00)
Temizlik Malzemesi Alimlar 10.000,00 17.200,00'
Yakacak Alimlari 0,00 72.000,00'
Akaryakit ve Yag Alimlan 0,00 65.000,00]
Diger Enerji Alimlan 0,00 75.000,00)
Zirai Malzeme ve ilag Alimlan 0,00 9.850,00'
Yurt I¢i Gegici Gérev Yolluklan 36.500,00 54.250,00'
Yurtdis1 Gegici Gorev Yolluklar 0,00 4.200,00'
Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 0,00 13.500,00'
Bilgiye Abonelik Giderleri 0,00 5.000,008
Diger Hizmet Alimlan 6.500,00 15.100,00'
Yangmdan Korunma Malzemeleri Alimlart 12.500,00 23.400,00'
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 26.000,00 17.400,00)
Makine Techizat Bakim ve Onanm Giderleri 0,00 21.850,00'
11 Genel Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler 505.000,00 900.000,00'
Diger Personele Yapilan Diger Odemeler 300.000,00 0,00}
Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 23.000,00 26.000,00]
Diger Ozel Malzeme Alimlart 6.250,00 6.500,00'
Posta ve Telgraf Giderleri 31.250,00 38.000,00)
Diger Tarifeye Bagli Odemeler 3.900,00 4_000,00|
Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 34.500,00 36.000,00'
Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlan 12.500,00 l3.000,00|
Diger Hizmet Binas1 Bakim ve Onanm Giderleri 20.000,00 0,00I
Toplam 1.188.400,00 1.637.150,00'
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM MUDURLUGU

2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI
HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Idaremiz insan kaynaklarimin sevk ve idaresi ile bunlara
iliskin igve islemleri yerine getirmekle ytlikiimliidiir. Ayrica mevcut insan kaynaklarimizin kabiliyetlerinin
gelisimi i¢in gerekli olan, il iginde ve disindaki hizmet i¢i egitimlerine katilimini saglayacak, hizmet igi
egitimlerini planlayarak gerceklestirecektir.

I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin gorevleri, asagida belirtilen fonksiyonlar ¢ercevesinde
yerine getirilir:
1 - Ozliik Haklar1 Biirosu
Isci ve memurlarin asgari giyim yardimi, ikramiye, mesai, 6grenim yardimi, bayram yardimi ve
seyyar gorev vb. islemlerini yapip 6deme safthasina getirilmesi.
is¢ilerin ihbar ve kidem tazminatlarinin tahakkuka baglanmasi islemlerin yiiriitiilmesi.
Tedavi giderleri, kurum alacaklarinin kontrol ve tahakkuk islemleri,
Sosyal yardim zamlarinin ve emekli ikramiyelerinin tahakkuku.
Icra is ve islemlerinin yazismasi ve takibi,
Siirekli ve gegici gorev yolluklarin hesabi ve diizenlenmesi,
Sigorta is ve islemlerinin diizenlenmesi takibi ve islenmesi, vizite islemlerini yliriitiilmesi.
Aylik ve yillik harcama cetvellerinin hazirlanarak Maliye bakanligina gonderilmesi,
Bankalardan kredi taleplerinin yiriitiilmesi islemleri,
2— Memur Tsleri Biirosu
Personellerin kademe derece terfileri, norm kadro cetvellerinin takibi iglemlerini yiiriitmek,
Memurlara ait sicil ve izin defterlerin tutulmasi atama islemleri, emeklilik islemleri, disiplin islemleri,
performans islemleri, askerlik islemleri, sigortali sozlesmeli personel islemleri, gelen giden
yazigmalara cevap verme islemleri
3 — Isc¢i Isleri Biirosu
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> lsci Gorevlendirmeleri, yazismalar ve genel listelerin hazirlanmast.

> lsci izinleri rapor yazismalar is istekleri dilekcelerine cevap verme, isci hizmet yazilari, ¢alisma
belgeleri, imza stirgiisii ve icra kimlik bilgilerinin ytiriitiilmesi.

> Isci puvantajlari, dosya islemleri is¢i degerlendirmeleri, is giicii ¢izelgelerinin hazirlanmast,

> Isci disiplin islemleri ve emekli islemlerinin is takip islemlerini takip edilmesi.
4- Hizmet I¢i Egitim Biirosu

> 11 Ozel Idaresi personeline yonelik egitim, kurs ve seminerleri hazirlamak, hizmetlerini yiiriitmek,

» Dis seminerleri takip etmek,

» Kamp ile ilgili yazigsmalarinin koordinasyonu saglamak,

> Ogrenci stajlar1 koordine ederek ilgili birimlerde staj yapmalarii saglamak.

» Sertifika hazirlamak ve sunmak.

» Sube miidiirliigiiniin performans degerlendirme islemleri yapmak ve yiiriitmek.
5- Sivil Savunma Biirosu

» 11 Ozel Idaresinin giivenlik &nlemlerini almak ve birimlerin giivenligini saglamak.

» Sivil savunma ile ilgili planlari hazirlamak ilimizde ve bolgemizde meydana gelebilecek afet, sel,
deprem vb durumlara personeli hazir hale getirmek.

> Nobet Cizelgeleri hazirlamak ve takip etmek.
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6- Sosyal Tesisler Isleri Biirosu

» Misafirhane ve diger sosyal tesisler, bakim ve onarimlarmin yapilmasi ile diger tiim islemlerinin takip
ve yerine getirilmesi, Saglik hizmetleri ile Kurum saglik poliklinigi is ve islemleri, Il Ozel Idaresine
ait Personel Lojmanlarinin tahsis islemleri, Il Ozel Idaresi Hizmet ve tiim binalarinin ¢evre temizligi,
saha isleri.

B-Tesgkilat Yapisi

C- Fiziksel Kaynaklar

D- insan Kaynaklari

E- Diger Hususlar

Oneri olarak sunabilecegimiz, Ozelikle Hizmet I¢ci Egitim alaninda personelimizi etkin ve daha
verimli hale getirmek amaciyla diizenli olarak seminerler ve performanslarini artirmak amaciyla bire bir
sorunlar1 ve Onerilerini dinleyip ¢6ziim yolarini1 bulmak.

- PERFORMANS BILGILERI

A- Amacg ve Hedefler

Birim Midiirligiimiiziin gerek biitce de gerekse insan kaynaklar1 alaninda her zaman sorumluluk
ve gorev bilinciyle hedeflerine ulagsmak.
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B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

idare Adi IGDIR IL OZEL IDARESI
ol 2020 2021 2022 2023
€] | PH| BHP Agiklama . . . .
<|z B. Igi B.Digi Toplam B. Igi B.Digi Toplam B. Igi B.DigI Toplam B. Igi B.DigI Toplam
TEMEL MAASLAR 6.000.000,00 6.000.000,00] 6.750.000,00 6.750.000,00] 7.020.000,00 7.020.000,00] 7.300.800,00 7.300.800,00
|ZAMLAR VE TAZMINATLAR 2.500.000,00 2.500.000,00] 2.500.000,00 2.500.000,00] 2.600.000,00 2.600.000,00] 2.704.000,00 2.704.000,00
SOSYAL HAKLAR 275.000,00 275.000,00]  310.000,00 310.000,00]  322.400,00 322.400,00]  335.296,00 335.296,00
ODUL VE iKRAMIYELER 25.300,00 25.300,00f 52.500,00 52.500,00f 54.600,00 54.600,00f  56.784,00 56.784,00
657 S.K. 4/B SOZLESMELi PERSONEL UCRETLERI 800.000,00 800.000,00]  900.000,00 900.000,00]  936.000,00 936.000,00]  973.440,00 973.440,00
|SUREKLI ISCILERIN UCRETLERI 5.800.000,00 5.800.000,00] 5.000.000,00 5.000.000,00] 5.200.000,00 5.200.000,00] 5.408.000,00 5.408.000,00
SUREKLI iSCILERIN iHBAR VE KIDEM TAZMINATLARI 304.500,00 304.500,001  340.000,00 340.000,00f  353.600,00 353.600,001  367.744,00 367.744,00
GECICi ISCILERIN iHBAR VE KIDEM TAZMINATLARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UREKLI iSCILERIN SOSYAL HAKLAR 325.000,00 325.000,00]  365.000,00 365.000,00]  379.600,00 379.600,00]  394.784,00 394.784,00
N ODUL VE iKRAMIYELER 250.000,00 250.000,00]  280.000,00 280.000,00]  291.200,00 291.200,00f  302.848,00 302.848,00
N DiGER ODEMELERI 18.500,00 18.500,00 20.000,00 20.000,00 20.800,00 20.800,00 21.632,00 21.632,00
SOYAL GUVENLIK PRiMi ODEMELER! 935.000,00 935.000,00] 1.377.000,00 1.377.000,00§ 1.432.080,00 1.432.080,00f 1.489.363,20 1.489.363,20
SOYAL GUVENLIK PRiMi ODEMELERI 22.000,00 22.000,00f  280.000,00 280.000,00f  291.200,00 291.200,0001  302.848,00 302.848,00
iSSizLiK SIGORTASI FONUNA 133.000,00 133.000,00f  150.000,00 150.000,00]  156.000,00 156.000,00]  162.240,00 162.240,00
SOYAL GUVENLIK PRIMi ODEMELERI (iSCILER) 1.000.000,00 1.000.000,00f 1.120.000,00 1.120.000,00f 1.164.800,00 1.164.800,00f 1.211.392,00 1.211.392,00
DIGER TUKETiM MAL VE MALZEMESi ALIMLARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
KIRTASIYE ALIMLARI 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
YURT iCi GECiCi GOREV YOLLUKLARI 78.000,00 78.000,00 81.500,00 81.500,00 84.760,00 84.760,00 88.150,40 88.150,40
DIGER MUSAVIR FIRMA VE KISILERE ODEMELER 3.500.000,00 3.500.000,00] 4.500.000,00 4.500.000,00] 4.680.000,00 4.680.000,00] 4.867.200,00 4.867.200,00
CENAZE GiDERLER 12.000,00 12.000,00 12.500,00 12.500,00 13.000,00 13.000,00 13.520,00 13.520,00
|SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA 155.000,00 155.000,00]  160.000,00 160.000,00]  166.400,00 166.400,00]  173.056,00 173.056,00
KAMU ISVEREN SENDIKALARINA 26.000,00 26.000,00 27.000,00 27.000,00 28.080,00 28.080,00 29.203,20 29.203,20
MEMUR OGLE YEMEGiNE YARDIM 506.000,00 506.000,00f  500.000,00 500.000,00f  520.000,00 520.000,00]  540.800,00 540.800,00
|AKARYAKITVE YAG ALIMLARI 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TASITBAKIM VE ONARIM GIDERLERI 49.500,00 49.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIGER MEVRUSAT ALIMLARI 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam | 22.896.800,00 22.896.800,00] 24.725.500,00 24.725.500,00] 25.714.520,00 25.714.520,00] 26.743.100,80 26.743.100,80
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C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Teskilat yapisinda belirlenen alt birimlerin hizmet alanlari, gorev ve sorumluluklarina paralel
olarak ihtiya¢ duyulan nitelik ve sayida, is ve islemlerin daha etkin ve verimli yiiriitiilebilmesi i¢in
birim Miidiiriiniin talebi dogrultusunda, insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii’niin teklifi ve
flgili Vali Yardimcisinin onay ile hizmet geregi “Biiro Yetkilisi” gérevlendirilmesi yapilabilir.

Ihtiya¢ duyulan diger personellerin insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiinde gorevlendirilmesi
ise Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii’niin teklifi ve ilgili Vali Yardimcisinin onay1 ile
yapilir. Gorevlendirilen her personele miidiir tarafindan yonetmelik tutanak karsiliginda teblig
edilerek goreve baslatilir.

D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Givenilirligi
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ll- MALI BILGILER
AT q
2020 YILI 2021 YILI

TEMEL MAASLAR 6.000.000,00,  6.750.000,00)
ZAMLAR VE TAZMINATLAR 2.500.000,000  2.500.000,00)
SOSYAL HAKLAR 275.000,00) 310.000,00)
GDUL VE IKRAMIYELER 25.300,00| 52.500,00]
657 S.K. 4/B SOZLESMELi PERSONEL UCRETLERI 800.000,00| 900.000,00)
SUREKLI iSCILERiN UCRETLERI 5.800.000,00  5.000.000,00)
SUREKLI iSGILERIN iHBAR VE KIDEM TAZMiNATLARI 304.500,00| 340,000,00|
GECICi iSCILERIN iHBAR VE KIDEM TAZMINATLARI 0,00| 0,00
SUREKLI iSCILERIN SOSYAL HAKLARI 325.000,00| 365.000,00|
SUREKLI iSGILERIN GDUL VE iKRAMIYELER 250.000,00) 280.000,00)
SUREKLI iSCILERiN Di&ER ODEMELERi 18.500,00| 20.000,00|
SOYAL GUVENLIK PRiMi ODEMELERI 935.000,00  1.377.000,00|
SOYAL GUVENLIK PRIMi ODEMELERI 22.000,00| 280.000,00|
iSSizLiK SIGORTASI FONUNA 133.000,00| 150.000,00|
SOYAL GUVENLIK PRiIMi ODEMELERI (iSCILER) 1.000.000,00|  1.120.000,00)
DIGER TUKETIM MAL VE MALZEMESi ALIMLARI 0,00| 0,00
KIRTASIYE ALIMLARI 12.000,00| 0,00
YURT iCi GECiCi GOREV YOLLUKLARI 78.000,00| 81.500,00|
DIGER MUSAVIR FIRMA VE KiSiLERE ODEMELER 3.500.000,00,  4.500.000,00)
CENAZE GIDERLERI 12.000,00| 12.500,00)
SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA 155.000,00) 160.000,00|
KAMU iSVEREN SENDIKALARINA 26.000,00| 27.000,00|
MEMUR OGLE YEMEGINE YARDIM 506.000,00) 500.000,00)
AKARYAKIT VE YAG ALIMLARI 70.000,00| 0,00)
TASITBAKIM VE ONARIM GIDERLERI 49.500,00| 0,00
DIGER MEVRUSAT ALIMLARI 100.000,00 0,00
TOPLAM 22.896.800,00]  24.725.500,00

2021 mali y1l1 biitcesi ile insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii biitgesine 24.725.500,00.b
Odenek tahsis edilmis olup s6z konusu 6denek Miidiirliiglimiizce yapilan is ve islemlerde kullanilmasi

planlanmaktadir.
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TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU
2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar1 Hakkinda Yonetmelik geregince
Miidiirliigiimiize ait 2021 yili performans plan1 hazirlanmistir. Idarenin 5302 sayili il Ozel idaresi
Kanunu dogrultusunda; Tarim, Toprak kuruma Erozyon ile miicadele Su iiriinleri, Veteriner ve Orman
alanindaki gorevleri planlamak, gelistirmek, desteklemek, denetlemek ve koordinasyonu saglamak ile
ilgili is ve 1slemleri kapsamaktadir.

I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
> Tarla I¢i Gelistirme Hizmetleri yapmak (Arazi Tesviyesi, Tarla I¢i kapal: Drenaj, Tarla Ici
Yollart ile ilgili proje hazirlama ve uygulama)

> Arazi 1slah galigmalar1 yapmak (Jips uygulamasi, Riperlem vb)

> Erozyonunun 6nlenmesine yonelik ¢aligmalar yapmak.

> Hayvan Igme Suyu ile Sulama Gdletlerinin Projelendirilmesi ve yapimu.

> DSI Sulama alani disindaki yerlerde sulama amagl projelerin hazirlanmasi ve uygulanmasi.
> Toprak verimliligini artirmak amaci ile Laboratuar hizmetlerini vermek.

> Tarim Alanlarinin Korunmasi ve Kullanilmasina Dair Yonetmelik ile diger mevzuat
cergevesinde Il Ozel Idaresine verilen gorevleri yapmak.

> Ozel 1dare fidanliklarim olusturmak, benzer kuruluslarla koordinasyon yapilarak katki
saglamak.

> Organik tarim konusunda ¢alismalarin yapilmasina katki saglamak.

> Fidan yetistirme ve 1slah1 hizmetleri konusunda gerekli calismalara katki saglamak.

> Agaclandirma c¢aligmalarini planlamak ve bu konuda sivil toplum kuruluslari ile koordineli

proje gelistirmek.

> Bag ve bahge bitkilerinin iiretim kaynaklarinin en iyi sekilde kullanilmasi, verimliligin
artirilmast, Uriinlerin ¢esitlendirilmesi, kalitenin iyilestirilmesi ile ilgili is ve islemlerin yapilmasina
katki saglanmasi,

> Tarla bitkileri, meyve, sebze ve siis bitkileri hastaliklar1 ve zararlilari ile yabanci ot ve parazit
bitkileri, ambar zararlilar1 ve genel zararlilar ile miicadele ¢aligmalarina katkida bulunmak.

> Ilin stratejik plan ve programlar1 dogrultusunda, kirsal bélgelerin kalkindirilmasi, tarim,
hayvancilik, ormancilik ve su tiriinlerinin gelistirilmesi i¢in projelerin hazirlanmasina yardimei olmak
ve bunlardan gorev alanina gidenleri uygulamak, tarim kesimi ve kirsal bolgelerin top yek(n
gelistirilmesi i¢in altyap: tesislerini yapmak ve yaptirmak ve bu konuda uygulanan projeleri
desteklemek,

> Kalkinmanin gereklerine ve gelisen taleplere uygun olarak iiretim, tiiketim ve girdi ihtiyaglar1
ile toprak, su, bitki, hayvan varligi ve benzeri tabii kaynaklarin korunmasi ve gelistirilmesi igin
arastirma, inceleme, plan, program ve projeler yapmak veya yapilmasina yardimei olmak,

> Il genelinde tarim ve hayvancilik konularinda teknik ve kamuoyu arastirmalari yapmak,
bunlarin gerektigi 1slah, deneme, iiretme, iiriin isleme, istasyon, miiessese, laboratuar ve benzeri
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tesisleri kurmak ve isletmek veya bu tesisleri kurup isletmek isteyen kisi, kurum ve kuruluslara
yardimci olmak,

> Il genelinde bitkilerde ve iiriinlerinde meydana gelen hastaliklar, hasereler ve yabanci otlarla
gerektiginde miicadele etmek veya miicadele eden kisi ve kuruluslarla ortak calisma yapmak veya
lojistik destek vermek. Hastalik ve zararlilarin yayilmalarini 6nlemek i¢in yiiriitiilen projeleri
desteklemek,

> [lin tarimsal {iretim potansiyelinin mevcut teknolojiye gore yapilmasi icin gerekli her tiirlii
projeyi desteklemek,
> [1de tarim iiriinlerinin islenip degerlendirilmesine, pazarlanmasina ve bunun igin gerekli

tesislerin kurdurulmasina yardimci olacak ¢aligmalar1 yapmak, bu konuda iireticileri ve
miitesebbislerle ortak girisimleri yapmak,

> i1 dahilinde uygulanan entegre ve miinferit tarim ve kirsal kalkinma projelerinin gerektirdigi
hizmetleri yapmak veya yapan kisi, kurum ve kuruluslar1 desteklemek, gerektiginde ortak calisma
yapmak,

> Yer tistli ve yer alt1 su kaynaklarinda debi miktar1 en az 10 1t/sn olan, en az 100 dekar arazi
sulanacak sekildeki ve en az 15 ¢ifici ailesinin yararlanacagi sekilde hazirlanan projeleri yapmak veya
yaptirmak,

> Debi miktar1 en fazla 500 It/sn. gecen kaynaklarda DSI teskilatindan izin almak kaydiyla
yapilan projeleri yapmak veya yaptirmak,

> Miilga Toprak Su ve Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigli’'nce ge¢miste yapilan projelerin bakim
onarimini yapmak veya yaptirmak

> Cifteilerin kooperatif kurma sartiyla; sulama amagli TEDAS’ tan izin almak kaydiyla
hazirlanan elektro pompaj projelerinin uygulanmasini yapmak veya yaptirmak,

> Idarece gegmiste yapilan her tiirlii sulama tesislerinin, birliklere, muhtarliklara, sulama
kooperatiflerine devir islemlerini yapmak,

B-Teskilat Yapisi
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C- Fiziksel Kaynaklar

Fooopivaiinest ] Meew

D- insan Kaynaklari

|- PERFORMANS BILGILERI
A- Amacg ve Hedefler

» Tarimsal verimliligi ve trlin ¢esitliligini artirabilmek igin, sulama suyu bulunan bolgelerde
sulanabilir arazilerin sulamaya ac¢ilmasini saglamaktir.

» Bagbakanlhigin Agaglandirma Seferberligi ¢ergevesinde kiiresel 1sinma, kurakligi ve Erozyonu
onlemeye yonelik agaglandirma ¢alismalart yapmak.
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B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

C-Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

> Arazi sulamasina yonelik kanal temizligi, kiictik ¢apli sulama goledi temizligi.
> Idarece agaclandirilan erozyon sahada sulama ve bakim isleri ile alanda yeni agaglandirma ¢alismalar1 yapilacaktir.
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D-Performans Verilerinin Kaynaklari ve Guvenilirligi

PERFORMANS VERILERI DEGERLENDIRME TABLOSU

ll- MALI BILGILER

2021 mali yil1 biitgesi ile Tarimsal Hizmetler Midiirligi biitgesine 853.000,00.5 6denek tahsis
edilmis olup s6z konusu 0&denek Midirliiglimiizce yapilan is ve islemlerde kullanilmasi
planlanmaktadir.
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YOL VE ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU
2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii, Idaremizin kirsal alanda ulasim ile ilgili kopri,
menfez, stabilize, asfalt, yol bakim ve onarim islerini gergeklestiren, takip eden ve diizenleyen
hizmet birimidir. 899 km yol agimizda ulasimin aksamadan isletilmesi amaglanmaktadir.

I-GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1- Sanat Yapilar: Biirosu

» Koprii, menfez ve sanat yapilart yapim, bakim ve onarimlarinin teknik ve idari islerini
yiiriitmek ve kesin hesaplarini hazirlamak,

» Kesif hazirlama

» Diger gorevler

2- Stabilize Biirosu

» Tesviyeli yol onarim, greyderli reglaj, malzemeli bakim ve stabilize yapim islerini
yapmak ve kesin hesaplarini hazirlamak

» Diger gorevler.

3- Asfalt Biirosu

» Koy yollarinin 1. ve 2. kat asfalt kaplamalarinin yapilmasi, yama isleri ile ilgili her
tirlii teknik ve idari isleri yapmak ve kesin hesaplarini hazirlamak

» Diger gorevler

4- Trafik Isleri Biirosu

» Kirsal alan trafik levhalari ve isleri

» Diger gorevler.

5- Karla Miicadele Biirosu

» Karla miicadele ¢alismalar1

» Protokollii isler limit ve teknik yardim proje uygulamalari
» Diger gorevler
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B- Teskilat Yapisi

C- Fiziksel Kaynaklar

D- insan Kaynaklari

Il- PERFORMANS BILGILERI

A- Amacg ve Hedefler

899 km yol agimizda ulasimin aksamadan igletilmesi amaglanmakla beraber 2020 yilinda da
belirlenen is programi gergevesinde yol alt yapilarinin iyilestirilmesi ve standardinin yiikseltilmesi
iliskin programin tamamlanmasi hedeflenmektedir.
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B- Birim Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

C- Faaliyet-Proje ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

2021 Yihinda Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigiince

899 km yol agimizin hizmete agik tutulmasi saglanacak,
Karla miicadele yapilacak,

Il. kat asfalt galismasi,

Stabilize yol ¢alismasi yapilacaktir,

Tesviyeli yol ¢alismasi yapilacak,

Sanat yapisi (menfez) yapilacak

Biiz doseme isi gerceklestirilecek,

Acil ihtiyag olan kdy yollarinin trafik levhalari takilacak.
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D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Guvenilirligi

I1l- MALJ BILGILER

2021 mali yili biitgesi ile Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirliigii biitgesine 1.124.000,00.b

O0denek tahsis edilmis olup s6z konusu 6denek Miidiirliigiimiizce yapilan is ve islemlerde
kullanilmasi planlanmaktadir.

Donem :2021
ili :IGDIR
Sektorii  :llce Ozel Idare Odenekleri
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Tablo:1 - 2021 yih basinda ve Tablo 2 ise aylik olarak Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan hazirlanacaktir.

TABLO 1

EKON(?%SDLAR 2020 Gergeklesme | 2021 Yilsonu Tahmini 2022 Tahmin 2023 Tahmin

Tarih-imza
Adi1 Soyadi
Mali Hizmetler Miidiirii
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TABLO 2

2021 YILI
TOPLAM KULLANILAN JKULLANIM | KALAN KALOAN ACIKLAMA

= . 0
BUTCESI ORANI %

Tarih-imza
Ad1 Soyadi
Mali Hizmetler Miidiirii




